
 
แบบรายงานผลการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

หน่วยงาน ส านกังานการท่องเท่ียวและกฬีาจังหวดัอตุรดิตถ์ 
 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณปีงบประมาณ 2565 

ตัวชี้วัดผลการ
ด าเนินการ 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลผลิต/
ผลลัพธ์ 

ระยะเวลาด าเนินการ 
หมาย
เหตุ หน่วยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ 

งบส่วน
ราชการ 

รวม 
ไตรมาส

ที ่1 
ไตรมาส

ที ่2 
ไตรมาส

ที ่3 
ไตรมาส

ที ่4 
1 การปลูกฝังจิตส านึกให้ยึดถือ

ประโยชน์ของประเทศ
เหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน 
ต่อต้านการทุจริตและการรับ
สินบนทุกรูปแบบ โดยการ
สอดแทรกความรู้เก่ียวกับ
คุณธรรมและจริยธรรม ในการ
ประชุมประจ าเดือนของ
หน่วยงาน 

ครั้ง/ป ี 9 ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนครั้งที่
สอดแทรก
ความรู้เก่ียวกับ
คุณธรรมและ
จริยธรรมใน
การประชุม
ประจ าเดือน
ของหน่วยงาน 
9 ครั้ง/ป ี

9 ครั้ง/ป ี การปลูกฝัง
จิตส านึกให้
ยึดถือ
ประโยชน์ของ
ประเทศ
เหนือกว่า
ประโยชน์ส่วน
ตน ต่อต้าน
การทุจริตและ
การรับสินบน
ทุกรูปแบบ 
โดยการ
สอดแทรก
ความรู้
เก่ียวกับ
คุณธรรมและ
จริยธรรม ใน
การประชุม
ประจ าเดือน
ของหน่วยงาน 

     

 
 
 

 
 



แบบรายงานผลการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
หน่วยงาน ส านกังานการท่องเท่ียวและกฬีาจังหวดัอตุรดิตถ์ 

 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณปีงบประมาณ 2565 

ตัวชี้วัดผลการ
ด าเนินการ 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลผลิต/
ผลลัพธ์ 

ระยะเวลาด าเนินการ 
หมาย
เหตุ หน่วยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ 

งบส่วน
ราชการ 

รวม 
ไตรมาส

ที ่1 
ไตรมาส

ที ่2 
ไตรมาส

ที ่3 
ไตรมาส

ที ่4 
2 การประกาศนโยบายไม่รับ

ของขวัญหรือของก านัลจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

ครั้ง/ป ี 1 ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนประกาศ
เจตจ านงของ
ผู้บริหาร
เผยแพร่บน
เว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 1 
ครั้ง/ป ี

1 ครั้ง/ป ี ผู้บริหารและ
บุคลากรของ
หน่วยงาน 
ตระหนักถึง
ความส าคัญใน
การปฏิบัติงาน
ด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
โปร่งใส และมี
คุณธรรม 

     

3 การประกาศเจตจ านงของ
ผู้บริหารในการต่อต้านการ
ทุจริต 

ครั้ง/ป ี 1 ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนประกาศ
เจตจ านงของ
ผู้บริหาร
เผยแพร่บน
เว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 1 
ครั้ง/ป ี

1 ครั้ง/ป ี ผู้บริหารและ
บุคลากรของ
หน่วยงาน 
ตระหนักถึง
ความส าคัญใน
การปฏิบัติงาน
ด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
โปร่งใส และมี
คุณธรรม 

     

 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
หน่วยงาน ส านกังานการท่องเท่ียวและกฬีาจังหวดัอตุรดิตถ์  

 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณปีงบประมาณ 2565 

ตัวชี้วัดผลการ
ด าเนินการ 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลผลิต/
ผลลัพธ์ 

ระยะเวลาด าเนินการ 
หมาย
เหตุ หน่วยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ 

งบส่วน
ราชการ 

รวม 
ไตรมาส

ที ่1 
ไตรมาส

ที ่2 
ไตรมาส

ที ่3 
ไตรมาส

ที ่4 
4 การเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัด

จ้างของหน่วยงาน 
จ านวน
รายการ
จัดซื้อจัด

จ้าง 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้งบประมาณ การเปิดเผย
ข้อมูลการ
จัดซื้อจัดจ้าง
รายการตาม
พระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัด
จ้างและการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 
2560 ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 ของ
จ านวน
รายการ
จัดซื้อจัด

จ้าง 

สาธารณชน
เข้าถึงข้อมูล
การจัดซื้อจัด
จ้างโครงการ
ประจ าของ
หน่วยงานได้ 
โดยสะดวก
และรวดเร็ว 

     

5 การจัดให้มีช่องทางรับฟังความ
คิดเห็นข้อเสนอแนะจาก
ประชาชน 

ช่องทาง 4 ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนช่อง
ทางการ
เสนอแนะหรือ
ร้องเรียน ไม่
น้อยกว่า 4 
ช่องทาง เช่น 
โทรศัพท์ 
โทรสาร 
ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ 
และเว็บไซต์ 

4 ช่องทาง ประชาชน
สามารถ
เสนอแนะหรือ
ร้องเรียนต่อ
หน่วยงานได้
ผ่านช่องทางที่
สะดวกและ
รวดเร็ว 

     

 
 

 



แบบรายงานผลการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
หน่วยงาน ส านกังานการท่องเท่ียวและกฬีาจังหวดัอตุรดิตถ์  

 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณปีงบประมาณ 2565 

ตัวชี้วัดผลการ
ด าเนินการ 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลผลิต/
ผลลัพธ์ 

ระยะเวลาด าเนินการ 
หมาย
เหตุ หน่วยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ 

งบส่วน
ราชการ 

รวม 
ไตรมาส

ที ่1 
ไตรมาส

ที ่2 
ไตรมาส

ที ่3 
ไตรมาส

ที ่4 
6 การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารตาม

ภารกิจของหน่วยงาน 
ช่องทาง 2 ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนช่องทาง

เปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารภารกิจ
ของหน่วยงาน
ไม่น้อยกว่า 2 
ช่องทาง เช่น 
เว็บไซต์ และ 
Facebook 
Page 
หน่วยงาน 

2 ช่องทาง สาธารณชน
เข้าถึงข้อมูล
ข่าวสาร
ภารกิจ
ประจ าปีของ
หน่วยงานได้
โดยสะดวก
และรวดเร็ว 

     

 


