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ค าน า 

  ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2564 
เพ่ือเป็นกรอบแนวทางการขับเคลื่อนภารกิจงาน โดยมีสาระส าคัญ ประกอบด้วย บทสรุปผู้บริหาร                 
ความสอดคล้อง กับแผน ๓ ระดับ สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (ได้แก่ วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนปฏิบัติราชการเรื่องต่างๆ และแผนงาน/
โครงการแยกตามแผนปฏิบัติราชการเรื่องต่างๆ) 

  แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. 2564 ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา             
ถือเป็นกรอบแนวทางให้หน่วยงานในสังกัดด าเนินงานตามบทบาทและภารกิจหน้าที่ ท าให้การบริหารราชการ            
เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของหน่วยงาน รวมถึงยังเป็นเครื่องมือที่ส าคัญส าหรับผู้บริหารเพ่ือใช้ในการก ากับ 
และติดตามผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมต่างๆ ให้บรรลุตามเป้าประสงค์ที่ก าหนด เกิดผลลัพธ์และ
ผลสัมฤทธิ์ บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
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แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) 
ของ ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 

ส่วนที่ ๑ บทสรุปผู้บริหาร 

แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. ๒๕๖4 ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
จัดท าขึ นเพ่ือใช้เป็นกรอบในการแนวทางการด าเนินงานในด้านต่างๆ ของส านักงานปลัดกระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬาให้มีประสิทธิภาพ โดยมีกรอบแนวทางการพัฒนาจากยุทธศาสตร์ชาติ             
(พ.ศ. 2561-2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ ฉบับที่ 2 แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 แผนอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการตามกฎหมาย นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อ
รัฐสภา นโยบายความมั่นคง และนโยบายระดับกระทรวง เพ่ือให้การพัฒนาประเทศด้านการ
ท่องเที่ยวและกีฬามีความสอดคล้องกับแผนดังกล่าวข้างต้น โดยได้ก าหนดแผนปฏิบัติราชการ           
1๐ เรื่อง ดังนี  

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 1 เรื่องการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 
เพ่ือสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการการท่องเที่ยว โดยมุ่งเน้นการใช้องค์ความรู้และ

นวัตกรรม ผนวกกับจุดแข็งในด้านความหลากหลายทางทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม และ วิถีชีวิต 
เพ่ือสร้างคุณค่าให้กับสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวที่ตอบสนองพฤติกรรม ความต้องการ
นักท่องเที่ยว และสร้างทางเลือกของประสบการณ์ใหม่ๆ ให้กับนักท่องเที่ยว 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 2 เรื่องการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 
เ พ่ือส่ งเสริมให้ ไทยเป็นจุดหมายปลายทางการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ ครอบคลุม                

การจัดประชุมและนิทรรศการ การจัดงานแสดงสินค้า การจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวเป็นรางวัล             
การจัดการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ การท่องเที่ยวเชิงกีฬา รวมถึงการพักผ่อนระหว่า งหรือหลัง
การประกอบธุรกิจหรือการท ากิจกรรมต่างๆ อันเป็นการดึงดูดกลุ่มนักเดินทางเพ่ือธุรกิจและ
นักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ อีกทั งส่งเสริมให้การจัดงานธุรกิจและกิจกรรมต่างๆ เป็นการสนับสนุนการ
พัฒนากลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 เรื่องการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย 
เพ่ือพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย 

ทั งสินค้า บริการ บุคลากร ผู้ประกอบการ และแหล่งท่องเที่ยวที่เกี่ยวข้องตลอดห่วงโซ่คุณค่าการ
ท่องเที่ยว มุ่งเน้นการสร้างความแตกต่างและเอกลักษณ์จากการให้บริการตามแบบอย่าง ความเป็นไทย 
ร่วมกับการใช้องค์ความรู้และภูมิปัญญาไทยที่พัฒนาต่อยอดกับความคิดสร้างสรรค์  วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการ ที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว         
เชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย  
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แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 4 เรื่องการท่องเที่ยวส าราญทางน  า 
เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวทางน  าให้เป็นทางเลือกหนึ่งของการท่องเที่ยวไทย ซึ่งถือเป็นแหล่ง

สร้างรายได้ใหม่ให้กับประเทศ โดยค านึงถึงความยั่งยืนของแหล่งท่องเที่ยวและการมีส่วนร่วมของชุมชน 
การท่องเที่ยวทางน  าจะครอบคลุมการท่องเที่ยวทางทะเลและชายฝั่ง และการท่องเที่ยวในลุ่มน  าส าคัญ 
โดยการปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื นฐาน สาธารณูปโภค และสิ่งอ านวยความสะดวกในการท่องเที่ยว
ทางน  าให้ได้มาตรฐาน สร้างสรรค์กิจกรรมการท่องเที่ยวที่หลากหลาย เพ่ือตอบสนองความต้องการของ
นักท่องเที่ยว โดยค านึงถึงบริบทของพื นที่และชุมชนในพื นที่ 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 5 เรื่องการท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 
เพ่ือส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวภายในภูมิภาค

อาเซียน โดยใช้ประโยชน์จากที่ตั งทางภูมิศาสตร์ แผนการลงทุนพัฒนาโครงข่ายคมนาคมทั งทางถนน  
ทางราง ทางน  า และทางอากาศ และกรอบความร่วมมือกับประเทศ  เพ่ือนบ้าน เพ่ือการเชื่อมโยงเส้นทาง
การท่องเที่ยวภายในประเทศ อนุภูมิภาค และอาเซียนเข้าด้วยกันบนฐานอัตลักษณ์เดียวกัน เพ่ือส่งเสริม             
ให้เป็นจุดหมายปลายทางการท่องเที่ยวร่วมกัน 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 6 เรื่องการพัฒนาระบบนิเวศการท่องเที่ยว 
เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาปัจจัยแวดล้อมให้เอื อต่อการยกระดับขีดความสามารถในการ

แข่งขันด้านการท่องเที่ยวและการจัดการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับอุตสาหกรรม          
การท่องเที่ยวไทย 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 7 เรื่องการส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั นพื นฐาน           

ให้กลายเป็นวิถีชีวิต และการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและ
นันทนาการ 

เพ่ือส่งเสริมการออกก าลังกายและกีฬาขั นพื นฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต โดยส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชนทั่วไป บุคคลกลุ่มพิเศษ และผู้ด้อยโอกาส มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ             
การออกก าลังกาย การปฐมพยาบาลเบื องต้น และการเล่นกีฬาบางชนิดที่มีความจ าเป็นต่อทักษะในการ
ด ารงชีวิต รวมทั งการมีอิสระในการประกอบกิจกรรมนันทนาการตามความถนัดหรือความสนใจเฉพาะ
บุคคล และปฏิบัติอย่างต่อเนื่องจนกลายเป็นวิถีชีวิต เพ่ือพัฒนาจิตใจ สร้างความสัมพันธ์อันดี หล่อหลอม
จิตวิญญาณและการเป็นพลเมืองดี ตลอดจนส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬา
และนันทนาการ 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 8 เรื่องการส่งเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 
เพ่ือสร้างและพัฒนานักกีฬาของชาติ การเฟ้นหานักกีฬาที่มีความสามารถ สร้างพื นที่และ

โอกาสในการแข่งขันแสดงศักยภาพด้านกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การกีฬา  การส่งเสริมการจัด
กีฬาระดับนานาชาติ และสร้างแรงบันดาลใจในการต่อยอดความส าเร็จจากความเป็นเลิศสู่การประกอบ
อาชีพและมีเส้นทางอาชีพที่มั่นคง ควบคู่กับส่งเสริมสนับสนุนศึกษาเชิงลึก ด้านการกีฬา นันทนาการ และ
วิทยาศาสตร์การกีฬา การจัดการความรู้และพัฒนาระบบฐานข้อมูล เพ่ือน ามาใช้ส่งเสริมและสนับสนุน
กีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ กีฬาเพ่ือการอาชีพ และนันทนาการเชิงพาณิชย์  
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แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ ๙ เรื่องการพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการ  
เพ่ือสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการทั งครูหรือผู้ฝึกสอนกีฬา  ผู้ตัดสิน

กีฬา นักวิทยาศาสตร์การกีฬา ผู้บริหารการกีฬา อาสาสมัครกีฬา ตลอดจน ผู้ที่เกี่ยวข้องต่างๆ อย่างเป็น
ระบบและมีมาตรฐาน สามารถถ่ายทอดความรู้ให้เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป บุคคลกลุ่มพิเศษ และ
ผู้ด้อยโอกาสได้อย่างถูกต้อง และสามารถต่อยอดศักยภาพในการพัฒนาเป็นบุคลากรทางการกี ฬาและ
นันทนาการที่มีมาตรฐานของประเทศ รวมทั งการสนับสนุนและส่งเสริมการผลิตบุคลากร และการพัฒนา
นวัตกรรมที่สนับสนุนการพัฒนากีฬาและนันทนาการ 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 1๐ เรื่องการบริหารจัดการการเงินการคลัง  
เพ่ือให้ภาครัฐด าเนินการภายใต้กรอบความยั่งยืนทางการคลัง มีความสามารถในการรักษา

เสถียรภาพทางการเงินการคลัง บริหารและจัดการการเงินการคลังได้อย่างมีประสิทธิภาพ หน่วยงาน
ภาครัฐใช้จ่ายในจ านวนที่เหมาะสมอย่างโปร่งใส โดยที่ประชาชนและภาคส่วนอื่นๆ สามารถตรวจสอบการ
ใช้จ่ายของภาครัฐได้ทุกขั นตอน และมีมาตรการทางเศรษฐกิจ การเงิน และการค้าที่เท่าทันต่อบริบท           
การเปลี่ยนแปลงประเทศ 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 11 เรื่องการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ   
เพ่ือปฏิบัติราชการโดยรวดเร็ว ถูกต้อง เหมาะสม มีประสิทธิภาพ และเป็นเลิศ ซึ่งนวัตกรรม เทคโนโลยี 

ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ และระบบวิธีปฏิบัติราชการแบบดิจิทัล และสอดคล้องกับไทยแลนด์ ๔.๐ จึงเป็นเครื่องมือที่
หน่วยงานภาครัฐต้องนามาประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้สามารถตอบสนองต่อความ
เปลี่ยนแปลงในบริบทต่างๆ และความต้องการของประชาชนโดยรวมได้ สามารถตอบสนองต่อภารกิจและการ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีการเชื่อมโยงและบูรณาการข้อมูลและกระบวนการ
ร่วมกันเสมือนเป็นองค์กรเดียว 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 12 เรื่องการสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ    
เพ่ือสร้างและพัฒนาให้บุคลากรภาครัฐมีความพร้อมทั งความรู้ ความสามารถ กรอบความคิด และ

ทัศนคติในการขับเคลื่อนภารกิจยุทธศาสตร์ชาติให้ประสบผลส าเร็จ เป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม  
มีจิตส านึก มีความสามารถสูง มีภาวะผู้น า มุ่งมั่นตั งใจปฏิบัติหน้าที่ มีทักษะการปฏิบัติงานที่ทันสมัยและทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของโลก เป็นมืออาชีพ มีจรรยาบรรณ กล้ายืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้องตามหลักการแห่งวิชาชีพ                 
โดยไม่เลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม และมีความพร้อมในการปฏิบัติงาน โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน และ                 
เพ่ือส่วนรวม เพ่ือประโยชน์ในการให้บริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพแก่ประชาชน  

 

แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 13 เรื่องการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
เพ่ือเป็นแนวทางในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประชาชนและสังคมจะตื่นตัวต่อการ

ทุจริต ให้ความสนใจข่าวสารและตระหนักถึงผลกระทบของการทุจริตต่อประเทศ ประชาชนในแต่ละช่วงวัยจะ
ได้รับกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมว่าการทุจริตถือเป็นพฤติกรรมที่ผิดกฎหมาย ท าให้เกิดความเสียหายต่อ
ประเทศ และเป็นพฤติกรรมที่ไม่ได้รับการยอมรับทางสังคม มีวิธีคิดที่ท าให้สามารถแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมได้ ควรมุ่งเน้นการพัฒนากลไกและกระบวนการป้องกันการทุจริต
ให้มีความเข้มแข็ง และมีประสิทธิภาพในทุกหน่วยของสังคมทั้งระดับบุคคลและระดับองค์กร โดยสร้างจิตส านึก
และค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัวและละอายต่อการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
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ส่วนที่  ๒ ความสอดคล้องกับแผน ๓ ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๒.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ ๑) 

๑) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑)  เป้าหมาย  

เป้าหมายที่ 2.1 ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจ
เติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

เป้าหมายที่ 2.2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ น 

(๒)  ประเด็นยุทธศาสตร์  

4.3 สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
- ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม  
- ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ  
- ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย  
- ท่องเที่ยวส าราญทางน  า  
- ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 

(๓)  การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  

ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาเป็นหน่วยงานที่มีบทบาท
ในฐานะผู้ขับเคลื่อนให้นโยบายด้านการท่องเที่ยว และกีฬาต่างๆ ของประเทศ เพ่ือเป็นภาคส่วนหนึ่ง
ในการขับเคลื่อนประเทศไทย มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ น โดยรักษาการเป็นจุดหมาย
ปลายทางที่ส าคัญของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับและเพ่ิมสัดส่วนของ
นักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง มุ่งพัฒนาธุรกิจด้านการท่องเที่ยวให้มีมูลค่าสูงเพ่ิมมากยิ่งขึ น            
ด้วยอัตลักษณ์และวัฒนธรรมไทย และใช้ประโยชน์จากข้อมูลแลภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือสร้างสรรค์
คุณค่าทางเศรษฐกิจและความหลากหลายของการท่องเที่ยว ให้สอดรับกับทิศทางและแนวโน้มของ
ตลาดยุคใหม่ โดยการสร้างและใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ่ รวมทั งเทคโนโลยีและนวัตกรรม         
ในการส่งเสริมการตลาด การดูแลความปลอดภัยและอ านวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม 
รวมถึงคนพิการและผู้สูงอายุ การใช้ประโยชน์จากการท่องเที่ยวให้เอื อต่อผลิตภัณฑ์ชุมชนและ
เศรษฐกิจต่อเนื่อง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิมและสร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่ที่มีเอกลักษณ์เฉพาะ            
โดยค านึงถึงศักยภาพของแต่ละพื นที่ และพัฒนาการเชื่อมโยงการท่องเที่ยวไทยกับประเทศอ่ืนๆ            
ในภูมิภาค เพ่ือการเป็นแม่เหล็กดึงดูดนักท่องเที่ยวอย่างประทับใจตลอดการท่องเที่ยว  จนเกิด               
การท่องเที่ยวซ  าและแนะน าต่อ 

๒) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

(๑)  เป้าหมาย  

เป้าหมายที่  2.1 คนไทยเป็นคนดีคนเก่ง มีคุณภาพพร้อมส าหรับ           
วิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๘ 

(๒)  ประเด็นยุทธศาสตร์  
4.5 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี  
4.7 การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและ

พัฒนาประเทศ 
(การส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั นพื นฐานให้กลายเป็นวิถี

ชีวิต การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬา การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือ
พัฒนาสู่ระดับอาชีพ การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการ เพ่ือรองรับการเติบโตของ
อุตสาหกรรมกีฬา และนันทนาการ) 

 (๓)  การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  
ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬานอกจากจะมีหน้าที่

ในการขับเคลื่อนนโยบายการท่องเที่ยวแล้ว ยังมีหน้าที่ในการขับเคลื่อนนโยบายกีฬาและนันทนาการ
อีกด้วย โดยการใช้กิจกรรมนันทนาการและกีฬาเป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างสุขภาวะของ
ประชาชนอย่างครบวงจรและมีคุณภาพมาตรฐาน การสร้างนิสัยรักกีฬาและ มีน  าใจเป็นนักกีฬา และ
การใช้กีฬาและนันทนาการในการพัฒนาจิตใจ สร้างความสามัคคีของคนในชาติ  หล่อหลอมการเป็น
พลเมืองดี พัฒนาคุณภาพชีวิต รวมทั งการพัฒนาทักษะด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศและกีฬาเพ่ือการอาชีพ 
ในระดับนานาชาติ ในการสร้างชื่อเสียงและเกียรติภูมิของประเทศชาติเพ่ือรองรับอุตสาหกรรมกีฬา  

3) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 1 ด้านความม่ันคง 

(๑)  เป้าหมาย  

เป้าหมายที่ 2.1 ประชาชนอยู่ดีกินดีและมีความสุข 

(๒)  ประเด็นยุทธศาสตร์  

4.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ 

(๓)  การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  

ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา มุ่งสนับสนุนในการสร้าง
เสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุขให้เกิดขึ นกับประเทศชาติบ้านเมือง โดยการสนับสนุนให้
ประชาชนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ห่างไกลจากยาเสพติด และอบายมุข จากกิจกรรมนันทนาการ
และกีฬา 

4) ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

(๑) เป้าหมาย  
เป้าหมายที่  2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่ งผลสัมฤทธิ์และ

ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส  
   เป้าหมายที่  2.2 ภาครัฐมีขนาดที่ เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง    
   เป้าหมายที่ 2.3 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(๒)  ประเด็นยุทธศาสตร์  
 4.2 ภาครั ฐบริหารงานแบบบู รณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติ                

เป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื นที่  
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 4.3 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและ
ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  

 4.4 ภาครัฐมีความทันสมัย  
4.5 บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม                 

มีจิตส านึกมีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
4.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(๓)  การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  
ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา มุ่งเน้นในการพัฒนา

บุคลากร ให้สามารถสนองความต้องการในการปฏิบัติงาน มีความก้าวหน้าในอาชีพ สามารถจูงใจ              
ให้คนดีคนเก่งท างานในภาครัฐ มีระบบการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐให้มีสมรรถนะ
ใหม่ๆ สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงบริบทการพัฒนา มีการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม           
การปรับเปลี่ยนแนวคิดให้การปฏิบัติราชการเป็นมืออาชีพ มีจิตบริการ ท างานในเชิงรุกและมองไป
ข้างหน้า สามารถบูรณาการการท างานร่วมกับภาคส่วนอื่นได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 

๒.๒ แผนระดับที่ ๒ (เฉพาะท่ีเกี่ยวข้อง)  

๒.๒.๑ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

(๑) ประเด็นการท่องเที่ยว 

   ๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
 เป้าหมายที่ 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศด้านการท่องเที่ยวต่อ

ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศเพ่ิมขึ น 

  เป้าหมายที ่2 รายได้จากการท่องเที่ยวของเมืองรองเพ่ิมขึ น 

 เป้าหมายที่ 3 ความสามารถทางการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวของ
ประเทศไทยดีขึ น 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  
- สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศด้านการท องเที่ยว         

ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ เพ่ิมขึ นร้อยละ 22 ภายใน 
ปี 2565 

- อัตราส่วนรายได้จากการท่องเที่ยวของเมืองหลักและเมืองรอง 
สัดส่วน 80 : 20 ภายในปี 2565 

- อันดับความสามารถทางการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวของ
ประเทศไทย โดย Travel & Tourism Competitiveness Index  
(TTCI)  อยู่ในอันดับ 1 ใน 30 ภายในปี 2565 
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๒) แผนย่อย 3.1 การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 

 แนวทางการพัฒนา  
1. สร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการบนฐานของทุน

ทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีมีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น 
2. พัฒนาปัจจัยแวดล้อมให้เอื อต่อการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์         

เพ่ือน ามาพัฒนาต่อยอดสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว 
3. เสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการและบุคลากรในอุตสาหกรรมการ

ท่องเที่ยว 
4. ส่งเสริมการจดทะเบียน การคุ้มครอง การใช้ทรัพย์สินทางปัญญา

และภูมิปัญญา 
5. ส่งเสริมการตลาดการท่องเที่ยวโดยการน าเสนอเอกลักษณ์ของ

ประเทศไทยและของแต่ละท้องถิ่น 

 เป้าหมายของแผนย่อย 
- รายได้จากการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม

เพ่ิมขึ น 
- เมื อ งและชุ มชนที่ มี ศั กยภาพด้ านการท่ อ ง เที่ ย ว           

เชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมเพิ่มขึ น 
- สินค้าท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมได้รับ          

การขึ นทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาเพ่ิมขึ น 
 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  

- อัตราการขยายตัวของรายได้จากการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์
และวัฒนธรรม ขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 10 ภายในปี 2565 

- จ านวนเมืองและชุมชนที่มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยว               
เชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมเพ่ิมเป็น 5 เมือง ภายในปี 2565 

- อัตร าการขยายตั ว ของจ านวนสิ นค้ าและบริ กา ร                 
การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมที่ได้รับการขึ นทะเบียน
ทรัพย์สินทางปัญญา ขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 5 ภายในปี 2565 

3) แผนย่อย 3.2 การท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 

 แนวทางการพัฒนา  
- พัฒนาโครงสร้างพื นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก         

ของเมืองท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 
- สนับสนุนมาตรการเ พ่ือสร้ างแรงจูง ใจและอ านวย               

ความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 
- ส่งเสริมการตลาดและสนับสนุนการเป็นเจ้าภาพจัดงาน   

ในระดับนานาชาติ 

 เป้าหมายของแผนย่อย 
- รายได้จากการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจเพ่ิมขึ น 
- การเป็นจุดหมายปลายทางในการจัดการประชุมนานาชาติของไทย 
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 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
- อัตราการขยายตัวของรายได้จากการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 

เฉลี่ยร้อยละ 3 ภายในปี 2563 
- อันดับของไทยในการเป็นจุดหมายปลายทางในการจัดการ

ประชุมนานาชาติตามดัชนี International Congress and 
Convention Association (ICCA) อยู่ในอันดับ 1 ใน 23 ภายใน
ปี 2565 

4) แผนย่อย 3.3 การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย 

 แนวทางการพัฒนา  
- ยกระดับคุณภาพการให้บริการการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพให้

ได้มาตรฐานระดับสากล 
- สร้ า งสรรค์ การท่ อง เที่ ย ว เชิ งสุ ขภาพรูปแบบใหม่                

บนพื นฐานของทรัพยากรที่มีศักยภาพในการบ าบัด ฟ้ืนฟู รักษา
สุขภาพ 

- พัฒนายกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ด้านแพทย์แผนไทย             
ให้มีมาตรฐานระดับสากลและสอดคล้องกับความต้องการของตลาด 

- ส่ ง เสริมตลาดการท่อง เที่ ยวทางการแพทย์ที่ ไทย                   
มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

 เป้าหมายของแผนย่อย 
- อันดับด้านรายได้การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของประเทศไทย 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
- อันดับด้านรายได้การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของประเทศไทย 

โดย Global Wellness Institute ดีขึ น อันดับที่ 12 ภายใน               
ปี 2565  

5) แผนย่อย 3.4 การท่องเที่ยวส าราญทางน  า 

 แนวทางการพัฒนา  
- พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยว            

ให้เชื่อมโยงกับเส้นทางการท่องเที่ยวทางทะเล ชายฝั่ง และลุ่มน  า
สายส าคัญ 

- พัฒนาและปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนการท่องเที่ยวทางน  า
ในทุกมิต ิ

- การส่ ง เสริมการประชาสัม พันธ์ความพร้อมของ
อุตสาหกรรมท่องเที่ยวทางน  า แหล่งท่องเที่ยว และกิจกรรม
ท่องเที่ยวต่อเนื่องในทุกรูปแบบ 

 เป้าหมายของแผนย่อย 
- รายได้การท่องเที่ยวส าราญทางน  าเพ่ิมขึ น 
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 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
- อัตราการขยายตัวของรายได้การท่องเที่ยวส าราญ             

ทางน  าขยายตัว เฉลี่ยร้อยละ 3 ภายในปี 2563 

6) แผนย่อย 3.5 การท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 

 แนวทางการพัฒนา  
- พัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงระหว่างประเทศ

ในภูมิภาค 
- ส่งเสริมการตลาดการท่องเที่ยวระหว่างประเทศร่วมกัน

ให้สอดรับกับทิศทางและแนวโน้มของตลาดยุคใหม่ 

 เป้าหมายของแผนย่อย 
- ประเทศไทยเป็นจุดเชื่อมต่อการเดินทางของนักท่องเที่ยว

ในภูมิภาคอาเซียน 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
- อัตราการขยายตัวของจ านวนนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ 

ที่เดินทางผ่านแดนระหว่างประเทศไทยกับประเทศสมาชิกอาเซียน
ขยายตัว เฉลี่ยร้อยละ 5 ภายในปี 2565 

 

7) แผนย่อย 3.6 การพัฒนาระบบนิเวศการท่องเที่ยว 

 แนวทางการพัฒนา  
- ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยของนักท่องเที่ยว และ

ป้องกันผลกระทบที่อาจเกิดจากกิจกรรมการท่องเที่ยวทุกมิติ 
- พัฒนาและ ฟ้ืน ฟูแหล่ งท่ อ ง เที่ ย วทางธ ร รมชาติ            

ทั งชายหาด ชายฝั่งทะเล เกาะและหมู่เกาะ แหล่งวัฒนธรรม และ
สิ่งที่มนุษย์สร้างขึ น 

- พัฒนาชุมชน ผู้ประกอบการ และบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวทุกภาคส่วนให้มีความพร้อมในการรองรับการขยายตัว
ของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

- ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ที่ดี 
ด้านการท่องเที่ยวของไทย 

- สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการพัฒนา
และบริหารจัดการ การท่องเที่ยว การพัฒนาธุรกิจ การท่องเที่ยว 
และการพัฒนาฐานข้อมูลกลางด้านการท่องเที่ยว 

 เป้าหมายของแผนย่อย 
- นักท่องเที่ยวมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน          

มากขึ น 
- โครงสร้างพื นฐานเพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยวมีคุณภาพ

และมาตรฐานดีขึ น 
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- การท่องเที่ยวอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อมดีขึ น 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
- อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันด้านความปลอดภัย

ของนักท่องเที่ยว โดย Travel & Tourism Competitiveness 
Index (TTCI) อยู่ในอันดับ 1 ใน 70 ภายในปี 2565  

- อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันโครงสร่างพื นฐาน
ด้านการคมนาคมทางบกและทางน  า โดย Travel & Tourism 
Competitiveness Index (TTCI) อยู่ในอันดับ 1 ใน 50 ภายใน 
ปี 2565 

- อันดับขีดความสามารถด้านความยั่งยืนของสิ่งแวดล้อม
แ ล ะ ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ  โ ด ย  Travel & Tourism 
Competitiveness Index (TTCI) อยู่ในอันดับ 1 ใน 110 ภายใน             
ปี 2565 

 
(2) ประเด็นศักยภาพการกีฬา 

๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

 เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีสุขภาพดีขึ น มีน  าใจนักกีฬา และ         
มีวินัย เคารพกฎกติกามากขึ นด้วยกีฬา 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  
- อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดี เ พ่ิมขึ นต่อเนื่อง               

ไม่น้อยกว่า 68 ปี ภายในปี 2565 

๒) แผนย่อย 3.1 การส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั นพื นฐาน
ให้กลายเป็นวิถีชีวิต และการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม         
ในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ 

 แนวทางการพัฒนา  
- ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มวัย โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและ

เยาวชน เรียนรู้วิธีการที่ถูกต้องในการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา
ขั นพื นฐาน 

- พัฒนาโครงสร้ างพื นฐาน อุปกรณ์  สถานที่  และ           
สิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือการออกก าลังกาย การเล่นกีฬา หรือการ
ประกอบกิจกรรมนันทนาการที่มีอยู่ในชุมชนเดิมหรือจัดหาใหม่
เพ่ิมเติม 

 เป้าหมายของแผนย่อย 
- คนไทยออกก าลั งกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ          

อย่างสม่ าเสมอเพ่ิมขึ น 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
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- ประชาชนทุกภาคส่วนของประชากรทั งหมดออกก าลังกาย
อย่างสม่ าเสมอ ร้อยละ 40 ภายในปี 2565 

3) แผนย่อย 3.2 การส่งเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 

 แนวทางการพัฒนา  
- พัฒนาระบบการเลือกสรรนักกีฬาที่มีความสามารถ        

ทั่วประเทศ 
- ส่ง เสริมศูนย์ฝึกกีฬาแห่ งชาติที่ มีอยู่ ในพื นที่  และ              

ในประเภทกีฬาต่างๆ ให้ได้มาตรฐานสากล พัฒนาปัจจัยสนับสนุน 
- ส่งเสริมสนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับ

นานาชาติในทุกระดับ 

 เป้าหมายของแผนย่อย 
- นักกีฬาไทยประสบความส าเร็จในการแข่งขันระดับ

นานาชาติ 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
- อันดับการแข่งขันกีฬาในมหกรรมกีฬาระดับนานาชาติ

ของนักกีฬาไทย อันดับ 7 ในระดับเอเชีย ภายในปี 2565 

4) แผนย่อย 3.3 การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการ 

 แนวทางการพัฒนา  
- ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา อาทิ ผู้ฝึกสอน

กีฬา ผู้ตัดสินกีฬา ผู้บริหารการกีฬา อาสาสมัครกีฬา โดยเฉพาะกลุ่ม
กีฬาเป้าหมายที่ประชาชนไทยมีความนิยม หรือมีศักยภาพในการ
พัฒนาในระดับอาชีพ 

- ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางด้านนันทนาการ            
ตามความถนัดหรือความสนใจเฉพาะบุคคล 

 เป้าหมายของแผนย่อย 
- บุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการมีคุณภาพและ

มาตรฐานเพ่ิมขึ น                                

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
- มีบุคลากรด้านการกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์

การกีฬาทั่วประเทศที่ ได้รับการรับรองมาตรฐานเพ่ิมขึ นเฉลี่ย                
ร้อยละ 5 ต่อไป 

(3) ประเด็นการบริการประชาชน และประสิทธิภาพภาครัฐ 

 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 1.๑ ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจ
เติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน  
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 1.๒ ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ น  
 

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
 ๒.๑ สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล  าในทุกมิติ  
 ๒.2 เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา 

การพ่ึงตนเอง และการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ  
 

3 .  ยุ ท ธ ศ า สต ร์ ช าติ ด้ า นก า ร ปรั บสมดุ ลและพัฒนา ร ะบบ                 
การบริหารจัดการภาครัฐ  

 3.๑ ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทางานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส  

 3.๒ ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อ           
การเปลี่ยนแปลง 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  
- อันดับดัชนีรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ อยู่ใน 60 อันดับแรก  

ภายในปี 2565 

๒) แผนย่อย 3.1 แผนย่อยการบริหารจัดการการเงินการคลัง 
 แนวทางการพัฒนา  

- จัดท างบประมาณตอบสนองต่อเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
- ก าหนดให้มีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ และผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ  
 เป้าหมายของแผนย่อย 

- หน่วยงานภาครัฐบรรลุ  ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
 - แผนงาน/โครงการภายใต้ ๑๕ ประเด็นเร่งด่วนของแผน

แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ มีผลสัมฤทธิ์ต่อเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 

3) แผนย่อย 3.2 แผนย่อยการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
 แนวทางการพัฒนา  

 - พัฒนาหน่วยงานภาครัฐให้เป็น “ภาครัฐทันสมัย เปิดกว้าง
เป็นองค์กรขีดสมรรถนะสูง” 

- ก าหนดนโยบายและการบริหารจัดการที่ตั้งอยู่บนข้อมูล
และหลักฐานเชิงประจักษ์  

- ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดโครงสร้างองค์การและออกแบบ
ระบบการบริหารงานใหม่ ให้มีความยืดหยุ่น คล่องตัว กระชับ ทันสมัย 

 เป้าหมายของแผนย่อย 
-   ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากลและ        

มีความคล่องตัวการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
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 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
 - ระดับ Digital Government Maturity Model (Gartner) 

อยู่ที่ระดับ 2 ภายในปี 2565 
-  สัดส่ วนของหน่ วยงานที่ บ รรลุ ผล สั มฤทธิ์ อย่ า งสู ง              

ตามเป้าหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ ภายในปี 2565 
4) แผนย่อย 3.3 แผนย่อยการสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

 แนวทางการพัฒนา  
- ปรับปรุงกลไกในการก าหนดเป้าหมายและนโยบาย

ก าลังคนในภาครัฐให้มีมาตรฐาน และเกิดผลในทางปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

- ก าหนดนโยบายและการบริหารจัดการที่ตั้งอยู่บนข้อมูล
และหลักฐานเชิงประจักษ์  

- เสริมสร้ างความเข้มแข็ ง ในการบริหารงานบุคคล            
ในภาครัฐให้เป็นไปตามระบบคุณธรรมอย่างแท้จริง  

- พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ภ า ค รั ฐ ทุ ก ป ร ะ เ ภ ท ใ ห้ มี ค ว า ม รู้
ความสามารถสูง มีทักษะการคิดวิเคราะห์และการปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 

- สร้างผู้น าทางยุทธศาสตร์ในหน่วยงานภาครัฐทุกระดับ
อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 

 เป้าหมายของแผนย่อย 
-   บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพ่ือประชาชน          

ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสานึก มีความสามารถสูง มุ่งมั่น และ
เป็นมืออาชีพ 

 การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
- ดัชนีความผูกพันของบุคลากรภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ภายในปี 2565 
- สัดส่วนเจ้าหน้าที่รัฐที่กระท าผิดกฎหมายลดลง ร้อยละ 20 

ภายในปี 2565 
 

๒.๒.๒  แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านเศรษฐกิจ 

๑) เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูป  
หัวข้อที่ 1 การปฏิรูปด้านความสามารถในการแข่งขัน  

ประเด็นการปฏิรูปที่ 1 : อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ 

๒) ขั นตอนการด าเนินงาน 
1) ปฏิรูปหน่วยงานท่องเที่ยว 
2) ยุทธศาสตร์ลูกค้าเป้าหมายเฉพาะ: วางยุทธศาสตร์และดึงดูด

นักท่ อง เที่ ยวตามประ เภทกลุ่ มลู กค้ า เป้ าหมาย เฉพาะ 
(Customer-segment specific plan) 
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3) Big data แพลตฟอร์มจองที่พักกลางและสื่อสังคมออนไลน์ :  
ใช้ประโยชน์ Big Data สื่อสังคมออนไลน์ และเทคโนโลยีดิจิทัล 

๓) กิจกรรม 

 1) ปฏิรูปหน่วยงานท่องเที่ยว 
  1.1) บทบาทของการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย และ

กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา : ปรับบทบาทการท างานของหน่วยงาน         
ที่เกี่ยวข้องด้านการท่องเที่ยว, การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยรับผิดชอบงาน
ทางด้านการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ และกิจกรรมประชาสัมพันธ์ที่ตอบสนองต่อ
ความต้องการของนักท่องเที่ยว, กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา รับผิดชอบ
การด าเนินงานตามแผนงานที่เกี่ยวข้องกฎระเบียบ และอุปทานด้านการ
ท่องเที่ยว 

  1.2) กระบวนการอนุมัติยุทธศาสตร์ท่องเที่ยวและบริการ 
: ก าหนดกระบวนการท างานกับคณะกรรมการท่องเที่ยวแห่งชาติในการอนุมัติ
แผนยุทธศาสตร์ของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ 

2) ยุทธศาสตร์ลูกค้าเป้าหมายเฉพาะ: วางยุทธศาสตร์และดึงดูด
นักท่องเที่ยวตามประเภทกลุ่มลูกค้าเป้าหมายเฉพาะ (Customer-segment 
specific plan) 

  2.1) กลุ่มลูกค้าเป้าหมายเฉพาะ : ศึกษาวิจัยเพ่ือก าหนด
ประเภทกลุ่มนักท่องเที่ยวในอนาคต 

  2.2) ยุทธศาสตร์ของกลุ่มลูกค้าเป้าหมายเฉพาะ  :              
ท าแผนยุทธศาสตร์ที่ผสมผสานระหว่างการตอบสนองต่อความต้องการของ 
กลุ่มลูกค้า และการส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยว 

  2.3) ด าเนินงานขับเคลื่อน : ตามองค์ประกอบของแผนงาน
ตามกลุ่มประเภทของลูกค้า  โดยเฉพาะการท่องเที่ ยวเชิงชุมชน และ           
การท่องเที่ยวมูลค่าสูง เช่น ท่องเที่ยวทางการแพทย์ การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
การท่องเที่ยวผู้สูงอาย ุการท่องเที่ยวเชิงเกษตร เป็นต้น 

  2.4) พัฒนาความสะอาด สะดวก และปลอดภัย : ส่งเสริม
แหล่งท่องเที่ยวด้านความสะอาด ความสะดวกในการการเดินทาง และอ่ืนๆ         
ที่สอดคล้องกับกลุ่มนักท่องเที่ยวเป้าหมาย พร้อมกับการเชื่อมโยงกับชุมชน
ท้องถิ่น 

 3) Big data แพลตฟอร์มจองที่พักกลางและสื่อสังคมออนไลน์ :  
ใช้ประโยชน์ Big Data สื่อสังคมออนไลน์ และเทคโนโลยีดิจิทัล 

  3.1) เก็บข้อมูลส าคัญของนักท่องเที่ยว  :  ส่ ง เสริม           
การจัดเก็บข้อมูลที่ส าคัญ ทั งจากการด าเนินการลงโทษ โรงแรม หรือที่พัก           
ที่ไม่ให้ความร่วมมือ ใน การลงทะเบียนข้อมูลจ าเป็น และพัฒนากระบวนการ
ลงทะเบียนให้ง่ายมากยิ่งขึ น 

  3.2) แพลตฟอร์มจองที่ พักออนไลน์กลาง  : พัฒนา
เครื่องมือในการจองที่ พักและการท่องเที่ยวในประเทศแบบออนไลน์              
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(Online Booking) อาทิการน าเสนอแพ็คเกจท่องเที่ยวตามภูมิภาคต่อกลุ่ม
ลูกค้าแต่ละประเภท ซึ่งต้องครอบคลุมการให้บริการทั งในระดับ B2C และ B2B 

  3.3) ประชาสัมพันธ์ใช้ Big Dataและสื่อออนไลน์ :  
น าเอา Big Data เข้ามาใช้ในกระบวนการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ และ     
การขับเคลื่อนแผน พร้อมกับการน ามาใช้ประโยชน์ ในการส่ ง เสริม
ประชาสัมพันธ์ (Campaign)ในสื่อดิจิทัล และสังคมออนไลน์ให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

๔) เป้าหมายกิจกรรม 
 ๑) เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการวางแผน

และการด าเนินการของแผนด้านการบริการ 
 2) เพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของอุตสาหกรรมการบริการ            

ในประเทศไทย 
 3) เพ่ิมผลประโยชน์จากการเจริญเติบโตของอุตสาหกรรม          

การบริการของภูมิภาค CLMV 

๒.๒.๓ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 

๑) วัตถุประสงค์ 
(1) เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และ         

มีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยาย
ฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่ เข้มข้นมากขึ น สร้างความเข้มแข็งของ
เศรษฐกิจฐานรากและสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน  า 

(2) เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับ
ความเป็นธรรมในการเข้าถึงทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ 
ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั งชุมชนมีความเข้มแข็งพ่ึงพา
ตนเองได ้

๒) เป้าหมายรวม  
(1) ความเหลื่อมล  าทางด้านรายได้และความยากจนลดล ง  

เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึง
ทรัพยากร  การประกอบอาชีพ และบริ การทางสั งคมที่ มี คุณภาพ             
อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม กลุ่มที่มีรายได้ต่ าสุดร้อยละ ๔๐ มีรายได้เพ่ิมขึ น          
อย่างน้อยร้อยละ ๑๕ 

 3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขัน
ได้อย่างยั่งยืน 

3.1) เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์ 
เป้าหมายที่  2 การสร้างความเข้มแข็งให้ เศรษฐกิจ            

รายสาขา 
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เป้าหมายที่ ๔ ประเทศไทยมีรายได้จากการท่องเที่ยว
เพ่ิมขึ นและมีขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวสูงขึ น 

3.2) แนวทางการพัฒนา 
การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน

ของภาคการผลิตและบริการ 
๑) เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจ

ของภาคบริการที่มีศักยภาพทั งฐานบริการเดิมและฐานบริการใหม่          
เพ่ือส่งเสริมให้เศรษฐกิจของประเทศเติบโตได้อย่างเข้มแข็ง 

๑.๑ )  พัฒนาศั กยภาพของฐ านบริ ก า ร เดิ ม           
ให้เติบโตอย่างเข้มแข็ง 

๑.๒) ยกระดับฐานธุรกิจบริการใหม่ที่มีแนวโน้ม
ขยายตัวและมีศักยภาพในการเติบโต 

๑.๓)  สร้ างกลไกการขับ เคลื่ อนภาคบริการ            
ที่เป็นเอกภาพ 

๒) พัฒนาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
๒.๑) ส่งเสริมการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 
๒.๒) ปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว

ให้มีความทันสมัย จัดท าและบังคับใช้มาตรฐานด้านการท่องเที่ยว 
๒.๓) ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการด้านการ

ท่องเที่ยว 
๓) พัฒนาอุตสาหกรรมกีฬาอย่างครบวงจร 

๓.๑) ส่งเสริมการสร้างรายได้จากการกีฬา 
๓.๒) ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการด้านการกีฬา 

4) ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

4.1) เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์ 

เป้าหมายที่ 4 คนไทยมีสุขภาวะที่ดีขึ น 

4.2) แนวทางการพัฒนา 
- ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึง

ผลกระทบต่อสุขภาพ 

5) ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื นที่เศรษฐกิจ 
5.1) เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์ 

เป้าหมายที่ 1 ลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจาย
รายได้ที่เป็นธรรมมากขึ น 

5.2)  แนวทางการพัฒนา 
- การ พัฒนาภาค เ พ่ื อสร้ า ง โ อกาสทาง เศรษฐกิ จ           

ให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 
- การพัฒนาพื นที่เศรษฐกิจ 
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6) ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
6.1) เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์ 

เป้าหมายที่ 2 ระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาค
อาเซียนเพิ่มขึ น 

6.2) แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบ

ธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค 
 

7) ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและย่ังยืน 

7.1) เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์ 

เป้าหมายที่  ๓ ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้           
มี ค ว ามปลอดภั ย ในชี วิ ต และทรั พย์ สิ นมี โ อกาส ในการศึ กษาและ               
การประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ น 

7.2) แนวทางการพัฒนา 
- การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ             

เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคามทั งการทหารและภัยคุกคาม
อ่ืนๆ 

 

๒.๓ แผนระดับที่ ๓ ที่เกี่ยวข้อง (หากมี) 

 แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) 
ของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

 แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔)   
ของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
 

ส่วนที่ ๓  สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564)                   
ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  

๓.๑ ภาพรวม 

๓.๑.๑ วิสัยทัศน์  

“เป็นศูนย์กลางในการขับเคลื่อนการพัฒนาและบูรณาการด้านการท่องเที่ยวและกีฬา” 

๓.๑.๒ พันธกิจ 
๑) จัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย ตลอดจนยุทธศาสตร์  แผนงาน และ

งบประมาณในการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวและกีฬาที่มีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลและสามารถตอบสนองต่อการพัฒนา
ประเทศและผลักดันนโยบายไปสู่แผนปฏิบัติ 
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๒) บริหารจัดการการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬาทั งการจัดสรรทรัพยากรและการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล
การปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

๓) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและเป็นศูนย์ข้อมูลกลางเพ่ือสนับสนุน          
การบริหารงานและการปฏิบัติง านของกระทรวง ตลอดจนการให้บริการแก่
หน่วยงานของรัฐและประชาชน 

๔) ด าเนินการให้ความช่วยเหลือและประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย            
ด้านการท่องเที่ยวและกีฬาทุกภาคส่วนทั งในประเทศและต่างประเทศ 
 

๓.๒ แผนปฏิบัติราชการ 

๓.๒.๑ แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 

๑) เป้าหมาย  
1.1) รายได้จากการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมเพิ่มขึ น 
1.2) เมืองและชุมชนที่มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และ

วัฒนธรรมเพิ่มขึ น 

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย  
2.1) อัตราการขยายตัวของรายได้จากการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และ

วัฒนธรรมขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 5 ภายในปี 2563 
2.2) จ านวนเมืองและชุมชนที่มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และ

วัฒนธรรม 3 เมือง ภายในปี 2563 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) สร้ า งคุณค่าและมูลค่า เ พ่ิมให้กับสินค้าและบริก ารบนฐานของ                  

ทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีมีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น 
3.2) พัฒนาปัจจัยแวดล้อมให้ เ อื อต่อการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์                

เพ่ือน ามาพัฒนาต่อยอดสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว 
3.3) เสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการและบุคลากรในอุตสาหกรรม          

การท่องเที่ยว 
3.4) ส่งเสริมการตลาดการท่องเที่ยวโดยการน าเสนอเอกลักษณ์ของประเทศ

ไทยและของแต่ละท้องถิ่น 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ 
๔.๑) ค่าใช้จ่ายในการขับเคลื่อนการพัฒนาการท่องเที่ยวในเขตพัฒนาการ

ท่องเที่ยว  
 

๓.๒.๒  แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 

๑) เป้าหมาย  
1.1) รายได้จากการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจเพ่ิมขึ น 
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๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย  
2.1) อัตราการขยายตัวของรายได้จากการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ (ด้าน  Sport 

Tourism) ขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 3 ภายในปี 2563 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) พัฒนาโครงสร้างพื นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกของเมืองท่องเที่ยว

เชิงธุรกิจ 
3.2) สนับสนุนมาตรการเพ่ือสร้างแรงจูงใจและอ านวยความสะดวกในการ

ด าเนินกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ 
3.3) ส่งเสริมการตลาดและสนับสนุนการเป็นเจ้าภาพจัดงานในระดับ

นานาชาติ 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ  
๔.๑) โครงการการพัฒนาและจัดท าบัญชีประชาชาติด้านการท่องเที่ยว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
๔.๒) โครงการสนับสนุนกิจกรรมการกีฬาเพ่ือกระตุ้นการท่องเที่ยว  

๓.๒.3 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย 

๑) เป้าหมาย  
1.1) อันดับด้านรายได้การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของประเทศไทย 

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) อันดับด้านรายได้การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของประเทศไทย โดย Global 

Wellness Institute ดีขึ น โดยเป็นอันดับที่ 12 ภายในปี 2565 
3) แนวทางการพัฒนา 

3.1) ส่งเสริมตลาดการท่องเที่ยวทางการแพทย์ที่ไทยมีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ  - 

๓.๒.4 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการท่องเที่ยวส าราญทางน  า 

๑) เป้าหมาย  
1.1) รายได้การท่องเที่ยวส าราญทางน  าเพ่ิมขึ น 

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) อัตราการเ พ่ิมขึ นของรายได้จากการท่องเที่ยวของนักท่องเที่ยว

ชาวต่างชาติที่ผ่านด่านทางน  า ร้อยละ 5 ภายในปี 2565 (รายได้จาก
การท่องเที่ยวผ่านด่านทางน  า ปี 2561 = 30,841 ล้านบาท ;                 
ค่าเป้าหมายเพ่ิมขึ นร้อยละ 5 = 32,383 ล้านบาท) 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) พัฒนาและปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนการท่องเที่ยวทางน  าในทุกมิติ 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ -  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๒๓ 

๓.๒.5 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 

๑) เป้าหมาย  
1.1) ประเทศไทยเป็นจุดเชื่อมต่อการเดินทางของนักท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน 

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) อัตราการเ พ่ิมขึ นของรายได้จากการท่องเที่ยวของนักท่องเที่ยว

ชาวต่างชาติที่ผ่านด่านทางบก ร้อยละ 5 ภายในปี 2565 (รายได้จาก
การท่องเที่ยวผ่านด่านทางบก ปี 2561 = 263 ,251 ล้านบาท ;              
ค่าเป้าหมายเพ่ิมขึ นร้อยละ 5 = 276,413 ล้านบาท) 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1)  พัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงระหว่างประเทศในภูมิภาค 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ 

4.1) ค่าใช้จ่ายในการเป็นเจ้าภาพจัดการประชุมตามวาระภายใต้กรอบความ
ร่วมมืออนุภูมิภาค  

4.2) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านการท่องเที่ยว
และกีฬาระดับทวิภาคีตามบันทึกความเข้าใจ 

๓.๒.6 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการพัฒนาระบบนิเวศการท่องเที่ยว 

๑) เป้าหมาย  
1.1) นักท่องเที่ยวมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมากขึ น 

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) อันดับขีดความสามารถด้านการให้ความส าคัญต่อนโยบายการท่องเที่ยว 

ประเด็นย่อยด้านการให้ความส าคัญต่อธุ รกิจการเดินทางและ          
การท่องเที่ยวของภาครัฐ โดย TTCI อยู่ในอันดับ 1 ใน 14 ภายใน           
ปี 2563 (ปี 2558 อยู่อันดับที่ 24 จาก 141 ; ปี 2560 อยู่อันดับที่ 
14 จาก 136) 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยของนักท่องเที่ยว และป้องกัน

ผลกระทบที่อาจเกิดจากกิจกรรมการท่องเที่ยวทุกมิติ 
3.2) พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ทั งชายหาด ชายฝั่งทะเล 

เกาะและหมู่เกาะ แหล่งวัฒนธรรม และสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ น 
3.3) พัฒนาชุมชน ผู้ประกอบการ และบุคลากรด้านการท่องเที่ยวทุกภาคส่วน

ให้มีความพร้อมในการรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
3.4) ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ที่ดีด้านการท่องเที่ยว

ของไทย 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๒๔ 

3.5) สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการพัฒนาและบริหารจัดการ 
การท่องเที่ยว การพัฒนาธุรกิจการท่องเที่ยว และการพัฒนาฐานข้อมูล
กลางด้านการท่องเที่ยว 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ 
๔.๑) โครงการส ารวจเครื่องชี วัดภาวะเศรษฐกิจด้านการท่องเที่ยว 
๔.๒) โครงการจัดท าแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ ฉบับที่ 3 
๔.๓) โครงการเตรียมความพร้อมและสร้างความเชื่อมั่นด้านความปลอดภัยใน

การท่องเที่ยว 
๔.๔) โครงการค่าใช้จ่ายส าหรับส ารวจทัศนคติ ความพึงพอใจ และพฤติกรรมของ

นักท่องเที่ยวชาวไทยและชาวต่างชาติที่เดินทางท่องเที่ยวในประเทศไทย 
๔.๕) โครงการอ านวยการแก้ ไขปัญหาการหลอกลวงและช่วยเหลือ

นักท่องเที่ยว 
๔.๖) โครงการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานเพ่ือแก้ไขปัญหา

นักท่องเที่ยว 
๔.๗) โครงการจัดท าข้อมูลตามตัวชี วัด ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

ประเด็นการท่องเที่ยว (พ.ศ. 2561 - 2580) 

๓.๒.7  แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั นพื นฐาน           
ให้กลายเป็นวิถีชีวิต และการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬา
และนันทนาการ 

๑) เป้าหมาย  
1.1) คนไทยออกก าลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการอย่างสม่ าเสมอเพ่ิมขึ น 

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) จ านวนประชาชนออกก าลังกายเล่นกีฬาและนันทนาการอย่างสม่ าเสมอ 

ร้อยละ 32 ภายในปี 2563 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มวัย โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชน เรียนรู้

วิธีการที่ถูกต้องในการออกก าลังกายและการเล่นกีฬาขั นพื นฐาน 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ 
๔.๑) โครงการสนับสนุนกิจกรรมการกีฬาและนันทนาการเพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๔.๒) โครงการค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานส านักงานการท่องเที่ยวและ

กีฬาจังหวัด 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๒๕ 

๓.๒.8  แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการส่งเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 

๑) เป้าหมาย  
1.1) นักกีฬาไทยประสบความส าเร็จในการแข่งขันระดับนานาชาติ 

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) อันดับการแข่งขันกีฬาในมหกรรมกีฬาระดับนานาชาติของนักกีฬาไทย 

อยู่ในอันดับ 7 ในระดับเอเชีย ภายในปี 2565 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) ส่งเสริมสนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติในทุกระดับ  

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ 
๔.๑) โครงการแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ 7 (พ.ศ. 2565 - 2570) 

๓.๒.9  แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการ 

๑) เป้าหมาย  
1.1) บุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการมีคุณภาพและมาตรฐานเพิ่มขึ น  

                               

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) มีบุคลากรด้านการกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การกีฬา                

ทั่วประเทศที่ได้รับการรับรองมาตรฐานเพิ่มขึ นเฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อไป 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา อาทิ ผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ตัดสิน

กีฬา ผู้บริหารการกีฬา อาสาสมัครกีฬา โดยเฉพาะกลุ่มกีฬาเป้าหมาย            
ที่ประชาชนไทยมีความนิยม หรือมีศักยภาพในการพัฒนาในระดับอาชีพ 

3.2) ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางด้านนันทนาการตามความถนัดหรือ 
ความสนใจเฉพาะบุคคล 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ   
4.1) โครงการแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ 7 (พ.ศ. 2565 - 2570) 

๓.๒.10 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการบริหารจัดการการเงินการคลัง 

๑) เป้าหมาย  

1.1) หน่วยงานภาครัฐบรรลผุลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ การบรรลุ 
เป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 
2.1) แผนงาน/โครงการภายใต้ ๑๕ ประเด็นเร่งด่วนของแผนแม่บทภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ มีผลสัมฤทธิ์ต่อเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๒๖ 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) จัดท างบประมาณตอบสนองต่อเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
3.2) ก าหนดให้มีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การด าเนินการตามยุทธศาสตร์

ชาติ และผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ 

๔) แผนงาน/โครงการส าคัญ   
 4.1) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัด 
4.2)  ค่าใช้จ่ายในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนบูรณาการ

สร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 
4.3)  โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการท่องเที่ยวภายในเขตพัฒนาการท่องเที่ยว      
 

๓.๒.11 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 

๑) เป้าหมาย  
1.1) ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากลและมีความคล่องตัว          

การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 

2.1) ระดับ Digital Government Maturity Model (Gartner) อยู่ที่ระดับ 2 
ภายในปี 2565 

2.2) สัดส่วนของหน่วยงานที่บรรลุผลสัมฤทธิ์อย่างสูง ตามเป้าหมาย             
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ ภายในปี 2565 

๓) แนวทางการพัฒนา 

3.1) พัฒนาหน่วยงานภาครัฐให้เป็น “ภาครัฐทันสมัย เปิดกว้าง เป็นองค์กร ขีดสมรรถนะสูง” 

3.2) ก าหนดนโยบายและการบริหารจัดการที่ตั งอยู่บนข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์  

3.3) ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดโครงสร้างองค์การและออกแบบระบบการบริหารงาน
ใหม่ ให้มีความยืดหยุ่น คล่องตัว กระชับ ทันสมัย 

 

๔) แผนงาน/โครงการ ส าคัญ   
4.1)  ค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงการท่องเที่ยว           

และกีฬา (ยุทธศาสตร์กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา พ.ศ. 2565 และ
ยุทธศาสตร์ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา พ.ศ. 2565) 

4.2)  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาและปรับปรุงเว็บไซต์ รวมถึงเนื อหาข้อมูลของ
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

4.3)  ค่าใช้จ่ ายในการเ พ่ิมประสิทธิภาพระบบสารสนเทศเ พ่ือติดตาม             
และประเมินผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ กระทรวง           
การท่องเทีย่วและกีฬา 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๒๗ 

4.4)  ค่าใช้จ่ายในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนบูรณาการ
สร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 

๓.๒.12 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

๑) เป้าหมาย  
1.1) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพ่ือประชาชน ยึดหลักคุณธรรม 

จริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพฯ 

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 

2.1) ดัชนีความผูกพันของบุคลากรภาครัฐ  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ภายใน     
ปี 2565 

2.2) สัดส่วนเจ้าหน้าที่รัฐที่กระท าผิดกฎหมายลดลงร้อยละ 20 ภายใน           
ปี 2565 

๓) แนวทางการพัฒนา 
3.1) ปรับปรุงกลไกในการก าหนดเป้าหมายและนโยบายก าลังคนในภาครัฐ    

ให้มีมาตรฐาน และเกิดผลในทางปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2) ก าหนดนโยบายและการบริหารจัดการที่ตั งอยู่บนข้อมูลและหลักฐาน   

เชิงประจักษ ์ 
3.3) เสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐให้เป็นไปตาม

ระบบคุณธรรมอย่างแท้จริง  
3.4) พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทให้มีความรู้ความสามารถสูง มีทักษะ

การคิดวิเคราะห์และการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
3.5) สร้างผู้น าทางยุทธศาสตร์ในหน่วยงานภาครัฐทุกระดับอย่างต่อเนื่องและ

เป็นระบบ 

๔) แผนงาน/โครงการ ส าคัญ   
4.1)  โครงการหลักสูตรการพัฒนานักบริหารการท่องเที่ยวและกีฬา ระดับต้น 

ระดับกลาง และระดับสูง เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถในการบริหาร
จัดการการท่องเที่ยวและกีฬาเพ่ือขับเคลื่อนองค์กรสู่ประเทศไทย 4.0 

4.2) โครงการหลักสูตรการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศส าหรับ
บุคลากรในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา           
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล 

4.3) โครงการหลักสูตรการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวส าหรับผู้บริหาร
เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวในระดับ 

     ภูมภิาคและระดับโลก 
4.4)  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาการ

ท่องเที่ยวและกีฬาของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๒๘ 

4.5) โครงการพัฒนาข้าราชการพลเรือนสามัญที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติ 
หน้าที่ราชการของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

 

๓.๒.12 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๑) เป้าหมาย  
1.1) ประชาชนมีวัฒนธรรม และพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
1.2) คดีทุจริตและประพฤติ มิชอบลดลง 

๒) ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 

2.1)  ประชาชนร้อยละ 50 มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรม
ในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ปี 2561 - 2565) 

2.2)  มีหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ร้อยละ 80 (ปี 2561 - 2565) 
2.3)  จ านวนคดีทุจริตในภาพรวม ลดลงร้อยละ ๑๐ (ปี 2561 - 2565) 
2.4)  จ านวนคดีทุจริตรายหน่วยงาน (ปี 2561 - 2565) 

   - จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี มูลเรื่องวินัย (ทุจริต) ลดลงร้อยละ ๑๐  
   - จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี มูลว่ากระท าการทุจริต ลดลงร้อยละ ๑๐ 

๓) แนวทางการพัฒนา 

3.1) ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความ              
ใสสะอาด ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต 

3.2) ปรับระบบ เพ่ือลดจ านวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ 
3.3) ปรับระบบงานและโครงสร้างองค์กรที่เอื อต่อการลดการใช้ดุลพินิจในการ

ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

๔) แผนงาน/โครงการ ส าคัญ   
4.1)  การวางระบบประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตและประพฤติมิชอบ และจัดท า

มาตรการก ากับและติดตามของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
4.2) การสร้างภูมิคุ้มกันการทุจริตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

ศาสตร์พระราชา 
4.3)  การเพ่ิมประสิทธิภาพการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
4.4)  การขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา และหลักสูตรเสริมสร้างธรรมาภิบาล

ต่อต้านการทุจริต 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๒๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

๓.๓ งบประมาณ/แผนงาน/โครงการภายใต้แผนปฏิบัติราชการรายปี พ.ศ. ๒๕๖4 

ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๓๐ 

 
 
 
 

 
 
สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  จ านวน  669,328,900  บาท 
 
โดยจ าแนกตามประเภทงบประมาณรายจ่าย/แผนงาน ดังนี้  
 
 
งบประมาณรายจ่ายบุคลากร 
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
 

209,879,700  บาท 
 

งบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณ 
แผนงานพื นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 118,877,800  บาท 

   ผลผลิต : นโยบาย แผน และงานด้านการท่องเที่ยว  
  

แผนงานพื นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 168,283,100  บาท 

   ผลผลิต : นโยบาย แผน และงานด้านการกีฬา 
  

งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ  
แผนงานบูรณาการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 
 

172,288,300  บาท 
 

    
  

 
 
 
 
 
 

วงเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๓๑ 

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๓๒ 

ภาคผนวก ๑   แผนงาน/โครงการของส านักงานปลัดกระทรวงการทอ่งเที่ยวและกีฬา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
ด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียวแห่งชาติ   
ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ  
ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
(กลุ่มพัฒนายุทธศาสตร์) 
โครงการสนับสนุนกิจกรรม
การกีฬาและนันทนาการเพื่อ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ส่งเสริมและสนับสนุน
ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม           
เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร           
ออกก าลังกาย กีฬา
แ ล ะ นั น ท น า ก า ร 
รวมทั งการท่องเที่ยว
เชิงกีฬา       

1.5660 กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน  

 
(กลุ่มพัฒนา
ยุทธศาสตร์) 

3 14 1 1 1 , 2 
(แผนพัฒนา

การกีฬา
แห่งชาติ) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  
แนวทางที่ ๒ ส่งเสริมการ  
พัฒนาการออกก าลัง-กาย
และการกีฬาขั้นพื้นฐาน 
ในชุมชนท้ องถิ่ นนอก
สถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  
แนวทางที่ ๒ เสริมสร้าง
ความเสมอภาคในการ
เข้าถึงการออกก าลังกาย
และการเล่นกีฬาส าหรับ
ประชากรทุกกลุ่ม 

จัดกิจกรรม
กีฬาและ

นันทนาการ 
ตาม

แนวทาง       
วิถีปกติใหม่ 

(New 
Normal) 

โครงการจัดท าแผนพัฒนา
ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว แ ห่ ง ช า ติ     
ฉบับท่ี ๓ 

จั ด จ้ า ง ที่ ป รึ ก ษ า              
เพื่อจัดท าแผนพัฒนา            
การท่องเที่ยวแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 3 

4.5043     กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน  

 
(กลุ่มพัฒนา
ยุทธศาสตร์) 

๒ ๕ 1,2,3,
4,5,6 

3 5 
(แผนพัฒนา
การท่องเที่ยว

แห่งชาติ) 

แนวทางที่  1 ส่งเสริม
ก า ร ก า กั บ ดู แ ล ก า ร
พั ฒ น า แ ล ะ บ ริ ห า ร
จัดการการท่องเที่ ยว
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๓๓ 

 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
( กลุ่มนโยบายด้านการท่องเที่ยวและกีฬา) 
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
ของส านักงานเลขานุการ
คณะกรรมการนโ ยบาย    
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

- ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
การพัฒนาการท่องเที่ยว 
ภาย ใน เขตพัฒนาการ
ท่องเที่ยว 
- สนับสนุนการด าเนินงาน
การบริหารจัดการของเขต
พัฒนาการท่องเที่ยว  
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อขับเคลื่อนนโยบาย
และยุทธศาสตร์ด้านการ
ท่องเที่ยวในเขตพัฒนา 
การท่องเที่ยว และติดตาม
ผลการด า เนินงานตาม
แผนปฏิบั ติ ก า รพัฒนา 
การท่องเที่ยว  
- สร้ างความตระหนักรู้
เกี่ยวกับการขับเคลื่อนเขต
พัฒนาการท่องเที่ยว 

4.9261 กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน 

 
(กลุ่มนโยบาย

ด้านการท่องเที่ยว
และกีฬา) 

2 5 6 2 , 3 , 4 , 9 5 1 ด า เ นิ น ง า น
กิจกรรมต่างๆ 
ต า ม แ น ว ท า ง
ป ฏิ บั ติ แ บ บ         
วิ ถี ป ก ติ ใ ห ม่ 
(New Normal)
และปฏิบัติตาม
มาตรการของ
กรมควบคุมโรค  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๓๔ 

 
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
( กลุ่มนโยบายด้านการท่องเที่ยวและกีฬา)    
โครงการสนับสนุนกิจกรรม
ก า ร กี ฬ า เ พื่ อ ก ร ะ ตุ้ น       
การท่องเที่ยว  
 

สนับสนุนกิจกรรมกีฬา
และนันทนาการในพื นที่
จั งหวัด เป้ าหมาย เพื่ อ
กระตุ้นให้เกิดการเดินทาง
ท่ อ ง เ ที่ ย ว  ส ร้ า ง
ภาพลักษณ์ที่ดีและสร้าง
ค ว า ม เ ช่ื อ มั่ น ใ ห้ กั บ
นักท่องเที่ยว   รวมถึงเป็น
สื่ อ ก ล า ง ใ น ก า ร ส ร้ า ง
ความสัมพันธ์ที่ดีในชุมชน/
ท้ อ งถิ่ น  อั นจะน า ไปสู่
ความร่วมมือในการพัฒนา
ระดับพื นท่ี 

2.5500 กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน 

 
(กลุ่มนโยบาย

ด้านการท่องเที่ยว
และกีฬา) 

๒ , ๓ ๑๔ ๑ 6 ๔ 
(แผนพัฒนา

การกีฬา
แห่งชาติ) 

๒ จัดกิจกรรมกีฬา/
นั น ท น า ก า ร       
ใ น พื น ที่ จั ง ห วั ด
เ ป้ า ห ม า ย        
ต า ม แ น ว ท า ง       
วิ ถี ป ก ติ ใ ห ม่  
(New Normal) 
และปฏิบัติตาม
มาตรการของ
กรมควบคุมโรค 

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๓๕ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
( กลุ่มนโยบายด้านการท่องเที่ยวและกีฬา) 
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร จั ด ท า
แผนปฏิบั ติ ร าชการของ
กระทรวงการท่ อง เที่ ย ว           
แ ล ะ กี ฬ า  ( ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์
กระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา  พ .ศ .  2565 และ
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ส า นั ก ง า น
ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา พ.ศ. 2565) 

จัดท าแผนปฏิบัติราชการฯ 
จ านวน 4 แผน ดังนี   
1) แผนปฏิบัติ ราชการ 
ร า ย ปี  พ . ศ .  2 5 6 5 
กระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา              
2) แผนปฏิบัติ ราชการ 
ร า ย ปี  พ . ศ .  2 5 6 5 
ส านักงานปลัดกระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬา  
3) แผนปฏิบัติราชการระยะ 
3 ปี (พ.ศ.2563-2565) 
กระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา  
4) แผนปฏิบัติราชการระยะ 
3 ปี (พ.ศ.2563-2565) 
ส านักงานปลัดกระทรวง            
การท่องเที่ ยวและกีฬา               
(ฉบับปรับปรุง) 

0.4356 กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน 

 
( กลุ่มนโยบาย

ด้านการท่องเที่ยว
และกีฬา) 

6 20 4 6 ยุทธศาสตร์
ที่ 5 

(แผนพัฒนา
การท่องเที่ยว
แห่งชาติ) 

 
 
ยุทธศาสตร์

ที่ 6 
(แผนพัฒนา

การกีฬา
แห่งชาติ) 

แนวทางที่ 1
ภายใต้

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
(แผนพัฒนา
การท่องเที่ยว

แห่งชาติ) 
 
แนวทางที่ 1 

ภายใต้
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
(แผนพัฒนา

การกีฬา
แห่งชาติ) 

ป รั บ แ ผ น ง า น /
โครงการบางส่วน
ให้สอดคล้องกับ
ส ถ า น ก า ร ณ์
ภายหลังโควิด ๑๙ 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๓๖ 

 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน    
(กลุ่มแผนงานและงบประมาณ) 
โครงการค่าใช้จ่ายในการ
สนับสนุนการด า เนินงาน
ส านักงานการท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด 

พิ จ า ร ณ า แ ล ะ จั ด ส ร ร
ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ ห้ แ ก่
ส านักงานการท่องเที่ยว
และกี ฬ าจั งห วั ด  เ พื่ อ
สนับสนุนการด าเนินงาน 
ก า ร ด า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม /
โครงการเพื่อสนับสนุน
ยุ ท ธศ าสตร์ ก ระทร ว ง 
จังหวัด และกลุ่มจังหวัด 

 

 

112.0000 กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน 

 
(กลุ่มแผนงาน

และงบประมาณ) 

3 14 1 1    

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๓๗ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย 

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
( กลุ่มตรวจราชการและประเมินผล) 
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร เ พิ่ ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ร ะ บ บ
สารสนเทศเพื่อติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน
และผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
กระทรวงการท่อ ง เที่ ย ว            
และกีฬา 
 

บ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ
เพื่อให้สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เป็นรายเดือน  

0.6208 กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน 

 
(กลุ่มตรวจ
ราชการและ
ประเมินผล) 

2 20 4 6 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
(แผนพัฒนา          
การท่องเที่ยว
แห่งชาติ) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 
(แผนพัฒนาการ
กีฬาแห่งชาติ) 

แนวทางที่ 1 
(ภายใต้

ยุทธศาสตร์ที่ 5)  
 
 

แนวทางที่ 1 
(ภายใต้

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ) 

 

ค่าใช้จ่ายในการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนบูรณาการสร้าง
รายได้จากการท่องเที่ยว 

ติดตาม ประเมินผล และวิ เคราะห์      
การด าเนินงานแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมของหน่วยงานภาครัฐ และ
ภาคเอกชน ที่ ได้ รั บการจั ดสรร
งบประมาณ ภายใต้แผนบูรณาการ          
สร้ างรายได้ จากการท่ องเที่ ยว 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ส าหรับน าไปใช้เป็นข้อมูลประกอบ             
การพิจารณาจัดสรรงบประมาณ 
ภายใต้แผนบูรณาการสร้างรายได้
จากการท่องเที่ยวในปีต่อไป 

1.8637 กองยุทธศาสตร์
และแผนงาน 

 
(กลุ่มตรวจ
ราชการและ
ประเมินผล) 

2 5 5 3 5 
(แผนพัฒนาการ

ท่องเที่ยว
แห่งชาติ) 

แนวทางที่ 1 
(ภายใต้

ยุทธศาสตร์ที่ 5)  
 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๓๘ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

ส านักงานกองทุนเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวไทย 

โครงการพัฒนาและและ
จั ดท า ร ะบบการจั ด เ ก็ บ
ค่าธรรมเนียมการท่องเที่ยว
ภ า ย ใ น ป ร ะ เ ท ศ ข อ ง
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ 

ด าเนินการจ้างเพื่อพัฒนาและ
จั ด ท า ร ะ บ บ 
การจัดเก็บค่าธรรมเนียมการ
ท่องเที่ยวภายใน ประเทศของ
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ 

34.1076 ส านักงาน
กองทุน 

เพื่อส่งเสริม 
การท่องเที่ยวไทย 

2 5 6 3 4 เ ส ริ ม ส ร้ า ง
ภ า พ ลั ก ษ ณ์ 
คุ ณ ภ า พ  แ ล ะ
ความปลอดภัย
ให้ กั บประ เทศ
ไทย 

- 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๓๙ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

กองเศรษฐกิจการท่องเที่ยวและกีฬา 

โครงการค่าใช้จ่ายส าหรับ
ส ารวจทัศนคติ ความพึงพอใจ 
และพฤติกรรมของนักท่องเที่ยว 
ชาวไทยและชาวต่ างชาติ          
ที่ เ ดิ น ท า ง ท่ อ ง เ ที่ ย ว                 
ใน ประเทศไทย 

1. ส ารวจทัศนคติความพึงพอใจ 
และพฤติกรรมของนักท่องเที่ยว
ชาวไทย  และชาวต่ า งชาติ 
กระจายในพื นที่จังหวัดท่องเที่ยว
หลักและจังหวัดท่องเที่ยวรองที่มี
จ า น วนนั กท่ อ ง เ ที่ ย ว ให้ พอ
จัดเก็บข้อมูล 
2. ส ารวจความเช่ือมั่นของ
นักท่องเที่ยวชาวไทยและชาวต่างชาติ
ต่ออุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
3. จัดท าฐานข้อมูลทัศนคติ 
ความพึงพอใจ และพฤติกรรม
ขอ งนั ก ท่ อ ง เ ที่ ย ว ช า ว ไ ทย             
และชาวต่ างชาติ ที่ เ ดิ น ท า ง
ท่องเที่ยวในประเทศไทย 

5.9710 กองเศรษฐกิจการ
ท่องเที่ยวและ

กีฬา 

2 5 6 3 2 แนวทางที่ 3  
(3.1, 3.2,  

3.3) 

ส ารวจทัศนคติ 
ความพึงพอใจ 
พฤติ ก ร ร ม
แ ล ะ ค ว า ม
เช่ือมั่นของ
นักท่องเที่ยว
ชาวไทยและ
ชาวต่างชาติ
ใ น ช่ ว ง
สถานการณ์
โ ค วิ ด -1 9 
และภายหลัง
โควิด-19 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๔๐ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

 จั ดประ ชุม เ ชิ ง วิ ช าก าร เพื่ อ
น าเสนอผลการส ารวจทัศนคติ
แ ล ะ ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง
นั ก ท่ อ ง เ ที่ ย ว ช า ว ไทยแ ล ะ
ชาวต่างชาติที่เดินทางท่องเที่ยวใน
ประเทศไทย ให้กับหน่วยงานที่
เกี่ ยวข้ องทั งส่ วนราชการและ
รัฐวิสาหกิจในสังกัดกระทรวง
หน่วยงานราชการอื่น ๆ ที่ต้องน า
ข้ อ มู ล ไ ป ใ ช้ เ พื่ อ จั ด ท า
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย แนว
ทางการทบทวนยุทธศาสตร์การ
พั ฒ น า ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว ข อ ง
ประเทศ 

         

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๔๑ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการ

ณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ท า ข้ อ มู ล     
ตามตัวชี วัด ตามแผนแม่บท
ภาย ใ ต้ ยุ ท ธ ศ าสต ร์ ช า ติ 
ป ร ะ เ ด็ น ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว  
(พ.ศ. 2561 - 2580) 

1. ศึกษา รวบรวม  และส ารวจข้อมูล
ตามตัวชี วัด ตามแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ ชาติ  ประ เด็นการ
ท่องเที่ยว  (พ.ศ. 2561 - 2580) ทั ง
จากข้อมูลปฐมภูมิ ข้อมูลทุติยภูมิ 
หรือแหล่งข้อมูล 
2. ท าการประมวลผล วิเคราะห์ 
และจัดท ารายงาน ผลการจัดท า
ข้อมูลตามตัวชี วัดตาม แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น
การท่องเที่ยว (พ.ศ. 2561 - 
2580) 
3. จัดประชุมเชิงวิชาการเพื่อ
น าเสนอและเผยแพร่ผลการจัดท า
ข้อมูลตาม ตัวชี วัดตามแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น
การท่องเที่ยว (พ.ศ. 2561 - 
2580) 

5.4500 กองเศรษฐกิจการ
ท่องเที่ยวและ

กีฬา 

2 5 1 - 6 3  2 การพัฒนา
โครงสร้าง

พื นฐานและสิ่ง
อ านวยความ

สะดวก           
เพื่อรองรับการ
ขยายตัวของ
อุตสาหกรรม

ท่องเที่ยว 

- 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๔๒ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการ

ณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

โครงการการพัฒนาและ
จั ด ท า บั ญ ชี ป ร ะ ช า ช า ติ     
ด้านการท่องเที่ยว 

จัดจ้ า งที่ปรึกษาเพื่ อด า เนิน
โครงการฯ ประกอบด้วย จัดเก็บ
ส ารวจข้อมูลภาคสนาม  ข้อมูล
ทุติยภูมิที่เกี่ยวข้องกับด้านการ
ท่ อ ง เ ที่ ย ว  เ พื่ อ จั ดท า บัญ ชี
ประชาชาติด้านการท่องเที่ยว 
 
 

15.9887 
 

  

กองเศรษฐกิจการ
ท่องเที่ยวและ

กีฬา 

2 5 2 3 2 แนวทางที่ 3 
(3.1, 3.2, 

3.3) 

 

โครงการส ารวจเครื่องชี วัด
ภาวะ เศรษฐกิจด้ านการ
ท่องเที่ยว 

จัดจ้ า งที่ปรึกษา เพื่ อด า เนิน
โครงการ ประกอบด้วย รวบรวม
ข้อมู ลนักท่อ ง เที่ ย ว  ส า รวจ
พฤติ ก ร ร ม ก า ร ใ ช้ จ่ า ย ขอ ง
นักท่องเที่ยว ส ารวจข้อมูลอัตรา
การเข้าพักในสถานประกอบการ
ที่พักต่างๆ 
 
 

27.8300 กองเศรษฐกิจการ
ท่องเที่ยวและ

กีฬา 

2 5 6 3 2 แนวทางที่ 3 
(3.1, 3.2, 

3.3) 

- 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๔๓ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

(ยุทธศาสตร์ที่  
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

กองงานคณะกรรมการนโยบายการกีฬาแห่งชาติ          
โครงการค่าใช้จ่ายในการ
ด า เ นิ น ง า น ส า นั ก ง า น
เลขานุการคณะกรรมการ 
นโยบายการกีฬาแห่งชาติ 

- สนั บสนุ นการด า เนิ นงานของ
คณะกรรมการนโยบายการกีฬา
แห่งชาติตามอ านาจและหน้าที่เกี่ยวกับ
การจัดท านโยบายและแผนพัฒนาการ
กีฬาแห่งชาติเสนอต่อคณะรัฐมนตรเีพื่อ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ เสนอแนะตอ่
คณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการด าเนินการ
ด้านการกีฬาของประเทศ เพื่อน าไปสู่
เป้าหมายด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพมนุษย์ ตามมาตรา 9 แห่ง 
พ.ร.บ. นโยบายการกีฬาแห่งชาติ            
พ.ศ. 2561 
- สนั บสนุ นการด า เนิ นงานของ
ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการ 
นโยบายการกีฬาแห่งชาติที่ก าหนด
อ านาจหน้ าที่ ไ ว้ ในมาตรา  16               
แห่ง พ.ร.บ.นโยบายการกีฬาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2561 

1.4475 กองงาน 
คณะกรรมการ 

นโยบาย            
การกีฬา
แห่งชาติ 

3 14 1,2,3 1 1 - 6 สอดคล้องกับทั ง 
6  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์           
ในแผนพัฒนาการ
กี ฬ า แ ห่ ง ช า ติ   
ฉบับท่ี 6 

ประกาศคู่ มื อ           
การปฏิบั ติตาม
มาตรการผ่อนปรน
กิจการและกิจกรรม
ด้านการกีฬาเพื่อ
ป้องกันการแพร่
ร ะ บ า ด ข อ ง
โ ร ค โควิ ด 19  
(ฉบับที่๑-21 กีฬา
ฉบับที่2-46 กีฬา 
ฉบับที่3-31 กีฬา 
และประกาศแบบ  
มีผู้ชม) 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๔๔ 

 
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

(ยุทธศาสตร์ที่  
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

โ ค ร ง ก า ร แ ผ น พั ฒ น า           
การกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ 7 
(พ.ศ. 2565 - 2570) 

- ป ร ะ เ มิ น ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์                
การด า เนินงานตามแผน 
พัฒนาการกีฬาแห่ งชาติ             
ฉบั บที่  6  (พ .ศ .2560 -
2564) ระยะสิ นสุดแผน 
- จัดท าแผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับท่ี 7                 
(พ.ศ. 2565 - 2570) 
- เกิดการบูรณาการและ
ขับเคลื่อนแผนพัฒนาการ 
กีฬาแห่ งชาติ  ฉบั บที่  7             
(พ . ศ .2565  - 2570 )            
จากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง           
ให้เกิดผลเป็นรูปธรรม 
- เผยแพร่แผนพัฒนาการ
กีฬาแห่ งชาติ  ฉบั บที่  7 
(พ.ศ.2565-2570) 

3.0039 กองงาน 
คณะกรรมการ 

นโยบาย            
การกีฬา
แห่งชาติ 

3 14 1,2,3 1 1-6 สอด คล้ อ งกั บ          
ทั ง 6 ยุทธศาสตร์           
ในแผนพัฒนา     
การกีฬาแห่งชาติ  
ฉบับท่ี 6 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๔๕ 

 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการพัฒนา 

กองกลาง (กลุ่มพัฒนาบุคลากร)                               

โครงการหลักสูตรการพัฒนา
ทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ
ส าหรับบุคลากรในสังกัด 
ส านั กงานปลั ดกระทรวง            
การท่องเที่ยวและกีฬา  เพื่อเพ่ิม
ขีดความสามารถ ในการ
แข่ งขั น ให้ สอดคล้ องกั บ
มาตรฐานสากล 

จั ด กิ จ ก ร ร ม กา ร เ รี ย น
ภ า ษ า ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ      
ด้วยโปรแกรมออนไลน์
ผ่ า น แ อ ป พ ลิ เ ค ช่ั น                
จ า น วน  2  ภ า ษ า  คื อ           
1) ภาษาอังกฤษ 
2) ภาษาจีน 
 

0.6126 กองกลาง 
(กลุ่มพัฒนา
บุคลากร) 

 

3 , 6 20 5 3 , 6 3 พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุ ค ล า ก ร ด้ า น ก า ร
ท่องเที่ยวทั งระบบให้มี
ขีดความสามารถ ในการ
แข่งขันสอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลและ
เ พี ย ง พ อ ต่ อ ค ว า ม
ต้องการของตลาด 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ห ลั ก สู ต ร           
ก า ร บริ ห า ร จั ด ก า ร ด้ า น              
ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว ส า ห รั บ
ผู้ บ ริ ห าร เพื่ อ เ ส ริ มสร้ า ง           
ขีดความสามารถในการ
แข่งขันด้านการท่องเที่ยว  
ใ น ร ะ ดั บ ภู มิ ภ า ค แ ล ะ             
ระดับโลก 

พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร          
ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม แ ล ะ          
จัดการฝึกอบรมผู้บริหาร           
ร ะดั บกล า ง  หลั ก สู ต ร  
“นักบริ หารขับ เคลื่ อน
ยุทธศาสตร์ การท่องเที่ยว
ร ะ ดั บ ก ล า ง  ( Tourism 
Professional : T-PRO)” 
รุ่นที่ 4  

1.6639 กองกลาง 
(กลุ่มพัฒนา
บุคลากร) 

 

3 , 6 20 5 3 , 6 3 พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุ ค ล า ก ร ด้ า น ก า ร
ท่อ ง เที่ ย วทั ง ระบบ  
ให้มีขีดความสามารถ 
ใ น ก า ร แ ข่ ง ขั น
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
มาตรฐานสากลและ
เ พี ย ง พ อ ต่ อ ค ว า ม
ต้องการของตลาด 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๔๖ 

 
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

โครงการหลักสูตรการพัฒนา           
นักบริหารการท่องเที่ยวและ
กีฬา ระดับต้น ระดับกลาง 
และระดับสูง เพื่อเสริมสร้าง
ขี ดความสามารถในการ
บริหารจัดการการท่องเที่ยว
และกีฬา เพื่ อขับ เคลื่ อน
องค์กร  สู่ประเทศไทย 4.0 
 

พั ฒ น า ห ลั ก สู ต ร ก า ร
ฝึ ก อ บ ร ม แ ล ะ จั ด ก า ร
ฝึ ก อ บ ร ม เ พื่ อ พั ฒ น า            
นักบริหารการท่องเที่ยว
แ ล ะ กี ฬ า ร ะ ดั บ ต้ น          
แล ะ ร ะดั บสู ง  จ า น วน            
2 หลักสูตร คือ 
หลักสูตรที่ 1 :  
นักบริ หารยุทธศาสตร์            
การท่องเที่ ยวและกีฬา
ระดับต้น (นยต.)” รุ่นที่ 3 
หลักสตูรที่ 2 :  
นักบริ หารยุทธศาสตร์            
การท่องเที่ ยวและกีฬา
ระดับสูง (นยส.)” รุ่นที่ 6 
 
 

1.8405 กองกลาง 
(กลุ่มพัฒนา
บุคลากร) 

 

3, 6 20 5 3, 6 3 
(แผนพัฒนา
การท่องเที่ยว

แห่งชาติ) 

พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุ คลากรด้ านการ
ท่องเที่ยวทั งระบบให้
มีขีดความสามารถ ใน
การแข่งขันสอดคล้อง
กั บ ม า ต ร ฐ า น                
สากลและเพียงพอ
ต่อความต้องการของ
ตลาด 

 

6 
(แผนพัฒนา

การกีฬา
แห่งชาติ) 

ยกระดับการบริหาร
จั ด ก า ร กี ฬ า บ น
พื นฐานของ  หลักธรร
มาภิบาล 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๔๗ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุ คล ากร เพื่ อ ขั บ เคลื่ อ น 
น โยบายกา รพัฒนากา ร 
ท่ อ ง เ ที่ ย ว แ ล ะ กี ฬ า ของ
กระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา ประจ าปี งบประมาณ           
พ.ศ. 2564 

จั ด ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม แ ล ะ
การศึกษาดูงาน 
 

 

 

 

 

 

1.5300 กองกลาง 
(กลุ่มพัฒนา
บุคลากร) 

 

 3, 6 20 5 3, 6 3 
(แผนพัฒนา
การท่องเที่ยว
แห่งชาติ) 

พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุ ค ล า ก ร ด้ า น            
ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว            
ทั ง ร ะ บ บ ใ ห้ มี           
ขี ดความสามารถ         
ใ น ก า ร แ ข่ ง ขั น
ส อ ด ค ล้ อ ง             
กั บ ม า ต ร ฐ า น                
สากลและเพียงพอ
ต่ อ ความต้ องการ           
ของตลาด 

 

6 
(แผนพัฒนา

การกีฬา
แห่งชาติ)  

ยกระดับการบริหาร
จั ด ก า ร กี ฬ า บ น
พื น ฐานของห ลั ก         
ธรรมาภิบาล 

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๔๘ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

โครงการพัฒนาข้าราชการพล
เรือนสามัญที่อยู่ ระหว่าง
ทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ของกระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

ด าเนินการพัฒนาตาม     
แนวทางการด าเนินการ
พัฒนาและการประเมินผล
การพัฒนาข้าราชการ              
พลเรือนสามัญที่อยู่ระหว่าง
ทดลองปฏิบัตหิน้าทีร่าชการ
ทีส่ านักงาน ก.พ. ก าหนด 
จ านวน 3 กระบวนการ คือ 
1) การปฐมนิเทศ 
2) การเรียนรูด้้วยตัวเอง  
    หลักสูตร e-learning : 
    “หลักสตูรฝึกอบรม 
    ข้าราชการบรรจุใหม่” 
    (ก ากับ/ติดตามผล) 
3) การอบรมสมัมนาร่วมกัน 
    หลักสูตร “การเป็น 
    ข้าราชการที่ดี” 

0.7000 กองกลาง 
(กลุ่มพัฒนา
บุคลากร) 

3 , 6 20 5 6    



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๔๙ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

กองกลาง (กลุ่มประชาสัมพันธ์)                     

โครงการสนับสนุนข้อมูล
ข่าวสารส าหรับผู้บริหาร
กระทรวงฯ (News Clipping) 

เ ผ ย แ พ ร่ ข่ า ว ส า ร เ พื่ อ
ประชาสัมพันธ์ทั งภายใน
ภายนอกหน่วยงาน 
 
 
 
 

0.8000 กองกลาง 
(กลุ่ม 

ประชาสมัพันธ์) 

6 20 4 6    

โ ค ร ง ก า ร ผ ลิ ต สื่ อ เ พื่ อ
ประชาสัมพันธ์กระทรวง  
การท่องเที่ยวและกีฬา 

ผลิตสื่ อประชาสัมพันธ์
กระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา 

0.5000 กองกลาง 
(กลุ่ม 

ประชาสมัพันธ์) 

6 20 4 6    

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๕๐ 

 
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

กองพัฒนาระบบบริหาร  
โครงการค่าใช้จ่ายในการ
สนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบ
และประ เ มิ นผลประจ า
กระทรวงการท่ อง เที่ ย ว 
แ ล ะ กี ฬ า  ( ค . ต . ป . ก ก ) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 
 

- ประ ชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผล
ป ร ะ จ า ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร
ท่องเทีย่วและกฬีา (ค.ต.ป.กก.)  
(งบประมาณ 898,200 บาท) 
- ประ ชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผล
ป ร ะ จ า ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร
ท่องท่ยวและกีฬา (ค.ต.ป.
ก ก . )  ร่ ว ม กั บ ผู้ บ ริ ห า ร 
(งบประมาณ 12,250 บาท) 
- ตรวจสอบและประเมินผล       
การด าเนินงานของกระทรวง 
ก า รท่ อ ง เ ที่ ย ว และกี ฬ า          
ในพื นที่จังหวัด (งบประมาณ  
131,230 บาท) 

1.0516 
 

กองพัฒนา
ระบบบรหิาร 

 
(กลุ่มพัฒนา

ระบบ         
การบริหาร            

มุ่งผลสัมฤทธ์ิ) 
 

6 20 4 6 5 1 - 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๕๑ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

 - ประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผล
ป ร ะ จ า ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร
ท่องเที่ยวและกีฬา (ค.ต.ป.
กก . )  ร่ ว มกั บหน่ ว ย ง าน           
ในสั งกั ด และหน่ ว ย ง าน          
ที่ เกี่ยวข้อง (งบประมาณ 
9,000 บาท) 

- จั ด ท า ร า ย ง า น ก า ร
ตรวจสอบและประเมินผล
การด าเนินงานของกระทรวง
ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว 
แ ล ะ กี ฬ า ป ร ะ จ า ปี
(งบประมาณ 920 บาท) 

         

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๕๒ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

โครงการพัฒนาคุณภาพ 
การบริหารจัดการภาครัฐ 
(PMQA) ของส านักงาน
ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  
 
  1) กิจกรรม : การพัฒนา
ระบบการด าเนินงาน PMQA  
 

1.1  จั ดประ ชุ มสั มมนา
คณะท างานพัฒนาคุณภาพ  
การบริหารจัดการภาครัฐ 
(Working Team)  
(งบประมาณ  288,600 
บาท)  
 
 
1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
คณะท างานพัฒนาคุณภาพ 
การบริหารจัดการภาครัฐ 
(Working Team) 
(งบประมาณ 24,200 บาท)  
 
 

0.3520 กองพัฒนา 
ระบบบรหิาร 

 
(กลุ่มพัฒนา

นวัตกรรมและ
การบริหาร 

การเปลี่ยนแปลง) 
 

6 20 4 6 5 1  
 
 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๕๓ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย 

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

  2)  กิจกรรม : การด าเนินงาน
ปรับปรุ งบทบาทภารกิ จ  
และโครงสร้างกระทรวง          
การท่องเที่ยวและกีฬา 
 

2.1  จั ดประ ชุ มทบทวน
บทบาทภารกิ จใ น สั ง กั ด
ส านักงานปลัดกระทรวงการ
ท่องเทีย่ว   และกีฬา  
(งบประมาณ 15,200 บาท)  

2.2 จัดประชุมคณะกรรมการ
พัฒนา โ ค ร งส ร้ า ง ระบบ
ราชการกระทรวงการท่องเที่ยว
แ ล ะ กี ฬ า  ( งบประมาณ  
20,200 บาท)  

2.3 จัดประชุมคณะท างาน 
แบ่งส่วนราชการภายในกรม 
(งบประมาณ 3,800 บาท) 
 

  6 20 4 6 5 1  

 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๕๔ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

โครงการจัดท าและติดตาม
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ
ราชการตามตัวชี วัดของส่วน
ราชการในสังกัดกระทรวง
กา รท่ อ ง เ ที่ ย ว แล ะกี ฬ า 
ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ             
พ.ศ. 2564 
 

1) จัดประชุมชี แจงการจัดท า
ตั วชี วั ดระดับหน่ วยงาน 
ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ       
พ.ศ. 2564 (งบประมาณ 
12,000 บาท) 

 2) จัดประชุมคณะกรรมการ
พิ จารณาตั วชี วั ดระดั บ
ห น่ ว ย ง า น  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2564 
(งบประมาณ 14,400 บาท) 

3) จัดประชุมผู้บริหารและ
ผู้ รับผิดชอบตัวชี วัดของ 
ส่วนราชการฯ เพื่อชี แจง
แนวทางการด าเนินการ  
ตามตัวชี วัดของส่วนราชการ 
ประจ าปี ง บ ป ร ะ ม า ณ           
พ.ศ. 2564 (งบประมาณ 
12,000 บาท) 

0.3500 
 

กองพัฒนา
ระบบบรหิาร 

 
(กลุ่มพัฒนา

ระบบ         
การบริหาร            

มุ่งผลสัมฤทธิ์) 

6 20 4 6 5 1 - 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๕๕ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

 4 )  จั ด ป ร ะ ชุ ม สั ม ม น า
ผู้บริหารและผู้รับผิดชอบ
ตั ว ชี วั ด ขอ ง กร ะทร ว ง ฯ 
ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ              
พ.ศ. 2564 (งบประมาณ 
273,200 บาท) 
 

5) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อติดตาม และประเมินผล
การด า เนินงานตัว ชี วัดฯ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2564 รอบ 6 เดือน และ 
12 เดือน 
(งบประมาณ 38,400 บาท) 

 

         

 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๕๖ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

กลุ่มขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความปรองดอง (ป.ย.ป.) 

โครงการจัดท าแผนปฏิบัติ
การด้านการท่องเที่ยวเพื่อ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 

1.  กิจกรรมการจ้ า งที่
ปรึกษาด าเนินงานพัฒนา
แผนปฏิบัติการด้านการ
ท่องเที่ยวเพื่อขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ 
 
1. กิจกรรมสร้างความ
รั บ รู้ ค ว า ม เ ข้ า ใ จ
แผนปฏิบัติการด้านการ
ท่อง เที่ ย ว  แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
แ ล ะ แ ผ น ก า ร ป ฏิ รู ป
ป ร ะ เ ท ศ  จ า น ว น                  
4 ภูมิภาค 

2.2340 กลุ่ม
ขับเคลื่อน
การปฏิรปู
ประเทศฯ 
(ป.ย.ป.) 

3 5 1-6 3 1 - 5 ทุกแนวทาง ป รั บ ป รุ ง
แ ผ น ใ ห้
ครอบคลุมกับ
สถานการณ์
ภ า ย ห ลั ง     
โควิด - 19 

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๕๗ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

กองมาตรฐานและก ากับความปลอดภัยนักท่องเที่ยว        

โครงการเตรียมความพร้อม
แ ล ะ ส ร้ า ง ค ว า ม เ ช่ื อ มั่ น    
ด้านความปลอดภัยในการ
ท่องเที่ยว 

ส ร้ า ง ค ว า ม เ ช่ื อ มั่ น ใ ห้
นักท่องเที่ยวชาวไทยและ
ช า ว ต่ า ง ช า ติ ใ น ก า ร
เ ดิ น ท า ง ท่ อ ง เ ที่ ย ว ใ น
ประเทศไทย โดยให้ข้อมูล
การเตือนภัยให้ค าแนะน า
ในการป้องกันภัยจากการ
ท่อง เที่ ย ว ช่องทางการ
ร้องเรียน ร้องทุกข์ เมื่อ
นักท่องเที่ยวประสบภัย
จากการท่องเที่ยว อาทิ          
- จั ด ท า ค ลิ ป วี ดี โ อ
ประชาสั มพันธ์ เ นื อหา
เกี่ยวกับกองมาตรฐานฯ 
(3 ภาษา) และเผยแพร่
ผ่ านจอแสดงภาพถ่ าย      
ในอากาศยานต่างๆ 

4.6500 กองมาตรฐาน
และก ากับ

ความ
ปลอดภัย

นักท่องเที่ยว 

2 5 ๖ 3 4 เ ส ริ ม ส ร้ า ง
ภ า พ ลั ก ษ ณ์
ประ เทศ ไทย ให้
เ ป็ น แ ห ล่ ง
ท่องเที่ยวคุณภาพ
และมีมาตรฐาน
ด้านความปลอดภัย
สร้างการรับรู้แนว
ท า ง ก า ร ป ฏิ บั ติ 
เพื่อความปลอดภัย
ร วมถึ ง ส่ ง เ ส ริ ม
ความร่วมมือกับผู้
มี ส่ วน เกี่ ย วข้ อ ง
ด้านการท่องเที่ยว
ระหว่ า งภาครั ฐ
และภาคเอกชน 

- 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๕๘ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

 -  คู่มือส าหรับนักท่องเที่ยว
เกี่ยวกับการให้ค าแนะน า
ในการปฏิบัติตัวของท่องเที่ยว 
(3 ภาษา) 

- -  ลงพื นที่สร้างเครือข่ายด้าน              
การท่องเที่ยวในจังหวัด              
แหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญ            
ทั่วประเทศ 

         

โครงการประชาสัมพันธ์
ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ร ะ ห ว่ า ง
หน่วยงานเพื่อแก้ไขปัญหา
นักท่องเที่ยว 

-  สร้างความเช่ือมั่นด้าน
การท่องเที่ ยวผ่ านการ
อบรมบุคลากรด้านการ
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ให้ มี ค ว า ม รู้
ความสามารถในการให้
ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ลื อ
นักท่องเที่ยวด้านต่างๆ 
บูรณาการความร่วมมือ
หน่วยงานที่มีภารกิจและ
อ านาจหน้าที่ในการให้ความ
ช่วยเหลือนักท่องเที่ยวเพื่อ
ประสานงานร่วมกันในการ
ป้องกันและแก้ไข 

4.7455 กองมาตรฐาน
และก ากับ

ความ
ปลอดภัย

นักท่องเที่ยว 

2 ๕ ๖ 1 4 อบ ร ม บุ ค ล า ก ร          
ด้านการท่องเที่ยว          
ใ ห้ มี ค ว า ม รู้
ค ว า ม ส า ม า ร ถ           
ในกา ร ให้ คว าม
ช่ ว ย เ ห ลื อ
นักท่อ ง เที่ ย ว ใน
ด้ า น ต่ า ง ๆ 
เ ส ริ ม ส ร้ า ง 
คุณภาพและความ
ปลอดภั ย  สร้ า ง
ความมั่นใจให้กับ
นักท่องเที่ยว 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๕๙ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

โครงการอ านวยการแก้ไข
ปัญหาถูกหลอกลวงและ
ช่วยเหลือนักท่องเที่ยว 

บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ศู น ย์
ประสานงานช่วยเหลือ
นั ก ท่ อ ง เ ที่ ย ว  ร ว ม ถึ ง
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรในด้านต่างๆ
ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ค ว า ม
ป ล อ ด ภั ย ด้ า น ก า ร
ท่องเที่ยว 
 
 
 

63.6455 กองมาตรฐาน
และก ากับ

ความ
ปลอดภัย

นักท่องเที่ยว 

2 5 ๖ 3 4 สร้างความเช่ือมั่น
ด้านการท่องเที่ยว
ให้กับนักท่องเที่ยวทั ง
ช า ว ไ ท ย แ ล ะ
ชาวต่างชาติโดย
ก า กั บ ดู แ ล
เ จ้ า ห น้ า ที่
ช่ ว ย เ ห ลื อ
นั ก ท่ อ ง เ ที่ ย ว 
รวมถึงการพัฒนา
ศั ก ย ภ า พ
เจ้าหน้าที่ฯ เป็น
การเตรียมความ
พร้อมและสร้ า ง
ความมั่นใจให้กับ
นักท่องเที่ยว 
 
 
 

เ ต รี ย ม
บุ ค ล า ก ร
ช่ ว ย เ ห ลื อ
นักท่องเที่ยว   
เพื่อรองรับ
สถานการณ์
ด้ า น ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว  
ที่อาจเกิดขึ น        
ทั ง ใ น ด้ า น
ค ว า ม
ปลอดภัยทาง  
การท่องเที่ยว
และค ว า ม
ป ล อ ด ภั ย
ด้านสุขอนามัย 

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๖๐ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท 
แผน

แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร           
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาและ
ปรับปรุ งเว็บไซต์  รวมถึ ง
เนื อหาข้อมูลของกระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬา 

ปรับปรุงโครงสร้างและเนื อหา
ข้อมูลของเว็บไซต์กระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา และเว็บไซต์
ส านักงานการท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด ทั ง 76 จังหวัดให้
รองรับกับโปรแกรมค้นหา
เว็บไซต์  (Search Engine) 
บูรณาการเช่ือมโยงข้อมูล
ดิจิทัลด้านการท่องเที่ยวและ
กีฬา 76 จังหวัด ในรูปแบบ
ของปฏิทินด้านการท่องเที่ยว
และกีฬาของทั งประเทศได้
อย่ างเหมาะสม สวยงาม 
วิเคราะห์กระแสสังคมออนไลน์ 
(Social Listening) ที่เกี่ยวข้อง
กับกระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา ผ่าน สื่อสังคมออนไลน์ 
เพื่อรักษาภาพลักษณ์ (Brand 
Image) ที่ดีขององค์กร 

1.8355 ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

และ 
การสื่อสาร 

 

(กลุ่มพัฒนา 
ระบบ

สารสนเทศ) 

6 20 1,3,4 3, 6, 8 4 5. ปรับปรุงปัจจัย
สนับสนุนและระบบ
ประชาสั มพั น ธ์
ข้ อ มู ล เ พื่ อ ก า ร
เสริมสร้างความ
นิ ย ม ใ น จั ง ห วั ด
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ร อ ง 
(ต่อเนื่อง) 
8. เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพ  ใน
การบริหารและ
วิ เคร าะห์ ข้ อมู ล        
ด้ า น ก า ร ต ล า ด 
รวมถึงส่งเสริมการ
ท า ง า น ร่ วมกั น
ระหว่างหน่วยงานที่
เ กี่ ย ว ข้ อ ง ด้ า น
การตลาดออนไลน์ 
(ต่อเนื่อง) 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๖๑ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมา
ณ (ล้าน
บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
ก า ร ว า ง ร ะ บ บ ป ร ะ เ มิ น 
ความเสี่ยงต่อการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ และจัดท า
มาตรการก ากับและติดตาม
ของกระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา 

จั ด ป ร ะ ชุ ม เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร          
การวิ เคราะห์ความเสี่ยงการ
ทุจริต โดยให้ความรู้ความเข้าใจ
ในหลั กก า รและก รอบกา ร
ประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ที่ส านักงาน ป.ป.ท. ก าหนด          
การฝึกปฏิบั ติการวิ เ คราะห์ 
ความ เสี่ ย ง ก ารทุ จ ริ ต  และ          
การจัดท ามาตรการป้องกัน
ความเสี่ยงการทุจริต เพื่อ
รวบรวมจัดท าเป็นแผนบริหาร
ค ว า ม เ สี่ ย ง ก า ร ทุ จ ริ ต ข อ ง
หน่วยงาน 
 
 
 

0.๐๙๐0 ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้าน 

การทุจริต 
 

(กลุ่มป้องกัน 
และปราบปราม       
การทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ) 

๖ ๒๑ ๑ , ๒ ๖ - - ปฏิบั ติตาม
ม า ต ร ก า ร
ควบคุมและ
ป้องกันโรค
ร ว ม ทั ง
ค า แ น ะ น า
ข อ ง ท า ง
ราชการ 

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๖๒ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

ก า ร เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
ก า ร ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ธ ร ร ม 
และความโปร่ ง ใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

จัดประชุมเพื่อเตรียมการ
ประ เมิ นคุณธรรมและ
ความโปร่งใส เพื่อสร้าง
ความรู้ ค ว าม เข้ า ใจ ใน
ก ร อ บ ก า ร ป ร ะ เ มิ น 
แลกเปลี่ยนแนวทางการ
ด า เนินงาน ปัญหาและ
อุปสรรคในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานในกระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬา 
 

๐.๐๐๙0 ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้าน 

การทุจริต 
 

( ก ลุ่ ม ป้ อ ง กั น 
และปราบปราม         
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ) 

๖ ๒๑ ๑ , ๒ ๖ - - ปฏิบั ติตาม
ม า ต ร ก า ร
ควบคุมและ
ป้องกันโรค
ร ว ม ทั ง
ค า แ น ะ น า
ข อ ง ท า ง
ราชการ 

การสร้างภูมิคุ้มกันการทุจริต
ด้ ว ย ห ลั ก ป รั ช ญ า ข อ ง
เ ศ ร ษฐ กิ จ พอ เ พี ย ง แ ล ะ
ศาสตร์พระราชา 

จัดการอบรมในลักษณะ
ค่ายการเรียนรู้ ระยะเวลา 
๓  วั น  ๒  คื น  โดยกา ร
เรียนรู้ทฤษฎี  ฝึกปฏิบัติ 
แ ล ะ ศึ ก ษ า ดู ง า น พื น ที่
ต้นแบบ เรื่องหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
หลักคุณธรรมจริยธรรม 
 

๐.๑๘๐0 ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้าน 

การทุจริต 
 

( ก ลุ่ ม ป้ อ ง กั น 
และปราบปราม        
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ) 

๖ ๒๑ ๑ , ๒ ๖ - - ปฏิบั ติตาม
ม า ต ร ก า ร
ควบคุมและ
ป้องกันโรค
ร ว ม ทั ง
ค า แ น ะ น า
ข อ ง ท า ง
ราชการ 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๖๓ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท 
แผน

แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง คุ ณ ธ ร ร ม 
ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต ข อ ง
กระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา 

จัดการสัมมนาเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
คุณธรรมในการปฏิบั ติ
หน้าที่ และกระบวนการ
ด าเนินการคดีทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ รวมทั ง
ศึกษาดูงานหน่วยงานด้าน
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติ 
มิชอบท่ีเกี่ยวข้อง 

๐.๐๓๕0 ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้าน 

การทุจริต 
 

(กลุ่มส่งเสรมิ
และคุ้มครอง
จริยธรรม) 

๖ ๒๑  
และ   

แผนแม่บท
ส่งเสริม
คุณธรรม
แห่งชาติ 

๑ , ๒ ๖ - - ป ฏิ บั ติ ต า ม
ม า ต ร ก า ร
ควบคุ ม และ
ป้ อ ง กั น โ ร ค
ร ว ม ทั ง
ค าแนะน าของ
ทางราชการ 

การขับเคลื่อนหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา และหลักสูตร
เสริมสร้างธรรมาภิบาลต่อต้าน
การทุจริต 

จัดการอบรมสัมมนา/เป็น
วิทยากรในหลักสูตร เพื่อ
ขับเคลื่อนหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษาของส านักงาน 
ป .ป .ช .  แล ะหลั กสู ต ร
เสริมสร้างธรรมาภิบาล
ต่อต้านการทุจริต  ของ
ส านักงาน ป.ป.ท. 

๐.๐๕๒0 ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้าน 

การทุจริต 
 

(กลุ่มป้องกัน
และปราบปราม
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
/กลุ่มส่งเสริม
และคุ้มครอง
จริยธรรม) 

๖ ๒๑ ๑ , ๒ ๖ - - ป ฏิ บั ติ ต า ม
ม า ต ร ก า ร
ควบคุ ม และ
ป้ อ ง กั น โ ร ค
ร ว ม ทั ง
ค าแนะน าของ
ทางราชการ 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๖๔ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท 
แผน

แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

การจั ดท าแผนปฏิบั ติ ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม คุ ณ ธ ร ร ม  แ ล ะ
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป้ อ ง กั น 
ก า ร ทุ จ ริ ต แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ติ 
มิชอบ ประจ าปี 

ยกร่ า งแผนปฏิบั ติ กา ร
ส่ ง เสริมคุณธรรม และ
แผนปฏิบัติการป้องกัน 
การทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ ประจ าปี เสนอต่อ
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง  

- ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้าน 

การทุจริต 
 

(กลุ่มส่งเสรมิ   
และคุ้มครอง
จริยธรรม / 
กลุ่มป้องกัน 

และปราบปราม
การทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ) 
 

๖ ๒๑ และ
แผนแม่บท
ส่งเสริม
คุณธรรม
แห่งชาติ 

๑ , ๒ ๖ - - ป ฏิ บั ติ ต า ม
ม า ต ร ก า ร
ควบคุ ม และ
ป้ อ ง กั น โ ร ค
ร ว ม ทั ง
ค าแนะน าของ
ทางราชการ 

การวางระบบการควบคุม
ภายในและจัดท ารายงานการ
ควบคุมภายใน ประจ าปี   

วางแนวทางการควบคุม
ภายใน และจัดท ารายงาน
ก า ร ค ว บ คุ ม ภ า ย ใ น 
ประจ าปี ของส านักงาน
ป ลั ด ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร
ท่องเที่ยวและกีฬา และ
รวบรวมจัดท ารายงาน  
ก า ร ค ว บ คุ ม ภ า ย ใ น  
ประจ าปี  ของกระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬา 

๐.๐๐๓0 ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้าน 

การทุจริต 
 

(กลุ่มป้องกัน 
และปราบปราม
การทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ) 

๖ ๒๑ ๑ , ๒ ๖ - - ป ฏิ บั ติ ต า ม
ม า ต ร ก า ร
ควบคุ ม และ
ป้ อ ง กั น โ ร ค
ร ว ม ทั ง
ค าแนะน าของ
ทางราชการ 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๖๕ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท 
แผน

แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

การจัดท าข้อก าหนดจริยธรรม
ของส่วนราชการ 

ด าเนินการให้มีข้อก าหนด
จริยธรรมของส่วนราชการ 
เ ป็ น ไ ป ต า ม ป ร ะ ม ว ล
จ ริ ย ธ ร ร ม ข้ า ร า ช ก า ร 
พลเรือน และพระราชบัญญตัิ 
มาตรฐานทางจริยธรรม 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๐.๐๒๐0 กลุ่มส่งเสรมิและ
คุ้มครอง
จริยธรรม 

๖ ๒๑ ๑ , ๒ ๖ - - ป ฏิ บั ติ ต า ม
ม า ต ร ก า ร
ควบคุ ม และ
ป้ อ ง กั น โ ร ค
ร ว ม ทั ง
ค าแนะน าของ
ทางราชการ 

- การรายงานผลการด าเนินงาน
ต่างๆ ตามหน้าที่ของ ศปท. 
ไ ด้ แ ก่  ร ะ บ บ ร า ย ง า น ข้ อ
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่รัฐกระท า
ก า ร ทุ จ ริ ต ห รื อ ป ร ะ พ ฤ ติ 
มิชอบ (ส านักงาน ป.ป.ท.) 
ร า ย ง า น ก า ร ด า เ นิ น ง า น 
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณ ธ ร ร ม  ป ร ะ จ า ปี  แ ล ะ
รายงานการประเมินองค์กร
คุณธรรม (กรมการศาสนา) 
- การรายงานการด าเนินการ 
ขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา (ส านักงาน ป.ป.ช.) 

จั ด ท า ร า ย ง า น ผ ล 
ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต่ า ง ๆ  
ตามหน้าท่ีของ ศปท. 

- กลุ่มส่งเสรมิและ
คุ้มครอง
จริยธรรม /กลุ่ม
ป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

๖ ๒๑ และ
แผนแม่บท
ส่งเสริม
คุณธรรม
แห่งชาติ 

๑ , ๒ ๖ - - ป ฏิ บั ติ ต า ม
ม า ต ร ก า ร
ควบคุ ม และ
ป้ อ ง กั น โ ร ค
ร ว ม ทั ง
ค าแนะน าของ
ทางราชการ 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๖๖ 

 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท 

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

กองการต่างประเทศ 
ค่าใช้จ่ายในการเป็นเจ้าภาพ
จัดการประชุมตามวาระ
ภายใต้กรอบความร่วมมือ 
อนุมิภาค 

จั ด กา รประ ชุมภาย ใต้
ก ร อ บ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ       
อนุภูมิภาค 

2.6107 กองการ
ต่างประเทศ 

2 5 5 10 5 4 ป ฏิ บั ติ ต า ม
มาตรการของ
กรมควบคุมโรค  

ค่า ใ ช้จ่ ายในการส่ ง เสริม
ความสั มพันธ์ และความ
ร่วมมือด้านการท่องเที่ยว
และกีฬาระดับทวิภาคีตาม
บันทึกความเข้าใจ 

จัดประชุมคณะผู้แทนด้าน
การท่องเที่ยวและกีฬาจาก
จากประเทศตามพันธกรณี
และความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 

1.9558 กองการ
ต่างประเทศ 

2 5 5 10 5 4 ป ฏิ บั ติ ต า ม
มาตรการของ
กรมควบคุมโรค 

เ งิ น อุ ด ห นุ น ค่ า ส ม า ชิ ก
อ ง ค์ ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว โ ล ก 
(WTO) 

อุดหนุนค่าสมาชิกเพื่อช่วย
ส่งเสริมความร่วมมือด้าน
การท่องเที่ยว 

6.3130 กองการ
ต่างประเทศ 

2 5 5 10 5 4  

เ งิ นอุ ดหนุ นกองทุนกา ร
ท่องเที่ยวอาเซียน (ASEAN 
NTOs Fund) 

อุดหนุนค่าสมาชิกเพื่อช่วย
ส่งเสริมความร่วมมือด้าน
การท่องเที่ยว 

0.9300 กองการ
ต่างประเทศ 

2 5 5 10 5 4  

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๖๗ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการ

พัฒนา 

กองการต่างประเทศ 
เ งิ น อุ ด ห นุ น ส า นั ก ง า น
ประสานการท่องเที่ยวลุ่ม
แม่น  าโขง GMS (MTCO) 

อุดหนุนค่าสมาชิกเพื่อช่วย
ส่งเสริมความร่วมมือด้าน
การท่องเที่ยว 

0.6200 กองการ
ต่างประเทศ 

2 5 5 10 5 

(แผนพัฒนา
การท่องเที่ยว

แห่งชาติ) 

4  

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ นก า ร เ จ ร จ า            
แ ล ะ ป ร ะ ชุ ม น า น า ช า ติ           
(งบรายจ่ายอื่น) 
(ด้านการท่องเที่ยว) 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศเพื่อ
ประชุมเจรจาเสรมิสร้าง
ความร่วมมือด้านการ
ท่องเที่ยว 

5.1993 กองการ
ต่างประเทศ 

2 5 5 10 5 

(แผนพัฒนา
การท่องเที่ยว

แห่งชาติ) 

4  

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ นก า ร เ จ ร จ า           
และประชุมนานาชาติ  
(งบรายจ่ายอื่น)  
(ด้านการกีฬา) 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศเพื่อ
ประชุมเจรจาเสรมิสร้าง
ความร่วมมือด้านการกีฬา 

1.3779 กองการ
ต่างประเทศ 

6 14 2 3 4 

(แผนพัฒนา
การกีฬา
แห่งชาติ) 

 

2  

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๖๘ 

ภาคผนวก ๒ แผนงาน/โครงการของส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔  

(ส่วนที่ได้รับงบประมาณจากส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา) 

ภาคเหนือ 
 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
 การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดอุตรดิตถ์ 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการด้านการ
ท่องเที่ยวจังหวัดอุตรดิตถ์ 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ส่ ง เ ส ริ ม 
สนับสนุน ให้เครือข่ายที่
เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว 
เชื่อมโยงการเป็นเครือข่าย
ด้ านการท่องเที่ ยวของ
จั ง ห วั ด  แ ล ะ ร่ ว ม กั น
ขั บ เ ค ลื่ อ น แ ผ น ง า น
โครงการที่ส่งเสริมด้าน
กา ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว จั ง ห วั ด
อุ ต ร ดิ ต ถ์ ใ ห้ เ กิ ด เ ป็ น
รูปธรรม 

0.2000 ส านักงาน
การ

ท่องเที่ยว
และกีฬา
จังหวัด

อุตรดิตถ ์

3 5 1 1 3 ก า ร พั ฒ น า
บุคลากรด้าน
การท่องเที่ยว 
และสนับสนุน
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน
ในการพัฒนา 
การท่องเที่ยว 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๖๙ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      

      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง      
การพัฒนา 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการด้านกีฬา
แ ล ะ นั น ท น า ก า ร จั ง ห วั ด
อุตรดิตถ์ 

จัดกิจกรรมการออกก าลัง
กาย  การร่ วม เล่นกีฬา  
การแข่งขันกีฬา และได้
ร่วมกิจกรรมนันทนาการ 
ที่ มี ส่ ว นส า คั ญต่ อ ก า ร
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ทุกเพศ ทุกวัย 
มี ส ภ า พ ร่ า ง ก า ย
เสื่อมสภาพช้าลง พัฒนา
อารมณ์ให้มีสุข สนุกสนาน
เพลิดเพลิน มีพลังใจที่จะ
ท าให้อายุยืนนาน  

0.2000 ส านกังาน
การ

ท่องเที่ยว
และกีฬา
จังหวัด

อุตรดิตถ ์

3 14 1 5 2 การส่งเสริมให้
มวลชนมีการ
ออกก าลังกาย
และมีส่วนร่วม
ใ น กิ จ ก ร ร ม
การกีฬา 

 

  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๗๐ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง    
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดเชียงใหม่ 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร
ด าเนินงานการบริหารจัดการ
ของเขตพัฒนาการท่องเที่ยว
อารยธรรมล้านนา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

สนับสนุนการด าเนินงาน
การบริหารจัดการของ
เขตพัฒนาการท่องเที่ยว       
อ า ร ย ธ ร ร ม ล้ า น น า
ประจ าปี งบประมาณ    
พ.ศ. 2564 
 

0.3600 ส านักงาน
การ

ท่องเที่ยว
และกีฬา
จังหวัด

เชียงใหม ่

2 5 6 9 5 
(แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยว

แห่งชาติ) 

1  

โครงการสนับสนุนการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาการ
ท่อง เที่ ย ว  ประจ า เขตพัฒนา   
กา รท่ อ ง เที่ ย วอา รยธ ร รม
ล้านนา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 
 
 
 

สนับสนุนการด าเนินงาน
การบริหารจัดการของ
เขตพัฒนาการท่องเที่ยว    
อ า ร ย ธ ร ร ม ล้ า น น า 
ประจ าปี งบประมาณ     
พ.ศ. 2564 

0.2510 ส านักงาน
การ

ท่องเที่ยว
และกีฬา
จังหวัด

เชียงใหม ่

2 5 6 9 5 
(แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยว 

แห่งชาติ) 

1  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๗๑ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง    
การพัฒนา 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ  
กา ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ด้ า น ก า ร
ท่องเที่ยวและกีฬา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

ขับเคลื่อนการส่งเสริม 
สนั บสนุ นพัฒนาการ
ท่องเที่ยวและกีฬาใน
พื นที ่

0.4000 ส านักงาน          
การ

ท่องเที่ยว
และกีฬา 
จังหวัด

เชียงใหม ่

2 5 , 15 แผนแม่บท
ย่อยที่ 1 , 6 
(ภายใต้แผน
แม่บทที่ 5)  
แผนแม่บท
ย่อยที่ 1 
(ภายใต้แผน
แม่ บทที่ 
15) 

1, 3 1 , 3 
(แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยว

แห่งชาติ) 
 

2 
(แผนพัฒนา 

การกีฬา
แห่งชาติ) 

 
 

แนวทางที่ 2 
(ภายใต้
ยุทธศาสตร์ที่ 1)  
(แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยว
แห่งชาติ) 
แนวทางที่ 2 
(ภายใต้ยุทธศาสตร์
ที่ 3)  และแนวทาง
ที่ 2 (ภายใต้
ยุทธศาสตร์ที่ 2) 
(แผนพัฒนา
การกีฬาแห่งชาติ) 

 

โครงการอ านวยการแก้ ไข
ปั ญ ห า นั ก ท่ อ ง เ ที่ ย ว           
ถูกหลอกลวงและช่วยเหลือ
นักท่องเที่ยว จังหวัดเชียงใหม่ 
ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ              
พ.ศ. 2564 

พัฒนาคุณภาพการให้บริการ
แก่นักท่องเที่ยวและสร้าง
ค ว า ม เ ช่ื อ มั่ น ใ ห้ กั บ
นักท่องเที่ยว รวมทั งแก้ไข
ปัญหาการหลอกลวง ป้องกัน
การเอารั ดเอาเปรี ยบ
นักท่องเที่ยว 

1.3370 ส านักงาน
การ

ท่องเที่ยว
และกีฬา
จังหวัด

เชียงใหม ่

2 5 6 1 แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยว

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 2 

ยุทธศาสตร์ที่  
4 

1  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๗๒ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง    
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดเชียงใหม่ 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร
ด าเนินงานการบริหารจัดการ
ของเขตพัฒนาการท่องเที่ยว
อารยธรรมล้านนา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

สนับสนุนการด าเนินงาน
การบริหารจัดการของ
เขตพัฒนาการท่องเที่ยว       
อ า ร ย ธ ร ร ม ล้ า น น า
ประจ าปี งบประมาณ    
พ.ศ. 2564 
 
 

0.3600 ส านักงาน
การ

ท่องเที่ยว
และกีฬา
จังหวัด

เชียงใหม ่

2 5 6 9 5 
(แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยว

แห่งชาติ) 

1  

โครงการสนับสนุนการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาการ
ท่อง เที่ ย ว  ประจ า เขตพัฒนา   
กา รท่ อ ง เที่ ย วอา รยธ ร รม
ล้านนา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 
 
 
 
 

สนับสนุนการด าเนินงาน
การบริหารจัดการของ
เขตพัฒนาการท่องเที่ยว              
อ า ร ย ธ ร ร ม ล้ า น น า 
ประจ าปี งบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

0.2510 ส านักงาน
การ

ท่องเที่ยว
และกีฬา
จังหวัด

เชียงใหม ่

2 5 6 9 5 
(แผนพัฒนา 
การทอ่งเที่ยว 

แห่งชาติ) 
 
 
 
 
 

 

1  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๗๓ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง    
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดเชียงราย 

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว
เ ชิ ง รุ ก วิ ถี ไ ทย  วิ ถี ล้ า นนา
เ ช่ือมโยงอาเซียน ประจ า ปี 
2564 งบประมาณรายจ่าย
ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ              
พ.ศ. 2564 ค่าใช้จ่ายในการ
สนั บสนุ นก า รด า เ นิ น ง าน
ส านักงานการท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด 

ด า เ นิ นกิ จ ก ร รม เพื่ อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยววิถี
ไทยภายในจังหวัด และ
ส่งเสริมด้านกีฬาและ
นันทนาการ เพื่อดึงดูด
การเดินทางท่องเที่ยว 
และกระตุ้นการใช้จ่าย
ของนักท่องเที่ยวกลุ่ม
ต่างๆส่งเสริมเอกลักษณ์
ของท้องถิ่น และส่งเสริม
ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว
ภายในประเทศ 
 

0.4000 ส านักงาน 
การ

ท่องเที่ยว
และกีฬา
จังหวัด

เชียงราย 

2 5 1 3 4 3.2/3.3/3.
4 

แนวทาง
ด าเนินการ

สอดคล้องตาม
มาตรการภายใต้

สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด 19 

 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๗๔ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
 (ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
 การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดสุโขทัย 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การท่องเที่ยวที่ส าคัญของ
จังหวัดสุโขทัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564  
 

1. การจัดประชุม/อบรม/สัมมนา 
เพื่อให้ข้อมูลและความรู้ในการสง่เสริม
และพัฒนาด้านการท่องเทีย่ว 
2. การสนับสนุนการจัดกิจกรรมด้าน
การท่องเที่ยวในชุมชนท่องเที่ยว 
3. การประชาสัมพันธ์ ด้ านการ
ท่องเที่ ยวที่ เกี่ ยวข้ องกับแหล่ ง
ท่องเที่ยว ประเพณ ีวัฒนธรรม และวิถี
ชีวิต 
4. ด้านการให้บริการกิจกรรมด้านการ
ท่องเที่ยว 
   - จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆ  เช่น 
คลิปวีดีโอ รายการโทรทัศน์  น าเที่ยว
ตามแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ฯลฯ 

0.2000 
 
 
 

 

ส านักงาน 
การท่องเที่ยว

และกีฬาจังหวัด
สุโขทัย 

 
 

2 5 1 9 1 
3 
4 

1.1, 1.2, 
1.3 

3.1, 3.2 
4.4, 4.5 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๗๕ 

แผน/แผนงาน/
โครงการ/กจิกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทางการ
พัฒนา 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
สนับสนุนด้านการกีฬา
ที่ ส าคัญของจั งหวัด
สุ โ ข ทั ย  ป ร ะ จ า ปี
ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ . 
2564 

1. การจัดประชุม/อบรมสัมมนา 
เพื่อให้ข้อมูลและความรู้ในการ
ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา 
และนันทนาการ 
2. การสนับสนุนการจัดกิจกรรม
แข่งขันด้านกีฬาและนันทนาการ 
3. การประชาสัมพันธ์ด้านการ
กีฬาและนันทนาการที่เกี่ยวข้อง
กับ  การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้
ทันต่อ การเปลี่ยนแปลงในแต่ละ
สถานการณ์ 
 

0.2000 
 

ส านักงาน 
การท่องเที่ยว

และกีฬา 
จังหวัดสุโขทัย 

 

3 14 1 1 1 
2 
4 
5 
6 

1.1, 1.2, 
1.3 

2.1, 2.2, 
2.3 

4.1, 4.2 
5.2, 5.3 
6.1, 6.2, 

6.3 

 

 
  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๗๖ 

 

แผน/แผนงาน/
โครงการ/กจิกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทางการ
พัฒนา 

 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าพูน 
กิจกรรมงานสื บสาน
วัฒนธรรมปิงห่างไส้อั่ว
ห ล ะ ปู น  ป ร ะ จ า ปี 
2564  
 
 

- ส่งเสริมการท่องเที่ยวในพื นที่
ของจังหวัด 
-ส ร้ า ง ร า ย ไ ด้ แ ล ะ ก ร ะ ตุ้ น
เศรษฐกิจให้กับผู้ประกอบการ 
-ส ร้ า ง ก า ร รั บ รู้ แ ล ะ
ประชาสัมพันธ์ การท่องเที่ยว 
 

๐.๐20๐ ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด

ล าพูน 

3 5 1 3 1   

กิ จ ก ร ร ม อ บ ร ม
อ า ส า ส มั ค ร ต า ร ว จ
ท่องเที่ยว ประจ าปี 
2564 
 

- เพื่อพัฒนาบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยว 
-เพิ่มขีดความสามารถทางด้าน 
การท่องเที่ยว 

๐.๐800 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด

ล าพูน 

3 21 1 1 3   

โ ค ร ง ก า ร เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการด้านกีฬาจังหวัด
ล าพูน ประจ าปี 2564 
 

1.เพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหาร
จัดการด้านการกีฬาภายในจังหวัด 
2.เพิ่มประสิทธิภาพด้านการบริหาร
จัดการด้านการกีฬาของประเทศ 
3.สนับสนุนส่งเสริมการออกก าลังกาย
และเล่นกีฬาภายในจังหวัด 

0.0800 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด

ล าพูน 

2 14 1 1 2   



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๗๗ 

แผน/แผนงาน/
โครงการ/กจิกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทางการ
พัฒนา 

 

โครงการปั่น FIN FIN 
เช็คอินล าพูน ประจ าปี 
2564 

-ส่ ง เส ริ มการท่อ ง เที่ ย วของ
จังหวัด 
-กระตุ้นให้ประชาชนออกก าลัง
กาย 
-ส ร้ า ง ร า ย ไ ด้ ใ ห้ กั บ
ผู้ประกอบการในพื นท่ี 
-ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว
ของจังหวัด 

0.1000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด

ล าพูน 

3 5 1 4 1   

กิจกรรม Wolk & Run 
Lamphun tourism 
2021 
 

- พัฒนาฟื้นฟูเศรษฐกิจทางด้าน
การท่องเที่ยวของจังหวัดล าพูน 
- ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว
ของจังหวัดล าพูนในวงกว้างโดย
ใ ช้ กิ จ ก ร ร ม กี ฬ า เ ป็ น ตั ว
ด าเนินงาน 
- เ พื่ อ เ พิ่ ม มู ล ค่ า ท า ง ก า ร
ท่องเที่ยวของจังหวัดล าพูน 

0.5000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด

ล าพูน 

2 5 5 3 
 

1   

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๗๘ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผน 
พัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่ 

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท 
แผน
แม่บท
ย่อย  

ยุทธศาสตร์ 
 

แนวทาง 
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดก าแพงเพชร 

โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ
เสริมสร้างศักยภาพบุคลากร
ด้านการท่องเที่ยวจังหวัด
ก าแพงเพชร 

- พัฒนาบุคลากรด้านการ
ท่อง เที่ ยว  เพื่ อสนับสนุน
อุตสาหกรรมท่องเที่ยวของ
จังหวัด 

0.3500 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด
ก าแพงเพชร 

1,2 5 1,2 1, 3 3 จัดอบรมและ
พัฒนาบุคลากร
ด้ า น ก า ร
ท่องเที่ยว 
จ านวน 2 วัน 1 
คืน จ านวน 60 
คน 

บุคลากรด้าน
การท่องเที่ยว 
ส า ม า ร ถ
ป รั บ ตั ว
ห ลั ง จ า ก
สถานกา รณ์
ภ า ย ห ลั ง โ ค
วิด-19 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการด้านการ
กีฬาจั งหวัดก าแพงเพชร 
ประจ าปี 2564  

- ด า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม เ พื่ อ           
เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการด้ านการกีฬาของ
จังหวัดก าแพงเพชร  

 

 

0.0500 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด
ก าแพงเพชร 

       

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๗๙ 

แผน/แผนงาน/
โครงการ/กจิกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว    
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 2  
  แผนพัฒนาการกีฬา                      
      แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทางการ
พัฒนา 

 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดเพชรบูรณ์ 
 

     
   

โ ค ร ง ก า ร เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จั ด ก า ร ด้ า น ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว แ ล ะ กี ฬ า
จั ง ห วั ด เ พ ช ร บู ร ณ์
ประจ าปี งบประมาณ 
๒๕๖4  
(งบ 60 40 ) 

จัดประชุม /สัมมนา /ระดม
ค ว า ม คิ ด เ ห็ น เ พื่ อ จั ด ท า
แผนพัฒนาทั งด้านการท่องเที่ยว
และด้านกีฬา 

0.4000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด
เพชรบูรณ ์

2 5 1 3 1 2  

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๘๐ 

 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้อง
กับแผน 
พัฒนา

เศรษฐกิจ
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสต
ร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดพิษณุโลก 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การท่องเที่ยวที่ส าคัญของ
จังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

1.การสนับสนุนการจัด
กิจกรรมด้านการท่องเที่ยว
ในชุมชนท่องเที่ยว 
2.การจัดประชุม/อบรม/
สัมมนา เพื่อให้ข้อมูลและ
ความรู้ในการส่งเสริมและ
พัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
3.การประชาสัมพันธ์ด้าน
การท่องเที่ยวที่เกี่ยวข้อง
กั บ แ ห ล่ ง ท่ อ ง เ ที่ ย ว 
ประเพณี วัฒนธรรม และ
วิถีชีวิต 

0.2000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดพิษณุโลก 

2 5 1 9 1,3,4 1.1,1.2,1.
3,3.1,3.2,
4.4,4.5 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๘๑ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกบั
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสงัคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่  
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
 การพัฒนา 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
ด้านการกีฬาที่ส าคัญของ
จังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

1.การสนับสนุนการจัด
กิจกรรมแข่งขันด้านการ
กีฬาและนันทนาการ 
2.การจัดประชุม/อบรม
สัมมนา เพื่อให้ข้อมูลและ
ความรู้ในการส่งเสริมและ
พัฒนาด้านการกีฬาและ
นันทนาการ 
3.การประชาสัมพันธ์ด้าน
การกีฬาและนันทนาการที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้ทันต่อการ
เปลี่ ยนแปลง ในแต่ ล ะ
สถานการณ์ 
 

0.2000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดพิษณุโลก 

3 14 1 1 1,2,4,5
,6 

1.1,1.2,1.
3,2.1,2.2,
2.3,4.1,4.
2,5.2,5.3,
6.1,6.2,6.

3 

 

 
  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๘๒ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
ด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ  
(ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้อง
กับแผน 
พัฒนา

เศรษฐกิจ
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสต
ร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแหง่ชาติ 
ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผนแม่บท  แผนแม่บทย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทาง   การ

พัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดล าปาง 

ด้านกีฬาและนันทนาการ
โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่องเที่ยวและเชิงสุขภาพ
(Sport Tourism) 
กิ จ ก ร ร ม ที่  1  Lampang 
TrailRunning 2021 

 1.0000 
 
 
 

0.5000 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดล าปาง 

การกีฬา แผนแม่บทท่ี14 
ประเด็น

ศักยภาพการ
กีฬา 

แผนแม่บทย่อย
ที่ 1  

การส่งเสริมการ
ออกก าลังกาย 
และกีฬาขั น
พื นฐานให้

กลายเป็นวิถี
ชีวิตและการ
ส่งเสริมให้

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม
ออกก าลังกาย 

กีฬา และ
นันทนาการ 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 3  

การสร้าง
ความ

เข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจ

และแข่งขัน
ได้อย่าง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่2 
การส่งเสริมให้
มวลชนมี การ
ออกก าลังกาย
และมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมการ
กีฬา 

3.2  เสริมสร้าง
ค ว า ม เ ส ม อ
ภ า ค ใ น ก า ร
ท่องเที่ยวและ
การกีฬาและ
ก า ร ใ ช้ จ่ า ย
ภายในจังหวัด 

เพื่อเป็นการ
ก ร ะ ตุ้ น
เศรษฐกิจการ
ท่ อ ง เ ที่ ย ว
และการกีฬา
แ ล ะ ก า ร              
ใช้จ่ายภายใน
จังหวัด 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๘๓ 

 
  

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
ด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผน 

พัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแหง่ชาติ 
ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผนแม่บท  แผนแม่บทย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทาง   

การพัฒนา 

ด้านกีฬาและนันทนาการ
โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
(Sport Tourism) 
กิจกรรมที่ 2 ปั่นรักพัก
ล าปาง 2021 

 0.5000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดล าปาง 

การกีฬา แผนแม่บทที่14
ป ร ะ เ ด็ น
ศั ก ย ภ า พก า ร
กีฬา 

แผนแม่บทย่อยที่ 1 
การส่งเสริมการออก
ก าลังกาย และกีฬา
ขั น พื น ฐ า น ใ ห้
กลาย เป็นวิ ถี ชี วิ ต
และการส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างความ
เ ข้ ม แ ข็ ง ท า ง
เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง
ยังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริมให้
ม ว ล ช น มี ก า ร
ออกก าลั งกาย
และมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมการ
กีฬา 

3. 2 เสริมสร้าง
ความเสมอภาค
ในการเข้าถึง
การออกก าลัง
กายและการ
เ ล่ น กี ฬ า
ส า ห รั บ
ป ร ะ ช า ก ร            
ทุกกลุ่ม 

เพื่อเป็น 
การกระตุ้ น
เศรษฐกิจการ
ท่องเที่ยวและ
การกีฬาและ
การใช้ ข่ าย
ภายในจังหวัด 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๘๔ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้อง
กับแผน 
พัฒนา

เศรษฐกิจ
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสต
ร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแหง่ชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
 การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดอุทัยธานี 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพด้านการท่องเที่ยว
จังหวัดอุทัยธาน ี

ส่งเสริมการสร้างความ
ร่วมมือระหว่างภาครั ฐ 
เ อ ก ช น  ชุ ม ช น  แ ล ะ
ประชาชน ในการพัฒนา
ศักยภาพการท่องเที่ยว
ของจังหวัดอุทัยธาน ี

0.2000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดอุทัยธาน ี

2 5 6 3 แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยว

แห่งชาติ 
ฉบับท่ี 2 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

อบรมและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
ด้านการท่องเที่ยว 

 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศั ก ย ภ า พ ด้ า น กี ฬ า ข อ ง
จังหวัดอุทัยธาน ี

ส่งเสริมและจัดกิจกรรม
เพื่อให้ประชาชน ทุกเพศ 
ทุกวัย ทุกกลุ่มในจังหวัด
อุทัยธานีได้มีโอกาสเล่น
กีฬาและออกกาลังกาย 

0.2000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดอุทัยธาน ี

2 14 1 4 แผนพัฒนาการ
กีฬาแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 6 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร              
ออกก าลังกายและ
เ ล่ น กี ฬ า  ใ ห้
ประชาชนทุกกลุ่ม 
ทุกเพศ ทุกวัย ได้มี
โอกาสออกก าลังกาย
แ ล ะ เ ล่ น กี ฬ า            
อย่างทั่วถึง 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๘๕ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา
เศรษฐกจิและ
สังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่  
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผนแม่ 
บทย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทาง   

การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดพะเยา 

การจัดกิจกรรมการแข่งขัน
กีฬาในงานประเพณี /วัน
ส าคัญของจังหวัดพะเยา 

1.  จั ดแข่ งขั น เ รื อพาย  
ณ กว๊านพะเยา อ าเภอ 
เมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 
2. จัดแข่งขันเรือพาย  
ณ หนองเล็งทราย อ าเภอ 
แม่ใจ จังหวัดพะเยา 
3. จัดแข่งขันเรือพาย  
ณ ต.ลอ  อ.จุน  
จังหวัดพะเยา 

0.0600 
 
 

0.0500 
 
 

0.0500 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดพะเยา 

3 14 1 1 2 2  

พัฒนาบุคลากรส านักงาน
กา รท่ อ ง เ ที่ ย ว แล ะกี ฬ า
จังหวัดพะเยา 
 
 

จัดกิจกรรมศึกษาดูงาน
การจัดการแข่งขันพัทยา
มาราธอน ณ เมืองพัทยา 
อ าเภอบางละมุง 
 จังหวัดชลบุรี 

0.1400 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดพะเยา 

3 20 4 3 3 1  

ประชาสมัพันธ์ 
การท่องเที่ยวจังหวัดพะเยา 

ส่งเสริม/ประชาสัมพันธ์
ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว จั ง ห วั ด
พะเยา 

0.1000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดพะเยา 

2 5 1 3 4 3  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๘๖ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคลอ้งกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกจิและ
สังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดแพร่ 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพด้านการท่องเที่ยว
จั ง ห วั ด แ พ ร่  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564  

- ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ ดิ นท า ง
ท่องเที่ยวในจังหวัดแพร่ 
- เสริมสร้างเครือข่ายด้านการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนจังหวัด
แพร่ 
- พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ ก า ร
ท่องเที่ยวโดยชุมชนจังหวัด
แพร่ 
-พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ส านักงานการท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัดแพร่ 

0.2600 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดแพร ่
 

2 5 1 3 3   

โครงการส่ งเสริมและพัฒนา
ศั กยภาพด้ านการกี ฬาและ
นันทนาการจังหวัดแพร่  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

- กิจกรรมฝึกอบรมกีฬาวู้ด
บอลบอลขั นพื นฐาน 
และผู้ตัดสินกีฬา 
- กิจกรรมมหกรรมกีฬารวม
พลคนรักแม่ 

0.1400 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดแพร ่
 

2 14 1 3 1   

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๘๗ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคลอ้ง

กับ
แผนพัฒนา
เศรษฐกจิ
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับที่ 12 
 

(ยุทธศาสตร์
ที่ 1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแหง่ชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผนแม่บท  แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทางการพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดน่าน 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว กีฬา
และนันทนาการพื นที่จังหวัดน่าน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
กิ จ ก ร ร ม ที่  1  ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
ประชาสัมพันธ์ การท่อง เที่ ย ว
จังหวัดน่าน   
- จั ด นิ ท ร ร ศ ก า ร เ พื่ อ
ประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยว
ในงานประจ าปีและของดีเมือง
น่าน  ประจ าปี 2564 
- สนับสนุนกิ จกรรมประ เพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
- พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ด้ า น ก า ร
ท่องเที่ยว 

 

จ้ า ง เ ห ม า บ ริ ก า ร แ ล ะ
ด าเนินการเอง 

- จัดนิทรรศการด้านการ
ท่องเที่ยว 

- จ้างเหมาด าเนินกิจกรรม  

- จัดงาน event ส่งเสริม
ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ ชิ ง
วัฒนธรรม  รวมถึงจัด
อบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร
ด้านการท่องเที่ยว 

1.0000 
 
 
 

0.5000 

ส านักงาน 
การท่องเที่ยว

และกฬีา
จังหวัดน่าน 

การสร้าง
ความ 

สามารถใน
การแข่งขัน 

 

แผนแม่บทที่ 5  
ประเด็น 

การท่องเที่ยว 

การ
ท่องเที่ยว

เชิง
สร้างสรรค์

และ
วัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 3 

การสร้าง
ความ

เข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจ

และแข่งขัน
ได้อย่าง
ยั่งยืน 

 

1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาคุณภาพ
แหล่ งท่ อง เที่ ย ว  
สินค้าและบริการให้
เกิดความสมดุลและ
ยั่งยืน 
2 )  ยุ ทธศาสตร์        
ที่ 3 : การพัฒนา
บุคลากรด้านการ
ท่ อ ง เที่ ย ว  และ
สนับสนุนการมีส่วน
ร่วมของประชาชน
ในการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว 

ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่องเที่ยวผ่านการ
สร้างและพัฒนา
สินค้าและบริการ
ด้ วยภู มิ ปัญญา
ท้องถิ่น ความคิด
สร้างสรรค์ และ
ทุนทางวัฒนธรรม
พ ร้ อ ม ทั ง
สนับสนุนการใช้
เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมในการ
พัฒนาธุรกิจการ
ท่องเที่ยว การท า
การตลาด และ
การบริหารจัดการ

ส่งเสริมการ
ท่ อ ง เ ที่ ย ว
ภ า ย ใ ต้
สถานการณ์
New 
Normal 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๘๘ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคลอ้ง

กับ
แผนพัฒนา
เศรษฐกจิ
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับที่ 12 
 

(ยุทธศาสตร์
ที่ 1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแหง่ชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผนแม่บท  แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทางการพัฒนา 

ส ถ า น ที่ ที่ มี
ค ว า ม ส า คั ญ
ประวัติศาสตร์ วิถี
ชี วิ ต  แ ล ะ
วั ฒ น ธ ร ร ม
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่ องเที่ ยวตาม
ฤดูกาล ส่งเสริม
การท่องเที่ยววิถี
ชุมชน ส่ งเสริม
การท่ อง เที่ ย ว            
เชิงเกษตร 
 

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๘๙ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความสอดคล้องกับ
สถานการณ์ภายหลัง 

โควิด-19 

ด้าน แผนแม่บท  แผนแม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทาง   

การ
พัฒนา 

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนา
ด้านกีฬาและนันทนาการจังหวัด
น่านประจ าปี 2564 
- สนับสนุนการจัดกิจกรรมกีฬา
และนันทนาการในพื นที่จังหวัด
น่าน ประจ าปี 2564 

- ด าเนินการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการออกก าลังกาย 
และกิจกรรมนันทนาการ
ในมวลชนพื นที่ จั งหวัด
น่าน 

0.5000 ส านักงาน 
การท่องเที่ยว 

และกีฬา 
จังหวัดน่าน 

3 
 

แผนแม่บท 
ที่ 14 

ประเด็น
ศักยภาพการ

กีฬา 
 

แผนแม ่
บทย่อยที่ 1 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1   

การเสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพ      
ทุนมนุษย ์

 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 2  
การส่งเสริม
ให้มวลชนมี
ก า ร อ อ ก
ก า ลั ง ก า ย
และมี ส่ ว น
ร่ ว ม ใ น
กิ จ ก ร ร ม 
การกีฬา 

 ส่งเสริมการออกก าลัง
กายเพื่อให้มีสุขภาพ
แข็งแรงมีภูมิต้านทาน
โรคติดเชื อบางชนิดได้  
ส่งเสริมสุขภาพจิตให้
แ ข็ ง แ ร ง เ ข้ ม แ ข็ ง
สามารถรองรับกั บ
สถานการณ์ที่ไม่ปกติ
ได้ 

 
  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๙๐ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ 
ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   การ
พัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดพิจิตร 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว  กี ฬ า แ ล ะ
นันทนาการจังหวัดพิจิตร 

1.พัฒนาเครือข่ายด้าน
การท่องเที่ยว 

2.ส่งเสริมกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวในพื นท่ี 

3. ส่งเสริมกิจกรรมการ
เล่นกีฬา และนันทนาการ 
ข อ ง เ ด็ ก  เ ย า ว ช น 
ป ร ะ ช า ช น  ร่ ว ม กั บ
หน่ ว ย ง านที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง 
ภาครัฐ เอกชน องค์กร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น
จังหวัดพิจิตร 

0.4000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดพิจิตร 

2 5 
14 

1 3 
1,3 

ท่องเที่ยว 
13 
กีฬา 
14 

3.2,3.3 
3.1,3.2 

3.2 
3.2 

 

 
  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๙๑ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 
- 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ 
ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดนครสวรรค์ 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว กี ฬ า แ ล ะ
นั น ท น า ก า ร จั ง ห วั ด
นครสวรรค์(งบ60/40) 

-สนับสนุนกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวของจังหวัด 

-จัดการแข่งขันกีฬาเช่ือม
ความสั มพันธ์ ร ะหว่ า ง
หน่วยงาน 

-จัดกิจกรรมกีฬาเพื่อการ
ท่องเที่ยว  
“Sport Tourism” 

0.4000  4 5 1 3 1 
4 

พัฒนาคุณภาพ
แหล่งท่องเที่ยว
และบริการฯ 
 
พั ฒ น า
อุ ต ส า หก ร ร ม
ก า ร กี ฬ า เ พื่ อ
เป็นส่วนส าคัญ
ใ น ก า ร ส ร้ า ง
มู ล ค่ า ท า ง
เศรษฐกิจ 

 

 
  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๙๒ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแหง่ชาติ 
ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
 การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดตาก 

โครงการส่งเสริม สนับสนุน
การสร้างขีดความสามารถ
บริ ห า ร จั ด ก า รด้ า น กา ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว  กี ฬ า  แ ล ะ
นันทนาการ 

-จั ด กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า
ศักยภาพบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยว 

-จั ด กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า
ศักยภาพด้ านกีฬาและ
นันทนาการ 

0.4000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดตาก 

2 5 1 3 1 พัฒนาศักยภาพ
การบริการจัดการ
การท่องเที่ยว 
และกีฬา 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๙๓ 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

 

แผน/แผนงาน/
โครงการ/กจิกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
ด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10) 

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแหง่ชาติ ฉบับที่ 
6 

ความสอดคล้องกับ
สถานการณ์ภายหลัง 

โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทางการพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดมหาสารคาม 

โครงการเพิ่มศักยภาพ
ด้านการบริหารจัดการ
ด้านการท่องเที่ยว 

จัดอบรมพัฒนาการ
ศักยภาพด้ านการ
ท่องเที่ยว 

0.2400  
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัด
มหาสารคาม 

2 5 1 
 

3 
 

3 
 

พัฒนาบุ คคลากร
ด้านการท่องเที่ยว 
และสนับสนุนการมี
ส่ ว น ร่ ว น ข อ ง
ประชาชนในการ
พัฒนาการท่องเที่ยว 

เพื่อเตรียมความพร้อม
ให้แก่บุคคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวให้มีทักษะใน
การรองรับนักท่องเที่ยว
ในวิธี New Normal 

โครงการเพิ่มศักยภาพ
ด้านการบริหารจัดการ
ด้านกีฬานันทนาการ 

จัดอบรมพัฒนาการ
ศักยภาพด้านกีฬา
และนันทนาการ 

0.1600  
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัด
มหาสารคาม 

3 14 3 3 1 ,2 ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ เ กิ ด
ความรู้ แ ละความ
ตระหนักด้ านการ
ออกก าลังกายและ
การกีฬาขั นพื นฐาน 
และส่งเสริมให้มล
ชนมีการออกก าลัง
กายและมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรม
การกีฬา 

การพัฒนาบุคลากรด้าน
การกีฬาและเครือข่าย
ด้านกีฬาให้สามารถถ่าย
ท อ ค ว า ม รู้  แ ก่ เ ด็ ก
เยาวชนและประชาชน 
ในการเล่นกีฬาและการ
ออกก า ลั ง ก ายอย่ า ง
ปลอดภัยในสถานการณ์
แพร่ระบาดของโรคภัย
ต่างๆ 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๙๔ 

 

 
 

 

  

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ

แผน 
พัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา

แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดร้อยเอ็ด 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการด้าน
กา รท่ อ ง เ ที่ ย ว แล ะกี ฬ า
จังหวัดร้อยเอ็ด   
 

พัฒนาศั กยภาพ ชุมชน
ท่องเที่ยว    

0.2000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดร้อยเอ็ด 

5 5 1 3  3 1  

โครงการเพิม่ศักยภาพ
เครือข่ายการกีฬาและ
นันทนาการจังหวัดร้อยเอ็ด   

เพิ่มศักยภาพเครือข่ายการ
กีฬาและนันทนาการ  

0.2000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดร้อยเอ็ด 

3 14 3 1 1   



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๙๕ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดอุบลราชธานี 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
และส่งเสริมการท่องเที่ยว
จังหวัดอุบลราชธาน ี

พัฒนาบุคลากรและสินค้า
ทางการท่องเที่ยว เพื่อ
ยกระดับการท่องเที่ยวให้มี
มาตรฐาน 

๐.๓000 
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดอุบลราชธาน ี

 
 

๒,๓ 
 
 

 

๕ 
 
 

 

๑ 
 
 

 

๑,๓ 
 
 

 

๑,๓ 
 

 

๑.๑,๓.๑ 
 

 

 

โครงการส่งเสริมศักยภาพ
การกีฬาและนันทนาการ
จังหวัดอุบลราชธาน ี

พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร แ ล ะ
ส่งเสริมการออกก าลังกาย
และนันทนาการ 

๐.๑000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

อุบลราชธาน ี
 

๓ 
 

๑๔ ๑,๓ ๑ ๑,๒  ๑.๒,๒.๒ 
 

 

การแข่ งขันกีฬานัก เรี ยน  
นักศึกษาแห่งชาติครั งที่ ๔๒ 
รอบคัดเลือกตัวแทนเขต ๓  

จัดการแข่ งขันกีฬานั ก 
เ รี ยนนั กศึ กษา เพื่ อคั ด 
เลือก ตัวแทน เขต ๓ เพื่อ
ไปแข่งขันกีฬานักเรียน 
นักศึกษาแห่งชาติ ครั งที่ 
๔๒ ณ จังหวัดเชียงใหม ่

๑.๒000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

อุบลราชธาน ี

๓ ๑๔ 1 1 ๓ ๑  

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๙๖ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ 
สังคม

แห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

 แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

 แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดขอนแก่น 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการด้านการ
ท่องเที่ยวจังหวัดขอนแก่น  
 

- พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ด้านการท่องเที่ยวจังหวัด
ขอนแก่น 
- ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
กา ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว จั ง ห วั ด
ขอนแก่น 

๐.๒๐๐๐ ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดขอนแก่น 

๒ ๕ ๑ ๓ ๑,๔ 2  

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ด้านการกีฬาและนันทนาการ
จังหวัดขอนแก่น 

- กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
2 4  ช่ั ว โ ม ง  จั ง ห วั ด
ขอนแก่น จ านวน 4 ชนิด
กีฬา ได้แก่ กีฬาฟุตบอล 
รุ่นอาวุโส 60 ปี ขึ นไป 
และรุ่นอายุไม่เกิน 16 ปี , 
กีฬาเซปักตะกร้อ (ชาย) 
รุ่ น อ า วุ โ ส  แ ล ะ รุ่ น
ประชาชนท่ัวไป ,  
กีฬาเปตอง ประเภททีม

๐.๒๐๐๐ ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดขอนแก่น 

๓ ๑๔ ๑ ๑ 1,2 
 

1,2 
2 
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แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ 
สังคม

แห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

 แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

 แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

เดี่ยวชาย , ประเภททีม
เดี่ยวหญิง และประเภทคู่
ประสม(ชาย/หญิง) และ
ก า ร ปั่ น จั ก ร ย า น เ พื่ อ
สุขภาพ 
- กิจกรรมการประกวด
เ ย า ว ช น ต้ น ก ล้ า
นั น ท น า ก า ร จั ง ห วั ด
ขอนแก่น ประจ าปี 2564 
จ านวน 3 กิจกรรม ได้แก่ 
ป ร ะ ก ว ด เ ต้ น  COVER 
DANCE , ประกวดดนตรี
พื นบ้านอีสาน (แคน , พิณ 
, โหวด) , ประกวดแข่งขัน
เดาะลูกฟุตบอล 

 
  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๙๘ 

  

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ

แผน 
พัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

 แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

 แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดนครพนม 

โครงการเพิ่มศักยภาพด้าน
การบริหารจัดการด้านการ
ท่องเที่ยว 

จั ด อ บ ร ม พั ฒ น า ก า ร
ศั ก ย ภ า พ ด้ า น ก า ร
ท่องเที่ยว 

0.2400  
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดมหาสารคาม 

2 5 1 
 

3 
 

   

โครงการเพิ่มศักยภาพด้าน
การบริหารจัดการด้านกีฬา
นันทนาการ 

จั ด อ บ ร ม พั ฒ น า ก า ร
ศักยภาพด้ านกีฬาและ
นันทนาการ 

0.1600  
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดมหาสารคาม 

3 14 3 3    



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๙๙ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ 
ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
 การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดสุรินทร์ 

กิจกรรมอบรมการพัฒนา
ศักยภาพเครือข่ายด้านการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน จังหวัด
สุรินทร์   
(จ านวน 3 วัน 2 คืน) 

พัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพทางด้านการ
ท่องเที่ยว 

0.20๐๐  
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดสุรินทร ์
 

3 5 5 1 3 บุคลากรที่ ได้รับ
ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์และ
สร้างเครือข่ายเพื่อ
พัฒนายกระดับ
ศักยภาพทางด้าน
ท่ อ ง เ ที่ ย ว        
และกีฬาไม่น้อย
กว่า 45 คน 

 

 

 
  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๐๐ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   การพัฒนา 

กิจกรรมอบรมอาสาสมัคร
ท่องเที่ยวพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครต ารวจท่องเที่ยว
จังหวัดสุรินทร์  
 

พัฒนากลุ่ มอาสาสมัคร
ต ารวจท่องเที่ยวเพื่อเพิ่ม
ระดับศักยภาพทางด้าน
ท่องเที่ยวและกีฬา 
 

0.1000  ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดสุรินทร ์
 

2 20 5 1 3 เพิ่มประสิทธิภาพ
ของอาสาสมั ค ร
ต ารวจท่องเที่ยว
จังหวัดสุรินทร์ใน
ด้านการดูแลรักษา
ค ว า ม ป ล อด ภั ย 
การให้บริการและ
การอ านวยความ
ส ะ ด ว ก ใ ห้ กั บ
นักท่องเที่ยว 
 

 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
เครือข่ายด้านการกีฬาและ
นันทนาการจังหวัดสุรินทร์ 
 

พัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่ม 
ระดับศักยภาพทางด้าน
กีฬา 
 

0.1000  ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดสุรินทร ์
 

3 14 3 1 5 ส ร้ า ง ศั ก ย ภ า พ         
ในการน ากิจกรรม
การออกก าลังกาย
กีฬาและนันทนาการ 
ในการน าไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้านกีฬา
และนันทนาการ
อย่างเป็นรูปธรรม 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๐๑ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา

แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดกาฬสินธุ์ 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่องเที่ยวจังหวัดกาฬสินธุ์ 
กิจกรรมที่  1  อบรมเพิ่ม
ศักยภาพบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวจังหวัดกาฬสินธุ์ 

จัดอบรมผู้ประกอบการ
ด้านการท่องเที่ยวจังหวัด
กาฬสินธุ์ จ านวน 50 คน  
เ น้ น ห ลั ก สู ต ร ก า ร น า        
อัตลักษณ์ของดีของเด่น
ของชุมชน อาทิ อาหาร 
วัตถุดิบท้องถิ่นมาแปรรูป
สร้างมูลค่าเพิ่ม 

0.2200 
 

0.1146 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดกาฬสินธุ ์

 
 
 
 
 

 

3 5 1,5 1,3 1,3,5 1,3,5  

กิจกรรมที่  2  อบรมเพิ่ม
ศักยภาพผู้ประกอบการที่พัก
โฮมสเตย์ในแหล่งท่องเที่ยว
ของจังหวัดกาฬสินธุ ์

จัดอบรมผู้ประกอบการ         
ที่พักโฮมสเตย์ ในแหล่ ง
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ข อ ง จั ง ห วั ด 
กาฬสินธุ์ จ านวน 50 คน 

0.0282         

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๐๒ 

 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา

แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

กิจกรรมที่  3  อบรมเ ชิ ง
ปฏิบัติ การร่ วม เรี ย งร้ อย
เส้นทางบรรพชีวิน ก าหนด
จุดเช็คอินในถิ่นโลกล้านปี 

จัดอบรมบูรณาการความ
คิ ด เห็ นขอ งหน่ วย งาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน อปท. 
ในเขตพื นท่ี อ.กุฉินารายณ์ 
อ . ส หั ส ขั น ธ์  อ . เ มื อ ง
กาฬสินธุ์ และใกล้เคียง ซึ่ง
มีการค้นพบซากดึ กด า
บ ร ร พ์   เ พื่ อ ร่ ว ม กั น
ว า ง เ ป้ า ห ม า ย ใ น ก า ร
พัฒนาการท่องเที่ยวบรรพ
ชีวิน จ านวน 50 คน 

0.0322 
 

        

กิ จ ก ร ร ม ที่  4  กิ จ ก ร ร ม
ส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณี
เพื่อการท่องเที่ยว   

ส่งเสริมและสนับสนุนงาน
ประเพณีวัฒนธรรมของ
จังหวัดกาฬสินธุ์   

0.0450         



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๐๓ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการด้านกีฬาและ
นันทนาการจังหวัดกาฬสินธุ์  
ประจ าปี 2564 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมสัมมนา
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร
ด้านกีฬาและนันทนาการ 
 
 
กิ จ ก ร ร มที่  2 อ บ ร ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการผู้ตัดสินด้านการ
กีฬา 
 
 
 
กิจกรรมที่ 3 อบรมเชิง
ป ฏิ บั ติ ก า ร แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม
กิ จ ก ร ร ม ด้ า น กี ฬ า แ ล ะ
นันทนาการ 

 

 

จัดอบรมเพิ่มศักยภาพ
เจ้าหน้าที่พลศึกษาและ
เ จ้ า ห น้ า ที่ จั ง ห วั ด 
จ านวน 20 คน  

จั ด อ บ ร ม เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพเครือข่าย
แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น ที่
เกี่ยวข้อง จ านวน 30 
คน 

จั ด อ บ ร ม นั ก เ รี ย น 
นั กศึ กษา  เ ค รื อ ข่ า ย
ประชาชน จ านวน 30 คน 

0.1800 
 
 
 

0.0200 
 
 
 
 

0.0800 
 
 
 
 
 

0.0800 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดกาฬสินธุ ์

 

1 14 3 1 5,6   



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๐๔ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา

แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง  
  การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดอุดรธานี 

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว
และกีฬา จังหวัดอุดรธานี 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔   

จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที่ ยวและกีฬาเพื่ อ
กระตุ้นการท่องเที่ยวและ
ใช้กีฬาเป็นสื่อ 

 

0.4000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดอุดรธาน ี

2 , ๓ 5 , 14 1 , ๑ 1 , 3 แผนพัฒนา
ท่องเที่ยวฯ 

 
/แผนพัฒนา

กีฬา 

1,3 
 
 

  
2,6 

ฟืน้ฟู
เศรษฐกิจ

ท้องถิ่นและ
ชุมชน 

โครงการประสานความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานเพื่อแก้ไข
ปัญหานักท่องเที่ยว 

จั ด อ บ ร ม สั ม ม น า เ ชิ ง
ป ฏิ บั ติ ก า ร เ ค รื อ ข่ า ย
ห น่ ว ย ง า น ด้ า น ค ว า ม
ปลอดภัยทางบกทางน  า 

 

0.3000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดอุดรธาน ี

2 , ๓ 5 , 14 1 , ๑ 1 , 3 แผนพัฒนา
ท่องเที่ยวฯ 

1,3 ฟื้นฟู
เศรษฐกิจ

ท้องถิ่นและ
ชุมชน 

  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๐๕ 

แผน/แผนงาน/ 
โครงการ/กจิกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ 

ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง    
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดหนองคาย 

โครงการด า เนินงานของ
ส า นั ก ง า น เ ล ข า นุ ก า ร
คณะกรรมการนโยบายการ
ท่องเที่ยวแห่งชาติ  กิจกรรม
สนับสนุนการบริหารจัดการ
ศู นย์ ปฏิ บั ติ ก า รขอ ง เขต
พัฒนาการท่องเที่ยววิถีชีวิต
ลุ่มแม่น  าโขง ประจ าปี
งบประมาณ  ๒๕64   

1. ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
ส านักงานเลขานุการและ
ส นั บ ส นุ น ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการศูนย์ปฏิบัติการของ
เขตพัฒนาการท่องเที่ยว
วิ ถี ชี วิ ต ลุ่ ม แ ม่ น  า โ ข ง 
ประจ าปีงบประมาณ  
 ๒ ๕ 6 4  ง บ ป ร ะ ม า ณ 
300,000 บาท 
2.จัดประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาการท่องเที่ยว  เขต
พัฒนาการท่องเที่ยววิถี
ชีวิตลุ่ มแม่น  า โขงอย่ าง
น้อย ปีละ 4 ครั ง   ต่อ
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร /
อนุกรรมการ งบประมาณ 
169,950 บาท 

0.52995 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดหนองคาย 

2 1 20/5 3 2/3 ก า ร บ ริ ห า ร
ส า นั ก ง า น
เลขานุการและ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการ
ศูนย์ปฏิบัติการ
ข อ ง เ ข ต
พั ฒ น า ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว วิ ถี
ชีวิตลุ่มแม่น  า
โขง 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๐๖ 

แผน/แผนงาน/ 
โครงการ/กจิกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ 

ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง    
การพัฒนา 

โครงการค่าใช้จ่ายในการ
สนับสนุนการด า เนินงาน
ส านักงานการท่องเที่ยวและ
กี ฬ า จั ง ห วั ด ห น อ ง ค า ย 
ประจ าปี 2564  
(งบ 60:40) 
 

1 . กิ จ ก ร ร ม เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการด้านการท่องเที่ยว   
2 .  กิ จ ก ร ร ม เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการด้านการกีฬา 

0.4000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดหนองคาย 

2 1 20/5 1 , 3  2/3 ก า ร เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพ
ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการด้านการ
ท่องเที่ยว 
 

 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่องเที่ยวและสร้างความ
เ ช่ื อมั่ น แก่ นั กท่ อ ง เ ที่ ย ว 
ส านักงานการท่องเที่ยวและ
กี ฬ า จั ง ห วั ด ห น อ ง ค า ย 
กระทรวงการท่องเที่ยวและ
กีฬา เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
กา รบริ ห า ร จั ด ก า รศู นย์
ช่วยเหลือนักท่องเที่ยว 

1. จัดจ้างบุคคลากรเพื่อ
ช่วยเหลือการปฏิบัติงาน
ราชการในส่วนราชการ 
เพื่ อ ให้ การด า เนินการ 
โครงการอ านวยการแก้ไข
ปัญหานักท่องเที่ ยวถู ก
หลอกลวงและช่วยเหลือ
นักท่องเที่ ยว ประจ าปี 
พ.ศ. 2564 

0.1800 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดหนองคาย 

2 1 20/5 3 2/3 ก า ร จ้ า ง
บุคคลากรเพื่อ
ช่วยเหลือการ
ป ฏิ บั ติ ง า น
ราชการในส่วน
ราชการ 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๐๗ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ 
6 

ความสอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง    
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดบึงกาฬ 

ส่งเสริม สนับสนุนการสร้าง
ขีดความสามารถในการ
บริ ห า ร จั ด ก า รด้ า น กา ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว แ ล ะ กี ฬ า 
จั งหวัดบึ งกาฬ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ด้านการท่องเที่ยว 
 

จั ด อ บ ร ม พั ฒ น า ก า ร
ศั ก ย ภ า พ ด้ า น ก า ร
ท่องเที่ยว 

 

0.2000  
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดบึงกาฬ 

2 5 1 3 3 พัฒน า บุ คค ล า ก ร
ด้านการท่องเที่ยว 
และสนับสนุนการมี
ส่ ว น ร่ ว น ข อ ง
ประชาชน ในกา ร
พัฒนาการท่องเที่ยว 
 

เพื่ อ เ ต รี ย มคว าม
พ ร้ อ ม ใ ห้ แ ก่
บุคคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวให้มีทักษะ
ใ น ก า ร ร อ ง รั บ
นักท่องเที่ยวในวิธี 
New Normal 

ส่งเสริม สนับสนุนการสร้าง
ขีดความสามารถในการ
บริ ห า ร จั ด ก า รด้ า น กา ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว แ ล ะ กี ฬ า 
จั งหวัดบึ งกาฬ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ด้านกีฬา 
 

ส่งเสริมการออกก าลังขั น
พื นฐานและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวจังหวัดบึงกาฬ 
 

0.2000  
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดบึงกาฬ 

3 14 3 3 1,2 ส่งเสริมให้ประชาชน
ได้ ออ กก า ลั ง ก า ย  
และมี ส่ ว นร่ วม ใน
กิ จกรรมกีฬาและ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์    
ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว       
เชิงกีฬาของจังหวัด
บึงกาฬ 
 

ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่องเที่ยวเชิงกีฬา  
ก า ร ด า เ นิ น ก า ร
ภ า ย ใ ต้ ภ า ย ห ลั ง
สถานการณ์ 
โควิด-๑๙ 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๐๘ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ 
6 

ความสอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง    
การพัฒนา 

โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม ค ว า ม
ปลอดภัยของนักท่องเที่ยว 
 

อ บ ร ม ใ ห้ ค ว า ม รู้ แ ก่
บุ ค ล า ก ร ด้ า น ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ใ น แ ห ล่ ง
ท่องเที่ยวพื นที่จังหวัดบึง
กาฬ 
 

0.3000  
 

ส านักงานการท่อง
เที่ยงและกีฬา
จังหวัดบึงกาฬ 

3 5 1,2,3,
4 

1 1 อบรมให้ความรู้แก่
บุ คล ากรด้ านกา ร
ท่องเที่ยวในแหล่ ง
ท่องเที่ยวเพื่อเตรียม
ความพร้อมในการ
ดูแลความปลอดภัย
ให้กับนักท่องเที่ยว 
 

เพื่ อยกระดั บการ
ท่องเที่ยวให้เป็นการ
ท่ อ ง เที่ ย ววิ ถี ใหม่ 
New normal 

โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม พั ฒ น า
ผู้ ป ระกอบกา รด้ า นกา ร
ท่องเที่ยวจังหวัดบึงกาฬ 
 

อบรมพัฒนาผู้ประกอบการ
ด้านการท่องเที่ยวเพื่อมี
ส่วนร่วมในการท่องเที่ยว
และเป็นเจ้าบ้านที่ดีของ
จังหวัดบึงกาฬ 
 

0.5000  
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดบึงกาฬ 

2 5 1 3 3 พัฒนาผู้ประกอบการ
ด้านการท่องเที่ยว 
และสนับสนุนการมี
ส่ ว น ร่ ว น ข อ ง
ผู้ประกอบการด้าน
การท่องเที่ยวในการ
เป็นเจ้าบ้านท่ีดี 

เพื่ อ เ ต รี ย มคว าม
พ ร้ อ ม ใ ห้ แ ก่
ผู้ประกอบการด้าน
การท่องเที่ยวให้มี
ทักษะในการรองรับ
นักท่องเที่ยวในวิธี 
New Normal 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๐๙ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแหง่ชาติ 
ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดอ านาจเจริญ 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการด้านกีฬา
และนันทนาการ 
จังหวัดอ านาจเจริญ 

เพิ่มขีดความสามารถใน
การบริหารจัดการด้าน
กีฬา 

0.1000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดอ านาจเจริญ 

3 14 1 1 2 ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง
ความเสมอภาคใน
การเข้าถึงการออก
ก าลังกายและการ
เล่นกีฬาส าหรับ
ประชากรทุกกลุ่ม 

 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
ด้านการท่องเที่ยว  
จังหวัดอ านาจเจริญ 

 0.3000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดอ านาจเจริญ 

2 5 1 3 3 ก า ร พั ฒ น า ขี ด
ความสามารถของ
ทรัพยากรมนุษย์
ด้านการท่องเที่ยว
แ ล ะ ก า ร ส ร้ า ง
จิตส านึกด้านการ
ท่องเที่ยวส าหรับ
ประชาชน 

 

 

  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๑๐ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
ด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผน 
พัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทางการพัฒนา 
 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดนครราชสีมา 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการ 
การท่องเที่ยวและกีฬา 
จังหวัดนครราชสีมา  
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 

3 . 1  ส่ ง เ ส ริ ม ค ว า ม
ร่ ว ม มื อ ด้ า น ก า ร
ท่องเที่ยวและกีฬากับ
ภ า คี เ ค รื อ ข่ า ย
ร ะ ดั บ ป ร ะ เ ท ศ ใ ห้
เข้มแข็ง 

0.4000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดนครราชสีมา 

2  
3 

5  
14 

1 – 6 
1 -  2 

1 และ 3 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยว

แห่งชาต ิ
ฉบับที่ 2 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1, 3 และ 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.3 
สร้างสมดุลในแหล่ง
ท่องเที่ยวสินค้าและ
บริการ ทั งในเชิงพื น 
ที่เชิงเวลา ฤดูกาล
และรู ปแบบการ
ท่องเที่ยว 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3.1 
พั ฒนาศั กยภาพ
บุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวทั งระบบ
ใ ห้ มี ขี ด ค ว า ม 
สาม า รถ ในกา ร
แข่งขัน สอดคล้อง 
กับมาตรฐานสากล 

3.1 ขับเคลื่อน
ก า ร ฟื้ น ฟู
เศรษฐกิจภายใน 
ประเทศ 
บนหลักปรัชญา
ของ เศรษฐกิ จ
พอเพีย ง  และ
สร้างการมีส่วน
ร่วมในการฟื้นฟู
เศรษฐกิจ 
ระหว่างภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
ภาควิชาการ  
 
แ ล ะ ภ า ค
ประชาชน 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๑๑ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
ด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผน 
พัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทางการพัฒนา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนพัฒนา
การกีฬา
แห่งชาติ 
ฉบับท่ี 6 

ยุทธศาสตร์
ที่ 4 

และเพี ยงพอต่ อ
ความต้องการของ
ตลาด 
ยุทธศาสตร์ที่ 4.1
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่องเที่ ยวภายใน 
ประเทศและการ
ท่องเที่ยวที่สมดุล
เชิงพื นทีแ่ละเวลา 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4.2 
การพัฒนาการกีฬา
เพื่อการท่องเที่ยว
และนั นทนาการ 
(Sport Tourism) 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๑๒ 

แผน/แผนงาน/ 
โครงการ/กจิกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ 
ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทางการ
พัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดยโสธร 

โครงการงบประมาณ
สนั บสนุ นการด า เนิ น
โครงการกิ จกรรมของ
ส านักงานการท่องเที่ยว
และกีฬาจังหวัดประจ าปี 
พ.ศ. 2564 

1) ส่ ง เสริ ม และพัฒนา
กิ จ ก ร ร ม กี ฬ า แ ล ะ
นันทนาการจังหวัดยโสธร 
 
2) กิ จ ก ร ร ม เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการด้านการท่องเที่ยว
จังหวัดยโสธร 

0.1800 
 
 
 

0.2200 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดยโสธร 

(3) 
 
 
 

(2) 
 

(14) 
 
 
 

(15) 

(1) (3) 
 
 
 

(1) 

(1) (2) 
 
 
 

(3) 

(1) (2) 
 
 
 

(1) (3) 

แผนพัฒนา
การกีฬา
แห่งชาติ 
ฉบับท่ี 6 

 
แผนพัฒนา

การท่องเที่ยว
แห่งชาติ 
ฉบับท่ี 2 

 

 

 

 

  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๑๓ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดหนองบัวล าพู 

โครงการพัฒนาบุคลากรด้าน
กีฬาและนันทนาการ 2564  
“กิจกรรมค่ายนันทนาการ” 
 

1.จัดกิจกรรมอบรมด้าน
กีฬาและนันทนาการ 

 

 

0.1000 
 
 
 
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดหนองบัวล าภ ู

3 
 
 
 
 

14 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 

  

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
กิจกรรมนันทนาการในเด็กและ
เยาวชน 2564 
“กิจกรรมอบรมเยาวชนต้นกล้า” 

2.จั ด กิ จ ก ร ร ม อ บ ร ม
เยาวชนต้นกล้า 

 

 

 

 
0.0500 

 
 
 
 

 3 
 
 
 
 
 

14 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

  

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
แรลลี่ หกวิถีนครเขื่อนขันธ์  
กาบแก้วบัวบาน  
  

3.จัดกิจกรรมปั่นจักรยาน 

 

 
 

0.0500 

 3 14 
 
 
 
 

1 3 1   



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๑๔ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา

แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง 
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดมุกดาหาร 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
ให้กับบุคลากรด้านการกีฬา
สู่ความยั่งยืน ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 
จังหวัดมุกดาหาร 

-ส่ ง เสริมสนับสนุนการ
กีฬาของสานักงานการ
ท่องเที่ยวและเครือข่าย
กีฬา ท้องถิ่น 

-ย ก ร ะ ดั บ ม า ต ร ฐ า น
บุคลากรด้านการกีฬาของ
สานักงานการท่องเที่ยว 
แ ล ะ เ ค รื อ ข่ า ย ก า ร
ท่องเที่ยว 

0.1000 
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดมุกดาหาร 

2 14 3 1 6  - 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๑๕ 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยวแห่งชาติ  

ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา

แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง 
การพัฒนา 

โครงการพัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพด้านการท่องเที่ยว
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
“มุกดาหาร มั่นคง มั่ งคั่ ง 
ยั่งยืน” ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖4 

-พัฒนาเครือข่ายด้านการ
ท่องเที่ยว และส่งเสริม สร้าง
ความเข็มแข็งให้กับชุมชน
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้วยคุณธรรม“รักเหนือรัก” 
ในระดับศีล ๕  

-ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ข อ ง จั ง ห วั ด
มุกดาหาร โดยใช้กลไกการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนในการ
เพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ -
ส ารวจและจัดทาเส้นทาง
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ส ถ า น ที่
ท่ อ ง เที่ ย ว แห่ ง ใหม่ ที่ มี
ศักยภาพ เช่ือมโยงสถานที่
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ส า คั ญ แ ล ะ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน 

0.3000 
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

มกุดาหาร 

2 5 1 3 1 - - 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๑๖ 

 

แผน/แผนงาน/ 
โครงการ/กจิกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแหง่ชาติ ฉบับที่ 
6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผนแม่บท  แผน 

แม่บทย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดเลย 

โ ค ร ง ก า ร เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพด้านการ
ท่องเที่ยวรูปแบบการ
ท่ อ ง เ ที่ ย ว วิ ถี ใ ห ม่
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 

1.จัดอบรมผู้สื่อความหมาย
(มั คคุ เทศก์ท้ องถิ่ น ) เพื่ อ
สนั บสนุ นการท่ อง เที่ ย ว
จังหวัดเลย 

2.ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม
การท่องเที่ยวจังหวัดเลย 

0.2500 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดเลย 

ด้านการ
สร้างความ 
สามารถใน
การแข่ง 

5 การ
ท่องเที่ยว 

การ
ท่องเที่ยว

เชิง
สร้างสรรค์

และ
วัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 3 การสร้าง
ความแข็งทาง
เศรษฐกิจและ

แข่งขันได้
อย่างยั่งยืน 

แผนพัฒนา
การท่องเที่ยว
แห่งชาติฉบับ

ที่ 2 
ยุทธศาสตร์ที่ 
3 การพัฒนา
บุคลากรด้าน
การท่องเที่ยว 
และสนบัสุนน
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน

ในการ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว 

1.พัฒนาศักยภาพ
บุคลากร ด้านการ
ท่องเที่ยวระบบให้มี
ขีดความสามารถใน
ก า ร แ ข่ ง ขั น
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ 
ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ
เพียงพอต่อความ
ตอ้งการของตลาด 
2 . ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ประชาชนมีส่ วน
ร่วมในการบริหาร
จั ดการด้ านการ
ท่องเที่ยวและได้รับ 
ประโยชน์จาการ
ท่องเที่ยว 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๑๗ 

แผน/แผนงาน/ 
โครงการ/กจิกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 

แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแหง่ชาติ ฉบับที่ 
6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผนแม่บท  แผน 

แม่บทย่อย  

 
ยุทธศาสตร์ 

  
แนวทางการพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดเลย 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาด้านกีฬาและ
นันทนาการจังหวัดเลย
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 

1.จัดซื ออุปกรณ์กีฬาเพื่อ
ม อบ ให้ กั บ เ ย า ว ชน  ใ น
กิจกรรมโครงการบูรณาการ
สร้ า งรอยยิ ม . . . เคลื่ อนที่ 
ให้กับประชาชนจังหวัดเลย 

2.กิจกรรมนันทนาการ 
วันเด็กแห่งชาติ 
3 .กิ จ ก รรมแข่ งขั นกี ฬ า
นันทนาการวันข้าราชการ
พลเรือน 
4.พัฒนาบุคลากรด้านกีฬา
และนันทนาการของ 
จังหวัดเลย 

0.1500 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดเลย 

ด้านการ
พัฒนาและ
เสรมิสร้าง
ทรัพยากร

มนุษย ์

14.
ศักยภาพ
การกีฬา 

การพัฒนา
บุคลากร
ด้านการ
กีฬาและ

นันทนาการ 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 1 

การเสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน

มนุษย ์

แผนพัฒนาการ
กีฬาแห่งชาติ

ฉบับที่ 6 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การส่งเสริมให้
เกิดความรู้และ
ความตระหนัก
ด้านการออก
ก าลังกายและ
การกีฬาขั น

พื นฐาน 
ยุทธศาสตร์ ที่ 
2 กี่ส่งเสริมให้
มวลชนมีการ
ออกก าลังกาย
และมสี่วนร่วม
ในกิจกรรมการ

กีฬา 

แนวทางที่  1.1.3 
จั ดให้ มี อุ ปกรณ์
และสถานที่เพื่อการ
ออกก าลังกายขั น
พื น ฐ า น ต า ม 
สถานศึกษาตั งแต่
ร ะ ดั บ ท้ อ ง ถิ่ น
แนวทางที่ 2.3.2 
พัฒนาบุคลากรการ
กี ฬ า ส า ห รั บ
กิจกรรมการออก
ก าลังกายและเล่น
กี ฬ า ใ น ร ะ ดั บ
ท้องถิ่น 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๑๘ 

 

แผน/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬา
แห่งชาติ ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 ด้าน แผน

แม่บท  
แผน

แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง   
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดศรีสะเกษ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
และส่งเสริมการท่องเที่ยว
จังหวัดศรีสะเกษ 
 
 
 
โครงการส่งเสริมศักยภาพ
การกีฬาและนันทนาการ
จังหวัดศรีสะเกษ 

พัฒนาบุคลากรและสินค้า
ท า ง ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว               
เพื่อยกระดับการท่องเที่ยว
ให้มีมาตรฐาน 

 

พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร แ ล ะ
ส่งเสริมการออกก าลังกาย
และนันทนาการ 

๐.๓000 
 
 
 
 
 

๐.๑000 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดศรีสะเกษ 

 
 
 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดศรีสะเกษ 

 

๒,๓ 
 
 
 
 
 

๓ 
 

๕ 
 
 
 
 
 

๑๔ 

๑ 
 
 
 
 
 

๑,๓ 

๑,๓ 
 
 
 
 
 

๑ 

๑,๓ 
 
 
 
 

๑,๒ 

๑.๑,๓.๑ 
 
 
 
 

 ๑.๒,๒.๒ 
 

 

 

  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๑๙ 

แผน/แผนงาน/ 
โครงการ/กจิกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนา 

การท่องเที่ยวแห่งชาติ  
ฉบับที่ 2  

แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ 
ฉบับที่ 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร์ 
  

แนวทาง  
  การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดชัยภูมิ 

โครงการพัฒนาบุคลากร
ด้านการท่องเที่ยว 

1.จัดกิจกรรมอบรมชุมชน
ด้ า น ก า ร ต ล า ด ผ่ า น สื่ อ
ออนไลน์ 

2.จัดฝึกอบรมมัคคุ เทศก์
ท้องถิ่นเพื่อการท่องเที่ยว 

3.ส่งเสริมการเป็นเจ้าบ้านที่ดี 

0.4000 
 
 
 

0.4000 
 

 
0.4000 

 

ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดชัยภูม ิ

2 5 1 1 3 ก า ร พั ฒ น า
บุคลากรด้านการ
ท่ องเที่ ยว และ
สนับสนุนการมี
ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ประชาชนในการ
พั ฒ น า ก า ร
ท่องเที่ยว 

 

โ ค ร งก า รส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ก า ร
ท่องเที่ยวอย่างบูรณาการ 

1.กิจกรรมการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์การท่องเที่ยว
จังหวัดชัยภูมิ 
 (พ.ศ.2565-2570) 

0.4000 ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดชัยภูม ิ

2 5 6 3 5 การบูรณาการ
ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ก า ร
ท่องเที่ยว 

 

 

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๒๐ 

ภาคกลาง 
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดกาญจนบุรี                       

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพด้านการท่องเที่ยว
และกีฬาจังหวัดกาญจนบุรี 
 
 
 

ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือระหว่าง
ภาครัฐ เอกชน ชุมชน และประชาชน 
ในการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด
กาญจนบุรีแบบบูรณาการ 

0.4000 ส านักงาน          
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

กาญจนบรุ ี

6 5 6 3 5 ส่งเสริมการก ากับ
ดู แ ลกา รพัฒนา
เเละบริหารจัดการ
การท่องเที่ยวอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดนครนายก                  
โครงการส่งเสริมพัฒนาและ
บริ ห า ร จั ด ก า รด้ า น กา ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว แล ะ กา รกี ฬ า
จังหวัดนครนายก ประจ าปี 
งบประมาณ ๒๕๖4 

- จั ดท ารายละ เอี ยดโครงการฯ/         
ขออนุมัติโครงการฯ 
- จัดกิจกรรมตามรายละเอียดของ
กิจกรรมที่ก าหนด    
- สอบถามความพึงพอใจ 
- ติดตามผลหลังด าเนินงานโครงการฯ 
- น าผลมาวเิคราะห์และจัดท าสรุปผล/ 
รายงานผลหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 

0.4000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

นครนายก 

2 5 6 3 1 การพัฒนาภาค 
เมือง และพื นที่

เศรษฐกิจ 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๒๑ 

 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียวแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการพัฒนา 

ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดลพบุรี                     

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ด้านการท่องเที่ยวจังหวัด
ลพบุรี 

พัฒนาศักยภาพของบุคคลากร
ด้ า น ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว โ ด ย
ยกระดับ องค์ความรู้ ทักษะ
ประสบการณ์ให้เกิดการด้าน
การบริหารจัดการ 

0.3000 ส านักงาน          
การท่องเทีย่ว
และกีฬา
จังหวัด
ลพบุร ี

2 5 
 

1 3 3 พัฒนาศักยภาพบุคลากร  
ด้านการท่องเที่ยวทั งระบบ 
ให้ มี ขี ดความสามารถ        
ใ น ก า ร แ ข่ ง ขั น 
สอดคล้องกับ มาตรฐาน 
สากลและเพียงพอต่อ
ความต้องการของตลาด 

 

โครงการส่งเสริมกีฬาและ
นันทนาการ 

ส่ ง เ ส ริ ม กิ จ ก ร ร ม ก า ร       
ออก ก า ลั ง ก าย ให้ กั บ เ ด็ ก 
เ ย า ว ชน  แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น            
ในพื นที่จังหวัดลพบุรี 

0.1000 ส านักงาน          
การท่องเทีย่ว
และกีฬา
จังหวัด
ลพบุร ี

3 14 1 1 2 จั ด ให้ มี แ ล ะส่ ง เ ส ริ ม
กิจกรรมการออกก าลัง
กายและเล่นกีฬาอย่าง
ต่ อ เ นื่ อ ง ส า ห รั บ
ประชาชนท่ัวไป โดยการ
จัดกิจกรรมและส่งเสริม
การด าเนินกิจกรรมการ
ออกก าลังกายและเล่น
กีฬา ในระดับท้องถิ่ น 
ระดับจังหวัด 
 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๒๒ 

 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคม

แห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 

 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้องกับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

ยุทธศาสตร ์  แนวทางการพัฒนา 

ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดสระบรุี                   

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ด้านการท่องเที่ยวจังหวัด
สระบุรี 

พัฒนาศักยภาพของบุคลากร
ด้ า น ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว  โ ด ย
ยกระดับองค์ความรู้ ทักษะ
ประสบกา รณ์ ใ ห้ เ กิ ด ก า ร          
ด้านการบริหารจัดการ เพื่อ
เสริมสร้างศักยภาพบุคลากร 
องค์กร และเครือข่ายด้าน 
การท่องเที่ยวจังหวัด 

0.2000 ส านักงาน          
การท่องเทีย่ว
และกีฬา
จังหวัด
สระบรุ ี

2 5 
 

1 3 3 พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุคลากร ด้านการ
ท่องเที่ยวทั งระบบ 
ใ ห้ มี ขี ด ค ว า ม 
ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร 
แข่งขัน สอดคล้อง
กับ มาตรฐานสากล 

พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
ผู้ประกอบการด้าน
กา ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว ใ น
ชุมชนท่องเที่ยวให้มี
ความพร้อมปรับตัว
เ พื่ อ ร อ ง รั บ ก า ร
ท่องเที่ยวตามวิถีใหม่ 
(New Normal) 

ส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัด
สระบุรี 

ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว เพื่อเพ่ิมรายได้จาก
การท่องเที่ยวของจังหวัด
สระบรุ ี

0.2000 ส านักงาน          
การท่องเทีย่ว
และกีฬา
จังหวัด
สระบรุ ี

2 5 
 

1 3 3 สนับสนุนกิจกรรม
ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว           
ข อ ง จั ง ห วั ด ใ ห้ มี          
ขีดความสามารถ          
ใ น ก า ร แ ข่ ง ขั น  
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ 
มาตรฐานสากล 

ขั บ เ ค ลื่ อ น ก า ร
ท่องเที่ยวให้มีความ
ส อ ด ค ล้ อ ง ต า ม
มาตรการของศูนย์
บริหารสถานการณ์
โ ร ค ติ ด เ ช้ื อ ไ ว รั ส    
โคโรน่า 2019 
 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๒๓ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดระยอง      
โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ขีดความสามารถทางการ
แข่งขันด้านการท่องเที่ยว
จั งหวัดระยอง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

1.1 พัฒนาบุคลากร  และ
เครือข่ายดา้นการท่องเที่ยว 

 

 

 

1.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

0.2000 
 

 
 

 
 

 

ส านักงาน          
การท่องเทีย่ว
และกีฬา
จังหวัด
ระยอง 

 
 
 
 

2 5 1 
 
 
 

 
 

2 

3 1 
 
 
 

 
 

3 

2 , 3 
 
 
 

 
 

1 , 2 

พั ฒ น า ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว         
ในท้องถิ่นและ
การท่อ ง เที่ ย ว
เชิงคุณภาพ 
 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ขีดความสามารถทางการ
แข่งขันด้านการกีฬาและ
นันทนาการจังหวัดระยอง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 

2.1 พัฒนาบุคลากร    และ
เครือข่ายดา้นการกีฬาและ
นันทนาการ 

 

2.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมกีฬา
และนันทนาการ 

0.2000 ส านักงาน          
การท่องเทีย่ว
และกีฬา
จังหวัด
ระยอง 

2 14 1 
 
 
 
 
 

3 

3 1 
 
 
 
 
 

6 

1  ,  2 
 
 
 
 
 

1  ,  3 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๒๔ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดชัยนาท               

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการส านักงาน
กา รท่ อ ง เ ที่ ย ว แล ะกี ฬ า
จังหวัดชัยนาท ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

-พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการ
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ทั ง ร ะ บ บ ใ ห้ มี ขี ด
ความสามารถ ในการแข่ งขั น
สอดคล้องมาตรฐานสากลและ
เพียงพอต่อความต้องการของตลาด 
- สร้างความร่วมมือของหน่วยงาน
ภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง
กับการกีฬา 
- ยกระดับการบริหารจัดการกีฬา
บนพื นฐาน ของหลักธรรมาภิบาล 
 

0.4000 ส านักงาน          
การท่องเทีย่ว
และกีฬา
จังหวัด
ชัยนาท 

2 ,  3  5 , 14  5           
(1,2,3) 

 

14  

(3) 

1, 3 ยุทธศาสตร์
ที่ 3 , 5 

(แผนพัฒนา
การท่องเที่ยว
แห่งชาติ)  

ยุทธศาสตร์
ที่ 6 

(แผนพัฒนา
การกีฬา
แห่งชาติ)  

3 (3.1) 

(แผนพัฒนาการ
ท่องเที่ยว
แห่งชาติ)   

 1 , 3 

(แผนพัฒนาการ
กีฬาแห่งชาติ) 

 

การอ านวยการแก้ไขปัญหา
นักท่องเที่ยวจังหวัดชัยนาท 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 

- ด าเนินงานบริหารศูนย์ช่วยเหลือ
นักท่องเที่ยวประจ าจังหวัดชัยนาท 

- การใช้กฎหมาย ข้อบังคับ และ
มาตรฐานต่าง ๆเพื่อสนับสนุนการ
พัฒนาการท่องเที่ยว เพิ่มความ
ปลอดภัย และส่งเสริมความยั่งยืน 

 

0.1980 ส านักงาน          
การท่องเทีย่ว
และกีฬา
จังหวัด
ชัยนาท 

 

2, 3 5 5 3 2, 5 ข้อ 2 (3.3) 

ข้อ 5 (3.2) 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๒๕ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทาง      การ

พัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
โครงการส่งเสริมการกีฬา 
และนันทนาการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 
  

กิจกรรม : ศึกษาดูงาน     
การส่งเสริมและพัฒนา
ด้ า น ก า ร กี ฬ า แ ล ะ
นันทนาการ 
 

0.2000 ส านักงาน          
การท่องเทีย่ว
และกีฬา
จังหวัด

พระนครศรี
อยุธยา 

3 14 3 ยุทธศาสตร์ที่ 1   
ยุทธศาสตร์ที่ 2   

ยุทธศาสตร์
ที่ 5 

 
ยุทธศาสตร์

ที่ 6 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมให้มวลชนมีการออกก าลังกายและมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางกาย 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการกีฬา  
       ยุทธศาสตร์ที่ 6 การยกระดับการบริหารจัดการด้านการกีฬาให้มีประสิทธิภาพ 

ก า ร พั ฒ น า อ ง ค์
ค ว า ม รู้ แ ล ะ
น วั ต ก ร ร ม ที่
เกี่ยวข้อง    กับการ
กีฬาการยกระดับ
การบริหารจัดการ
ด้ านการกีฬา ให้มี
ประสิทธิภาพ 

ศึกษาการใช้
ม า ต ร ก า ร
ผ่ อ น ป ร น
กิ จ ก ร ร ม
ด้ า น ก า ร
กีฬา 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว จั ง ห วั ด
พระนครศรีอยุธยา ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

กิจกรรม : ดนตรีในสวน 
อยุธยายามเย็น 

0.2000 ส านักงาน
การ

ท่องเที่ยว
และกีฬา
จังหวัด

พระนครศรี
อยุธยา 

2 5 1 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
 

ยุทธศาสตร์
ที่ 1 :  

 

การพัฒนาคุณภาพ
แหล่งท่องเที่ยว 
สินค้าและบริการ
ด้านการท่องเที่ยวให้
เกิดความสมดลุและ
ยั่งยืน 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๒๖ 

 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผนแม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร ์
  

แนวทางการ
พัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดสมุทรสาคร 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพ
ในการบริหารจัดการด้าน
กา รท่ อ ง เ ที่ ย ว แล ะกี ฬ า
จังหวัดสมุทรสาคร 

จัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพในการบริหาร
จัดการด้านการท่องเที่ยว
แ ล ะ กี ฬ า ข อ ง จั ง ห วั ด
สมุทรสาคร   
    

0.4000 
 
 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

สมุทรสาคร 

2 , 3 5 , 14 1 , 6 (ภายใต้
แผนแมบ่ท 5 

ด้านการ
ท่องเที่ยว) 

 
1 

(ภายใต้แผน
แม่บท 14 

ศักยภาพการ
กีฬา)  

 

1 , 3 , 9  ยุทธศาสตร์ 
ที่ 1  

 
 

ยุทธศาสตร์
ที ่2 

(แผนพัฒนา
การกีฬา
แห่งชาติ)  

3 , 5 
 
 
 

2 

สร้างความเข้มแข็ง
ในพื นที่ (ทั งระดับ
จังหวัดและระดับ
พื นที่ ) โดยระดับ
จังหวัดจะขับเคลื่อน
ในระดับนโยบาย 
สร้างความร่วมมือ
ภ า ย ใ น จั ง ห วั ด            
มีกิจกรรมที่ท าให้
เกิดผลลัพธ์อย่าง
เป็นรูปธรรม 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๒๗ 

 
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงานรับ
ผิด ชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดสมุทรสงคราม 

โครงการอนุรั กษ์สืบสาน
วัฒนธรรมมวยไทย 

การด าเนินงานโครงการฯ          
มีขอบเขตการด าเนินงาน
ดังนี  
1. จัดนิทรรศการเกี่ยวกับ
ประวัติความเป็นมาของมวย
ไทย แม่ไม้มวยไทย มวยไทย 
4 ภาค 
2. การแสดงกลมวยแก้หมัด
ด้วยแม่ไม้มวยไทย 
3. จัดประกวดไหว้ครูมวยไทย 
4.  จั ดการแข่ งขันชกมวย
ระหว่างนักมวยไทยกับนักมวย
ต่างชาติ  
ทั งนี  ส านักงานการท่องเที่ยว
และกีฬาจังหวัดสมุทรสงคราม 
ยั ง ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ ชุ ม ช น                      
น า ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์  OTOP           
มาจ าหน่ายในงานด้วย 

0.4000 ส านักงาน 
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 

สมุทรสงคราม 

2 5 
 

14 
 

 

1 
 

1 

3 4 
 

3.3 
 
 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๒๘ 

 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิด ชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดจันทบุรี 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
เสริมสร้างขีดความสามารถ
การบริหารจัดการด้านการ
ท่องเที่ยวจังหวัดจันทบุรี 

๑.ส่งเสริมกิจกรรมการ
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ข อ ง จั ง ห วั ด
จันทบุรี 
๒ . พั ฒ น า เ ค รื อ ข่ า ย
ท่องเที่ยวจังหวัดจันทบุรี 
๓ . จั ด กิ จ ก ร ร ม แ ร ล ลี่
ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ ชิ ง เ ก ษ ต ร
จังหวัดจันทบุรี 

0.0500 
 
 
 

0.0500 
 
 

0.1400 
 
 

 

ส านักงาน 
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 
จันทบุร ี

2 5 1 3 1 
 
 

5 
 

5 

8 
 
 

2 
 

3 

 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการด้านการ
กีฬาจังหวัดจันทบุรี 

๑. ส่งเสริมการจัดกิจกรรม
กีฬาและการออกก าลัง
กายของจังหวัดจันทบุรี 
๒. จัดกิจกรรมกีฬาคน
พิการจังหวัดจันทบุรี 
๓. พัฒนาเครือข่ายกีฬา
จังหวัดจันทบุรี 

0.0700 
 
 
 

0.0300 

 
0.0600 

 

ส านักงาน 
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 
จันทบุร ี

3 14 1 1 2 
 
 

2 
 

6 

7 
 
 

9 
 

1 

 

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๒๙ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิด ชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผน 
พัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความสอดคล้อง
กับสถานการณ์

ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผนแม่บท
ย่อย   

ยุทธศาสตร ์
  

แนวทาง 
การพัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดนนทบุรี 

โ ค ร ง ก า ร เ พิ่ ม ศั ก ย ภ า พ             
ในการบริหารจัดการด้าน
กา รท่ อ ง เ ที่ ย ว แล ะกี ฬ า
จังหวัดนนทบุรี 

จัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพในการบริหาร
จัดการด้านการท่องเที่ยว
แ ล ะ กี ฬ า ข อ ง จั ง ห วั ด
นนทบุรี 
    

0.4000 
 
 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด
นนทบุรี 

2 , 3 5 , 14 1 , 6 
(ภายใตแ้ผน

แม่บท 5 ด้าน
การท่องเทีย่ว) 

 
1 

(ภายใต้แผน
แม่บท 14 
ศักยภาพ
การกีฬา)  

 

1 , 3 , 9  ยุทธศาสตร์ 
ที่ 1  

 
 

ยุทธศาสตร์
ที ่2 

(แผนพัฒนา
การกีฬา
แห่งชาติ)  

3 , 5 
 
 
 

2 

จั ด กิ จ ก ร ร ม     
โดยปฏิบัติ ตาม
มาตรการของ 
กรมควบคุมโรค 

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๓๐ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิด ชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดราชบุรี 

โครงการเสริ มสร้ า งความ
เข้มแข็งเครือข่ายท่องเที่ยว
ชุมชนและธุรกิจท่องเที่ ย ว 
อย่างยั่งยืน ภายใต้การท่องเที่ยว  
แบบ New normal 
 
 

1) สร้างความเข้าความ  
เข้าใจการจัดการท่องเที่ยว
แบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 
2) พัฒนารูปแบบการจัดการ
ท่องเที่ยวแบบมีส่วนร่วม 

0.1500 
 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด
ราชบุร ี

 

2 5 1 3 3  การพัฒนา 
การท่องเที่ยว
แบบวิถีใหม่  
New normal 

โครงการประชาสัมพันธ์การ
ท่องเที่ยวเชิงรุกเพื่อกระตุ้น
กิจกรรมการท่องเที่ยวแบบมี
ส่วนร่วม 

1) สร้างกิจกรรมประชาสัมพันธ์
การท่องเที่ยวราชบุร ี
2) สร้างกิจกรรมส่งเสริมการ
ขายเพื่อกระตุ้นให้ เกิดการ
ท่องเที่ยวในพื นท่ีราชบุรี 
 

0.1000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด
ราชบุร ี

 

2 5 1 3 3  การพัฒนา
กิ จ ก ร ร ม
ส่งเสริมการ
ข า ย แ บ บ        
วิถีใหม ่
New normal 

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๓๑ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิด ชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้อง
กับแผน 
พัฒนา

เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 
1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 

โครงการสนับสนุนกิจกรรม
การกีฬาและนันทนาการเพื่อ
ส่ ง เ ส ริ ม คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต 
ประจ าปี 2564 กิจกรรม
ส่งเสริมการออกก าลังกาย
และนันทนาการ Sport for 
all 4.0 หลักสูตรการ
ฝึ กอบรม เ ชิ งปฏิ บั ติ ก า ร    
เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ 

จัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
จ านวน 2 วัน โดยใ ช้ชุด
กิจกรรมการออกก าลังกาย 
   - เวทเทรนนิ่ง 
   - คาร์ดิโอ 
   - ทีอาร์เอ็กซ ์
   - บอลโยคะ 
   - บอดี เวท 

0.0690 
 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด
ราชบุร ี

 

3 14 1 1 2   

โ ค ร ง ก า ร ง บ ป ร ะ ม า ณ
ส นั บ ส นุ น ก า ร ด า เ นิ น
โครงการ/กิจกรรมของสทก.จ. 
ประจ าปี พ.ศ.2564 กิจกรรม 
Street Sports Ratchaburi 
Championship ครั งที่ 2 
ประจ าปี 2564 โครงการ 
(60:40) 
 

จัดการแข่งขันกีฬา 2 ชนิด 
ได้แก่ สตรีทฟุตบอล และ
สตรีทบาสเก็ตบอล 

0.1400 
 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด
ราชบุร ี

 

3 14 3 1 2   



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๓๒ 

 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดอ่างทอง          

โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวจังหวัดอ่างทอง 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
 

กิจกรรม  
 ๑. พัฒนาศักยภาพ
ผู้ประกอบการด้านการ
ท่องเที่ยว 

 

 

 
0.๒๐00 

 
ส านักงาน

การท่องเทีย่ว
และกีฬา
จังหวัด
อ่างทอง 

 
๒,๓ 

 
๕ 

 
๑,๓,๕ 

 
๑,๓ 

 
๑,๓ 

- การพัฒนา 
คุณภาพแหล่ง
ท่องเที่ยวสินค้า
และบริการด้าน
การท่องเที่ยว 
ให้ เ กิ ดความ
ส ม ดุ ล แ ล ะ
ยั่งยืน 
- อบรมให้ 
ความรู้ส่งเสริม
ให้ประชาชนมี
ความรู้ ความ
เข้าใจด้านการ
ท่องเที่ยวและ
ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ก า ร
ท่องเที่ยว 
 
 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๓๓ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
         เปิดโอกาสให้

ประชาชนและ
ชุ มชนมี ส่ วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร
พัฒนาสิ นค้ า
และบริการบน
พื น ฐ า น ขอ ง
ม ร ด ก แ ล ะ
วั ฒ น ธ ร ร ม
ท้องถิ่น 

 

โครงการส่งเสริม 
การกีฬา และนันทนาการ 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
 

กิจกรรม  
๑. ส่งเสริมการแข่งขัน
กีฬาเยาวชน ฟุตซอล รุ่น
อายุ ๑4 ปี และ ๑๖ ปี  

 
0.๑๐00 

 
ส านักงาน

การท่องเทีย่ว
และกีฬา
จังหวัด
อ่างทอง 

 
๒,๓ 

 
๑๔ 

 
๑,๒ 

 
๑,๓ 

 
๒,๓ 

 
ส่งเสริมให้

มวลชนมีการ
ออกก าลังกาย
และมสี่วนร่วม
ในกิจกรรม   
ทางกาย 

 
ศึกษาการใช้
มาตรการ
ผ่อนปรน
กิจกรรม 
ด้านการ

กีฬา 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๓๔ 

 
 
 
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 

๒. ส่งเสริมการแข่งขัน
กี ฬ า แ ล ะ นั น ทน า ก า ร
ผู้สูงอายุ   
 

0.๐๕00 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด
อ่างทอง 

๒,๓ ๑๔ ๑,๒ ๑,๓ ๒,๓ ส่งเสริมให้
มวลชนมีการ
ออกก าลังกาย
และมสี่วนร่วม
ในกิจกรรม   
ทางกาย 

ศึกษาการใช้
มาตรการ
ผ่อนปรน
กิจกรรม 
ด้านการ

กีฬา 
 
 

๓. ส่งเสริมการแข่งขัน
กีฬาสานสัมพันธ์ระหว่าง
หน่วยงาน   
 

0.๐๕00 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด
อ่างทอง 

๒,๓ ๑๔ ๑,๒ ๑,๓ ๒,๓ ส่งเสริมให้
มวลชนมีการ
ออกก าลังกาย
และมสี่วนร่วม
ในกิจกรรม   
ทางกาย 

ศึกษาการใช้
มาตรการ
ผ่อนปรน
กิจกรรม 
ด้านการ

กีฬา 
 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๓๕ 

 
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดสระแก้ว          

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพเครือข่ายด้านการ
ท่องเที่ยวจังหวัดสระแก้ว 
ประจ าปี 2564 

1.จัดท ารายละเอียด
โครงการและน าเสนอขอ
อนุมัต ิ
2.แต่งตั งคณะท างาน/
โครงการ ประสาน
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
3. บริหารงานและ
มอบหมายบุคลากร
รับผิดชอบและปฏิบตัิ
หน้าท่ีที่ได้รับมอบหมาย 
4. จัดท าสรุปผลการ
ปฏิบัติงาน 
5. ติดตามและประเมิน 
ผลการปฏิบตัิงาน 

0.2000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด
สระแก้ว 

2 5 1 1 3 การพัฒนา
บุคลากรด้าน
การท่องเที่ยว 
และสนบัสนุน
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน

ในการ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว 

- 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๓๖ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ด้านกีฬาและนันทนาการ
จังหวัดสระแก้ว ประจ าปี 
๒๕64 

1.จัดท ารายละเอียด
โครงการและน าเสนอขอ
อนุมัต ิ
2.แต่งตั งคณะท างาน/
โครงการ ประสาน
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
3. บริหารงานและ
มอบหมายบุคลากร 
4. จัดกิจกรรมตามแผน 
๕. จัดท าสรุปผลการจัดท า
แผนปฏิบัติงาน   
๖. ติดตามและประเมินผล
การปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 

0.2000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด
สระแก้ว 

3 14 1 1 1,2 การส่งเสริมให้
เกิดความรู้
และความ

ตระหนักด้าน
การออกก าลัง
กายและการ

กีฬาขั น
พื นฐาน และ
การส่งเสริมให้
มวลชนมีการ
ออกก าลังกาย
และมสี่วนร่วม
ในกิจกรรม
การกีฬา 

 

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๓๗ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดฉะเชิงเทรา          

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพการบริหารจัดการ
ด้านการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

1. การจัดกิจกรรม 
ส่งเสริม/สนับสนุนกิจกรรม
การท่องเที่ยวในพื นที่จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

 
 
 
 
 
- การจัดกิจกรรม 

ส่ ง เ ส ริ ม / ส นั บ ส นุ น
กิจกรรมการท่องเที่ยว ณ 
ชุมชนท่องเที่ยว/แหล่ ง
ท่ อ ง เ ที ย ว ใ น จั ง ห วั ด
ฉะเชิงเทรา 

0.4000 
 
 
 
 
 

0.1500 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 

1,4,6 

 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 

1,3 

- การด าเนินการ
ส่งเสริมพัฒนา 
รวมทั งเป็นพี่
เลี ยงติดตาม/
ผ ลั ก ดั น ใ ห้
ชุมชนท่องเที่ยว/
แหล่งท่องเที่ยว
เข้าสู่มาตรฐาน
ของกรมการ
ท่องเที่ยว 
 - การเสริมสร้าง
ศั ก ย ภ า พ
ผู้ประกอบการ
และบุคลากรใน
อุตสาหกรรม
การท่องเที่ยว 
 
  

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๓๘ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิด ชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
 ก า ร พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุ คล า กรส า นั ก ง า นกา ร
ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

เพื่อให้มีทักษะ
และองค์ความรู้
ให้สอดคล้อง
ความต้องการ
ข อ ง ต ล า ด
ท่องเที่ยว 
 

 

- ก ารอบรม ให้ คว าม รู้
บุ ค ล า ก ร ขอ ง  ส ทก จ . 
ฉะเชิงเทรา เพื่อพัฒนา
ศั ก ย ภ า พ ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการด้านการท่องเที่ยว
และกีฬา 

0.0500  2 5 6 3 3 - การส่งเสริม
ใ ห้ บุ ค ล า ก ร
ของ  สทกจ . 
ฉะเชิงเทรามี
ความรู้ความ
เข้าใจด้านการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬาและการ
บริหารจัดการ
การท่องเที่ยว 

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๓๙ 

 
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
การจัดกิจกรรมส่งเสริม/
สนับสนุนกิจกรรมการปั่น
จักรยานเพื่อการท่องเที่ยว 
(Sport Tourism) 

- การจัดกิจกรรมปั่น
จักรยานเพื่อการท่องเที่ยว
(Sport Tourism) 

0.0500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมการจัด
กิ จ ก ร ร ม    
ออกก าลังกาย
กี ฬ า แ ล ะ
นั นทนา กา ร
ของประชาชน
อย่างต่อเนื่อง
ใ น ร ะ ดั บ
ท้องถิ่น/ระดับ
จังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๔๐ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดปทุมธานี          

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบริหารงานด้านการ
ท่องเที่ยว 

กิจกรรมศึกษาดูงานการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ก า ร
ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ ก ษ ต ร
,ประวัติศาสตร์ 3 วัน 2 
คื น  โ ด ย มี เ ค รื อ ข่ า ย
ท่องเที่ยวชุมชน ผู้แทน
หน่วยงานภาครั ฐ และ
ภาคเอกชน จ านวน 50 
คน 

0.2000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

ปทุมธาน ี

3 5 1 1 3   

โครงการกิจกรรมส่งเสริม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ บุ ค ล า ก ร
เครือข่ายด้านการกีฬาและ
นันทนาการ 

จั ด อ บ ร ม สั ม ม น า เ ชิ ง
ปฏิบัติการ,ศึกษาดูงาน
กา รส่ ง เ ส ริ ม ศั ก ยภ า พ
เครือข่ายความร่วมมือด้าน
กีฬาและนันทนาการ 3 
วัน 2 คืน โดยมีเครือข่าย
กีฬา  ผู้ แทนหน่ วย งาน
ภาครัฐและเอกชนจ านวน 
50 คน  
 

0.2000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

ปทุมธาน ี

3 14 3 1 6   



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๔๑ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจงัหวัดปราจีนบุร ี          

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการบริหารจัดการ
ด้านการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดปราจีนบรุี ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิสนับสนนุ 
ด้านการท่องเทีย่วและกีฬา      
ในจังหวัดปราจีนบุร ี
 

0.4000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

ปราจีนบุร ี

2 5 
 

14 

1,2 
 

1,3 

1,3 แผนพัฒนา 
การท่องเที่ยว
แห่งชาติ 
ฉ บั บ ที่  2 
ยุทธศาสตร์
ที่ 1,3 
 
แผนพัฒนา
ก า ร กี ฬ า
แ ห่ ง ช า ติ 
ฉบับท่ี 6 
ยุทธศาสตร์
ที่ 1,2,6 

- พัฒนาแหล่ง 
ท่องเที่ยวเพื่อ
ส ร้ า ง ค ว า ม
สมดุลในพื นที่ 
ส ร้ า ง ส ร ร ค์
กิจกรรมการ
ท่องเที่ยวและ
ใหม่ๆ  และมี
ความหลากหลาย 
 
- พัฒนาศักยภาพ
บุ ค ล า ก ร
เครือข่ายด้าน
กีฬา และส่งเสริม
กิจกรรมด้าน
การกีฬาของ
จังหวัด 
 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๔๒ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดนครปฐม          

โครงการส่งเสริมสนับสนุน  
แ ล ะ พั ฒ น า ด้ า น ก า ร
ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด
น ค ร ป ฐ ม                    
ประจ าปี  พ.ศ. 2564 
ประกอบด้วย 2 กิจกรรม 
ดังนี  
 
-  กิจกรรมที่ 1  
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ 
เครือข่ายบุคลากรภาคการ
ท่องเที่ยวจังหวัดนครปฐม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

-  กิจกรรมที่ 1           อบรม
สัมมนาทางวิชาการด้านการ
ท่องเที่ยวจังหวัดนครปฐม 
ให้ แก่บุคลากรที่ เกี่ ยวข้ อง  
ได้แก่ ผู้ประกอบการธุรกิจการ
ท่องเที่ยว เครือข่ายท่องเที่ยว
ชุมชน นักศึกษาประชาชน
ผู้สนใจเข้ารว่มกิจกรรมไม่น้อย
กว่า              100 คน 

 

0.2000 
 
 
 
 
 
 

0.1500 
 
 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

นครปฐม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

2 

5 
 
 
 
 
 
 

5 

1 
 
 
 
 
 
 

1 

3 
 
 
 
 
 
 

3 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 

 
 
 
 
 
 
 

อบรม สัมมนา 
และลงพื นที่

ส ารวจเส้นทาง
การท่องเที่ยว 

 
 
 
 
 
 
 

สร้างความรู้ 
สร้างงาน

ให้แก่
บุคลากร
ภาคการ
ท่องเที่ยว 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๔๓ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิด ชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
-  กิจกรรมที่  2 ส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยวโดย
ชุมชน เปิดตลาดน  าวัดไร่ขิง 
จังหวัดนครปฐม 

-  กิจกรรมที่ 2 จ้างเหมาชุด
การแสดงในงานเปดิตลาด
ท่องเที่ยวชุมชนตลาดน  าวดัไร่
ขิง และจดัท าสื่อ
ประชาสมัพันธ์ประเภทปา้ย 
และอื่นๆ 

 

 

 

 

 

 

  

0.0500 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

นครปฐม 
 

2 5 1 3 1 พัฒนา
กิจกรรม 

สินค้า และ
บริการของ
ชุมชนลัดอี
แท่น อ าเภอ
สามพราน 

สร้างงาน
สร้างรายได้
ให้ชุมชน 

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๔๔ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์          

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการด้าน
การท่องเที่ยวและกีฬา 

พัฒนาบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวและกีฬา และ
สนับสนุนการมีส่วนร่วม
ของป ระช าชน ในกา ร
พัฒนาการท่องเที่ยว 
 
 

0.4000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 
ประจวบ      
คีรีขันธ ์

 
 
 
 
 
 
 

2 5 6 3 3 2  

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๔๕ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
(ยุทธศาสตร์ที่  

1 - 10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดสมุทรปราการ          

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพการบริหารจัดการ
ด้ า น ท่ อ ง เ ที่ ย ว จั ง ห วั ด
สมุทรปราการ  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 
- การบริหารจัดการ
ท่องเที่ยว 
- ประชุมคณะกรรมการ
ด้านการท่องเที่ยว 
- จัดกิจกรรมส่งเรมิการ
ท่องเที่ยวจังหวัด 

0.2200 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 

สมุทรปราการ 

 
 

ด้านที่ 2  
 
 
 
ด้านที่ 3 

 
 

แผน
แม่บทท่ี 

5 

แผน
แม่บท

ย่อยที่ 1 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร ์
ที่ 1 

การพัฒนา
คุณภาพแหล่ง

ท่องเที่ยว 
สินค้าและ
บริการดา้น 
ท่องเที่ยวให้
เกิดความ
สมดลุและ

ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๔๖ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
โคร งการบริ ห ารจั ดการ
ส่งเสริมและพัฒนาด้านกีฬา
และนันทนาการจั งหวั ด
สมุทรปราการ  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 
 
- จัดกิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการเชื่อมความ
สามัคคี  
- จัดประชุม/อบรมเพื่อ
พัฒนาบุคลากรด้านกีฬา
และนันทนาการ 
- ส่งเสริมกจิกรรมวันเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.1800 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 

สมุทรปราการ 

 
 
 
 

ด้านที่ 2  
 
 
 
 
 

 

แผน
แม่บทท่ี 

14 

แผน
แม่บท

ย่อยที่ 1
และ 3 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร ์
ที่ 1 

การส่งเสริมให้
เกิดความรู้

และความตะ
หนักด้านการ
ออกก าลังกาย
และการกีฬา
ขั นพื นฐาน 

 

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๔๗ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดสิงห์บุรี          

โครงการบริหารจัดการด้าน
กา รท่ อ ง เ ที่ ย ว แล ะกี ฬ า
จั งหวัดสิ งห์บุ รี  ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2564  

1.จดัการแข่งขนั เต้นแอโรบิก 
เด็กและเยาวชนในจังหวัด
สิงห์บุร ี
2.จัดการแข่งขันกีฬาชาติ
พันธุ์ในจังหวัดสิงห์บุร ี
3.กิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
“สองน่องท่องเมืองสิงห์” 
4. เพิ่มศักยภาพเครือข่าย
ด้านการท่องเที่ยวจังหวัด
สิงห์บุร ี
5.กิจกรรมออกแบบ และ
จัดท าแผ่นพบัประชาสัมพันธ ์
เสน้ทางท่องเที่ยว 6 อ าเภอ 
จังหวัดสิงห์บรุ ี

0.4000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 
สิงห์บุร ี

2,3 5,14 1,1 1,3 1,2 เสริมสร้างความ
เสมอภาคในการ
เข้าถึงการออก
ก าลั งกายและ
การเล่ นกี ฬา
ส าหรับประชาชน
ทุกกลุ่ม,ส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิง
สุ ขภ าพ เพิ่ ม
ศั ก ย ภ า พ
เครื อข่ ายด้ าน
การท่องเที่ยวและ
ประชาสัมพันธ์
เ ส้ นทางการ
ท่องเที่ยว 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว

และกีฬาเชิง
กีฬา

ภายหลัง
สถานการณ์
โควิด-19 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๔๘ 

ภาคใต ้
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดยะลา          

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการด้านการ
ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด
ยะลาประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖4  (งบ 60 40 ) 

จัดประ ชุม  /สัมมนา  /
ระดมความคิดเห็นเพื่อ
จัดท าแผนพัฒนาทั งด้าน
การท่องเที่ยวและด้าน
กีฬา 

0.4000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 
ยะลา 

 

2 5 1 3 1 2  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๔๙ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดภูเก็ต          
โครงการสนับสนุนกิจกรรม
ด้านการท่องเที่ยว ส านักงาน 
การท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดภูเก็ต พ.ศ.2564 

1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพเครือข่ายด้านการ
ท่องเที่ยวจังหวัดภูเก็ต  
2. สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริม
การพัฒนาศักยภาพบุคลากร
การท่องเที่ยวและภาพลักษณ์
ด้านการท่องเที่ยวจังหวัดภูเก็ต 

0.2400 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 

จังหวัดภูเก็ต 

2 5 1 3 3 2 พั ฒ น า
ศั ก ย ภ า พ
เครือข่ายด้าน
การท่องเที่ยว
ต า ม แ น ว
ท า ง ก า ร
ให้บริการแบบ 
New Normal 

การสนับสนุนการด าเนินงาน
การบริหารจัดการของเขต
พัฒนาการท่องเที่ยว 

ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานการบริหาร
จัดการของเขตพัฒนาการ
ท่องเที่ยว 
 
 
 

0.3600 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 

จังหวัดภูเก็ต 

2 5 5 3 1-5   

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๕๐ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการสนับสนุนกิจกรรม
ด้านการกีฬาและ
นันทนาการ ส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด
ภูเก็ต พ.ศ.2564 

1.กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรทางด้าน
กีฬาจังหวัดภูเกต็ 
2.กิจกรรมศึกษาดูงานการ
จัดการแข่งขัน
ระดับประเทศ 
3.สนับสนุนกิจกรรมการ
ส่งเสริมกีฬาเพื่อการ
ท่องเที่ยวจังหวัดภูเก็ต 
 
 
 
 
 
 

0.1600 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 

จังหวัดภูเก็ต 

3 14 1,3 1 1,2 2,2  

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๕๑ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดสุราษฏร์ธานี          
โครงการงบประมาณ
สนับสนุนการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมของ
ส านักงานการท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด ประจ าปี 
2564 

ด าเนินการสนับสนุนการ
ด าเนินโครงการ/กจิกรรม
ของส านักงานการ
ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด
สุราษฎร์ธานี ทั งด้านการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 
 
 
 
 
 
 

0.4000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 

สุราษฎร์ธาน ี

ด้านที่ 6 แผน
แม่บทท่ี 

20 

แผน
แม่บท

ย่อยที่ 4 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์
ที่ 5 (ด้าน
ท่องเที่ยว) 
ยุทธศาสตร์
ที่ 6 (ด้าน

กีฬา) 

บูรณาการการ
บริหารจดัการ

ด้านการ
ท่องเที่ยวและ

กีฬาให้มี
ประสิทธิภาพ 

 

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๕๒ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดชุมพร          
โครงการสนับสนุนกิจกรรม
ด้านการท่องเที่ยว กีฬา และ
นันทนาการจังหวัดชุมพร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 

1.กิจกรรมการเพิ่ม
ประสิทธิภาพผู้ประกอบการ
ท่องเที่ยวชุมชน 

 

0.4000 
 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 
ชุมพร 

2,3 
 

5 1 3 3 2  

2.กิจกรรมการจัดกิจกรรม
กีฬาเพื่อการท่องเที่ยว 
 
 

2,3 
 

5 1 5 4 4  

3.กิจกรรรมการเพิ่มทักษะ
ด้านการกีฬาและ
นันทนาการทักษะขั น
พื นฐานเพื่อส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 
 

2 14 3 1 1 1  

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๕๓ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดสงขลา          
โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพด้านการท่องเที่ยว
และกีฬาจังหวัดสงขลา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 
 
 
 
 
 
 
 

1. สนับสนุนกิจกรรมและ
การบริหารจัดการด้านการ
ท่องเที่ยวในจังหวัดสงขลา 
ประจ าป ี2564 
2. กิจกรรมส่งเสรมิและ
ประชาสมัพันธ์การ
ท่องเที่ยวจังหวัดสงขลาใน
รูปแบบต่าง ๆ   
3. สนับสนุนกิจกรรมและ
การบริหารจัดการด้านการ
กีฬาและนันทนาการใน
จังหวัดสงขลา ประจ าป ี
2564 
4. กิจกรรมส่งเสรมิและ
ประชาสมัพันธ์การกีฬา
จังหวัดสงขลาในรูปแบบ
ต่าง ๆ   
 

0.4000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 
สงขลา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,3,6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5,14 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1,2,6 
1,3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1,3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1,3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,2 

- พัฒนาคุณภาพ
ของแหล่ง ท่องเที่ยว 
สินค้าและบริการ
ทุกรูปแบบอย่าง 
มีมาตรฐาน 
- สร้างสมดุลใน
แหล่งท่องเที่ยว 
สินค้าและบริการ 
ทั งในเชิงพื นที่ 
เชิงเวลา ฤดูกาล 
และรปแบบการ
ท่องเที่ยว 
-พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวทั งระบบ
ให้มีขีดความสามารถ        
ในการแข่ งขั น 
สอดคล้ องกั บ 
มาตรฐานสากล   
และเพี ยงพอ    
ต่อความต้องการ
ของตลาด 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๕๔ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
         - ส่ ง เสริ มให้

ป ร ะ ช า ชน มี          
ส่ วนร่ วมในการ
บริหารจัดการด้าน
การท่องเที่ยวและ
ได้ รับประโยชน์
จากการท่องเที่ยว 
- ส่ งเสริ มการ
พัฒนาการออก
ก าลังกายและการ
กีฬาขั นพื นฐาน 
ในชุมชนท้องถิ่น
นอกสถานศึกษา 
- จั ดห าและ
พัฒนาสถานที่
และอุปกรณ์
กีฬาท่ีเพียงพอ
และเหมาะสม
เพื่อการออก
ก าลังกายและ 
การเล่นกีฬา
ของมวลชน 
 
 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๕๕ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดนราธิวาส          
โครงการส่งเสรมิและพัฒนา
ศักยภาพด้านการท่องเที่ยว
และกฬีาจังหวัดนราธิวาส 
ประจ าปี ๒๕64 

1. ส่งเสริมให้ประชาชน 
มีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการดา้นการท่องเที่ยว
และได้รับประโยชน์จาก
การท่องเที่ยว 
2. การเสรมิสร้างความ
เสมอภาคในการเข้าถึงการ
ออกก าลังกายและการเล่น
กีฬาส าหรับประชากร 
ทุกกลุ่ม  โดยจดัให้มีและ
ส่งเสริมกิจกรรมการออก
ก าลังกายและเล่นกีฬา
อย่างต่อเนื่องส าหรับ
ประชาชนท่ัวไป  

0.4000 
 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 

นราธิวาส 

ข้อ 3 5 
14 

ข้อ 6 
ข้อ 1 

ข้อ 1 ข้อ 1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 2 

การพัฒนา
คุณภาพแหล่ง
ท่องเที่ยว 
สินค้าและ
บริการดา้น
การท่องเที่ยว
ให้เกิดความ
สมดลุและ
ยั่งยืน 
 
การส่งเสริมให้
มวลชนมีการ
ออกก าลังกาย
และมสี่วนร่วม
ในกิจกรรม
การกีฬา 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๕๖ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 (ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 

10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
โครงการสนับสนุนกิจกรรม
การกีฬาและนันทนาการเพื่อ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
ประจ าปี 2564 
 
 
 

การเสริมสร้างความเสมอ
ภาคในการเข้าถึงการออก
ก าลังกายและการเล่นกีฬา
ส าหรับประชากรทุกกลุ่ม  
โดยจดัให้มีและส่งเสรมิ
กิจกรรมการออกก าลังกาย
และเล่นกีฬาอย่างต่อเนื่อง
ส าหรับประชาชนท่ัวไป 

0.0660 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 

นราธิวาส 

ข้อ 3 14 ข้อ 1 ข้อ 1 ข้อ 2 การส่งเสริมให้
มวลชนมีการ
ออกก าลังกาย
และมสี่วนร่วม
ในกิจกรรม
การกีฬา 

 

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๕๗ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดกระบี ่          
โครงการส่งเสรมิและสนบัสนุนการ
พัฒนาดา้นการท่องเทีย่วและกีฬา
จังหวัดกระบี ่

 0.4000         

กิจกรรมที่ 1 
พัฒนาศักยภาพเครือข่าย
ด้านการท่องเที่ยวจังหวัด
กระบี่เข้าสู่มาตรฐานการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน 

 0.0650 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัดกระบี ่

2 5 1 1 3 1  

กิจกรรมที่ 2 
พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนจังหวดักระบี่สูม่าตรฐาน
การท่องเทีย่วโดยชุมชน 

 0.0478 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัดกระบี ่

2 5 1 1 3 2  

กิจกรรมที่ 3  
สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยว 

 0.0475 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัดกระบี ่

2 5 5 2 4 5  

กิจกรรมที่ 4  
พัฒนาและฟื้นฟูแหล่ง
ท่องเที่ยวจังหวัดกระบี ่

 0.0396 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัดกระบี ่

2 5 6 4 1 2  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๕๘ 

 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดนครศรีธรรมราช          
กิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนใน
จังหวัดนครศรีธรรมราช 
“เมืองมงคล คนดี 
นครศรีธรรมราช” 
 

พัฒนาศักยภาพและ
ยกระดับคุณภาพบุคลากร 
แรงงานรองรับการ
ท่องเที่ยวท่ีได้มาตรฐาน
เกิดความประทับใจแก่ผู้
มาเยือน 

0.0800 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

2 5 1 1 3 ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการบรหิาร
จัดการด้าน 
การท่องเที่ยวและ
ได้รับประโยชน์
จากการท่องเที่ยว 

ส่งเสริมการ
ท่ อ ง เ ที่ ย ว
ภ า ย ใ น 
ประเทศ 
 

กิจกรรมเพื่อสังคม CSR 
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาตริับผดิชอบต่อ
ทรัพยากรทางธรรมชาติ 
และชุมชน โดยจัดกิจกรรม 
CSR อย่างน้อย 3 ครั ง 

พัฒนาโครงสร้างพื นฐาน 
พื นที่ แหล่งท่องเที่ยว และ
สิ่งอ านวยความสะดวก
เพื่อการท่องเที่ยวท่ีได้
มาตรฐาน 

0.0750 
 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

2 5 6 4 1 ส่ งเสริ มให้ทุ ก
ภาคส่วนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ
การท่ องเที่ ยว
อย่างยั่งยืน 

ส่งเสริมการ
ท่ อ ง เ ที่ ย ว
ภ า ย ใ น 
ประเทศ 

กิจกรรมท าบญุเมือง
นครศรีธรรมราช 

ฟื้นฟูขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวิถีชีวิติชุมชน
เพื่อสนับสนุนการ
ท่องเที่ยว 

0.0500 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

- - - - 4 ส่ ง เ ส ริ ม
เอกลักษณ์ของ
แต่ ละภูมิ ภาค
และจังหวัด 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๕๙ 

 
 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
กิจกรรมการจัดการประชุม 
คณะกรรมการพัฒนาการ
ด้านกีฬา และคณะกรรมการ
การพัฒนาการท่องเที่ยว
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

เตรียมความพร้อมในการ
พัฒนาด้านการท่องเที่ยว
และกีฬา 

0.0150 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

- - - - - - - 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๖๐ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
งานว่าวนานาชาติ 
นครศรีธรรมราช 
 
 
 

ส่งเสริมและสนับสนุนการ
เติบโตของอุตสาหกรรม
กีฬาและการกีฬาเพื่อการ
ท่องเที่ยวและนันทนาการ 

0.10000 

 

 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

3 

 

 

 

14 

 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

4 

 

 

 

การพัฒนาการ
กี ฬาเพื่ อการ
ท่องเที่ ยวและ
นั นทนา กา ร 
(Sport Tourism) 

สามารถสร้าง
มูลค่าเพิม่ 
และส่งเสรมิ
เศรษฐกิจ
ของประเทศ 

กิจกรรมสนับสนุนการจดั
กิจกรรมกีฬานันทนาการ
และวิทยาศาสตร์การกีฬาใน
เด็ก เยาวชนและประชาชน 

พัฒนาการกีฬาเพื่อความ
เป็นเลิศทุกมิติอย่างเป็น
ระบบ 

 

 

0.0800 

 

ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

3 14 3 1 5 ก า ร พั ฒ น า
โ ค ร ง ส ร้ า ง
พื น ฐ านและ
บุคลากรทาง            
ด้านวิทยาศาสตร์     
ก า ร กี ฬ า 
พั ฒ น า ขี ด
ความสามารถ 
ขอ งนั ก กี ฬ า
และสุ ขภ าพ
ของประชาชน 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๖๑ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิด ชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดปัตตานี          
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการด้านการ
ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด
ปัตตานปีระจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖4  (งบ 60 40 ) 

จัดประ ชุม  /สัมมนา  /
ระดมความคิดเห็นเพื่อ
จัดท าแผนพัฒนาทั งด้าน
การท่องเที่ยวและด้าน
กีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.4000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัด 
ปัตตาน ี

 

 

2 5 1 3 1 2  



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๖๒ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
 แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดสตูล          
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการด้านการ
ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด
สตูลประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖4  (งบ 60 40 ) 

จัดประ ชุม  /สัมมนา  /
ระดมความคิดเห็นเพื่อ
จัดท าแผนพัฒนาทั งด้าน
การท่องเที่ยวและด้าน
กีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.4000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัดสตลู 

2 5 1 3 1 2  

 
 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๖๓ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดพังงา          
โครงการส่งเสริมและ 
พัฒนาขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันด้านการ 
ท่องเที่ยว จังหวัดพังงา 
ประจ าปี พ.ศ.2564 
กิจกรรมสนับสนุนการ 
แข่งขันวิ่ง " สามพระยา  
บริรักษ์ภูธร เจ้าเมืองพังงา" 
มินิ ฮาฟ มาราธอน 
 

จัดกิจกรรมสนับสนุน 
การแข่งขันวิ่ง  
“สามพระยาบรริักษ์ภูธร  
เจ้าเมืองพังงา”  
มินิ-ฮาฟ มาราธอน 

0.2000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัดพังงา 

ด้านที่2 บทที่5 บทย่อย
ที่1 

ยุทธศาสตร์ที่3 4 การสร้างความ
สมดลุให้กับ
การท่องเที่ยว 
ไทย ผ่าน
การตลาด
เฉพาะกลุม่ 

 

โครงการส่งเสริม 
พัฒนาและบริหารจัดการ 
การกีฬาและนันทนาการ 
จังหวัดพังงา ประจ าปี  
พ.ศ.2564 

1. กิจกรรมส่งเสรมิและ 
สนับสนุนการจัดงานกีฬา 
และนันทนาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาศักย 
ภาพบุคลากรด้านการกีฬา 
และนันทนาการ 
3. กิจกรรมอบรม 
ผู้ฝึกสอน/ผูต้ัดสินกีฬา 

0.2000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัดพังงา 

ด้านที่3 บทที่14 บทย่อย
1 

ยุทธศาสตร ์
3 

1,2,3 การส่งเสริมให้
มวลชนมีการ
ออกก าลังกาย 
และมสี่วนร่วม
ในกิจกรรม
กีฬา 

 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๖๔ 

 
แผน/แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

กลยุทธ์/ 
แนวทางการด าเนินงาน 

 
 
 
 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ความสอดคล้องกับ
แผน 

พัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 
 

(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - 
10)  

ความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาการท่องเท่ียว       
     แห่งชาติ  ฉบับท่ี 2  
 แผนพัฒนาการกีฬา    
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 6 

ความ
สอดคล้อง

กับ
สถานการณ์
ภายหลัง 
โควิด-19 

ด้าน แผน
แม่บท  

แผน
แม่บท
ย่อย  

 
ยุทธศาสตร ์

  
แนวทางการ

พัฒนา 
ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดพัทลุง          
โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ
ด้านการท่องเที่ยวจังหวัด
พัทลุง ประจ าปี 2564 

การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจและการ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

 

0.2000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัดพัทลุง 

2 5 1 3 ยุทธศาสตร์
ที่ 1 

การพัฒนา
คุณภาพแหล่ง
ท่องเที่ยวสินคา้
และบริการดา้น
การท่องเที่ยว
ให้เกิดความ
สมดุลและ

ยั่งยืน 

 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ด้านการกีฬาจังหวัดพัทลุง 
ประจ าปี 2564 

การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจและการ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

 

0.2000 ส านักงาน
การท่องเทีย่ว

และกีฬา
จังหวัดพัทลุง 

2 5 1 3 ยุทธศาสตร์
ที่ 1 

การพัฒนา
คุณภาพแหล่ง

ท่องเที่ยว
สินค้าและ
บริการดา้น

การท่องเที่ยว
ให้เกิดความ
สมดลุและ

ยั่งยืน 

 



แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2564) ของส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา    ๑๖๕ 

 


