
รายงานการกำกับติดตามการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปี รอบ 6 เดือน 
สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดสุโขทัย 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด งบประมาณ ระยะเวลา ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน
ดำเนินงาน 

1 กิจกรรมประกาศ 
นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) 

ความสำเร็จของการ
ปฏิบัติตามประกาศ
นโยบายการไม่รับ 
ของขวัญและ
ของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ 

ไม่มี ต.ค. 2566 -
ก.ย. 2567 

1. ผู้บริหารลงนาม               
ในประกาศและแจ้งให้ 
ข้าราชการ ลูกจ้าง 
ประจำและเจ้าหน้าที่ 
สทกจ.สท. ทราบ                 
ในที่ประชุมสำนักงานฯ  
2. ข้าราชการ ลูกจ้าง  
ประจำ เจ้าหน้าที่ 
สทกจ.สท. แจ้งให้บุคคล 
ภายนอกทราบนโยบาย 
ดังกล่าวอย่างทั่วถึง               
และปฏิบัติตามประกาศ 
อย่างเคร่งครัด 

สทกจ.สท. 

2 การสร้างจิตสำนึก
และปลูกฝังให้
บุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรม ไม่กระทำ
การทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ 

ความสำเร็จของการ 
ปฏิบัติตามการ
ประกาศเจตนารมณ์
ต่อต้านการทุจริต 

ไม่มี ต.ค. 2566 -
ก.ย. 2567 

1. ผู้บริหารเข้าร่วมการ
ประกาศเจตนารมณ์
ต่อต้านการทุจริต 
2. บุคลากรในสังกัด 
สทกจ.สท. เข้าร่วมการ
ประกาศเจตนารมณ์
ต่อต้านการทุจริต 

สทกจ.สท. 

3 การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส
(ITA) 

ความสำเร็จของการ
จัดทำข้อมูล ITA 
ของ สทกจ. สท. 

ไม่มี ต.ค. 2566 -
ก.ย. 2567 

1. ส่งเจ้าหน้าที่ร่วมเป็น 
คณะทำงานระดับ 
จังหวัดและเข้าประชุม 
เพ่ือสร้างความรู้ความ 
เข้าใจ 
2. จัดทำข้อมูลครบถ้วน 
และจัดส่งให้จังหวัด 
ภายในระยะที่กำหนด 

สทกจ.สท. 

4 การจัดซื้อจัดจ้าง
และจัดหาพัสดุตาม
ข้อระเบียบ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 

ความโปร่งใสของ
การจัดซื้อจัดจ้าง   
ของ สทกจ.สท. 

ไม่มี ต.ค. 2566 -
ก.ย. 2567 

ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตามระเบียบ กฎหมาย 
ด้วยความโปร่งใส      
เป็นธรรม สามารถ 
ตรวจสอบได้ 

สทกจ.สท. 

 
 


