
แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)                                            

ส าหรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน                                                                
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)                  
มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงาน เพื่อให้ประชาชนท่ัวไป
สามารถเข้าถึงได้ ในตัวช้ีวัดการเปิดเผยข้อมูล และการป้องกันการทุจริต ส าหรับการประเมินคุณธรรม            
และความโปร่งใสในการ ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ข้อ ข้อมูล 
รายละเอียดข้อมูลที่

เผยแพร่ 
Link 

ข้อมูลพื้นฐาน 
01 โครงสร้าง ข้อมูลการแบ่ง ส่วนงาน

ภายในของหน่วยงาน เช่น 
กลุ่มงาน งาน เป็นต้น 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน ->ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬา    
จังหวัดสิงห์บุรี->โครงสร้างส านักงาน ->  
https://singburi.mots.go.th/ewtadmin/ewt/singburi/article_
attach/attch_20200129084748_0.pdf 

02 ข้อมูลผู้บริหาร ข้ อ มู ล ช่ื อ –น า ม ส กุ ล             
และต าแหน่ง ของผู้บริหาร 
 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน ->ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬา   
จังหวัดสิงห์บุรี -> ข้อมูลผู้บริหาร -> 
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20191
217144046.jpg 

03 อ านาจหน้าท่ี ข้อมู ล เ กี่ ย ว กั บอ าน าจ
หน้ า ท่ีหรื อภารกิ จขอ ง
หน่วยงานตามท่ี กฎหมาย
ก าหนด 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน ->ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬา                
จังหวัดสิงห์บุรี ->อ านาจหน้าท่ี ->การแบ่งงาน/หน้าท่ีความ
รับผิดชอบ -> 
https://singburi.mots.go.th/images/tot.jpg 

04 แผนยุทธศาสตร์
หรือแผนพัฒนา
หน่วยงาน 

ข้ อ มู ล เ กี่ ย ว กั บ แ ผ น
ยุทธศาสตร์ 
 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน ->ส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬา        
จังหวัดสิงห์บุรี ->แผนท่ียุทธศาสตร์-> 
https://singburi.mots.go.th/article_attach/Singburi%20Touri
sm%20Plan.pdf 

05 ข้อมูลการติดต่อ 
 
 

ข้ อ มู ล ก า ร ติ ด ต่ อ กั บ
ห น่ ว ย ง า น อ ย่ า ง น้ อ ย
จ ะ ต้ อ ง ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย       
ท่ีอยู่/หมายเลขโทรศัพท์/
โทรสาร /ท่ีอยู่ ไปรษณีย์ 
อิเล็กทรอนิกส์ (E–Mail ) 
แผนท่ีต้ังหน่วยงาน 

เมนูติดต่อเรา/e-Service -> 
https://singburi.mots.go.th/contact.php 

06 กฎหมายท่ี
เกี่ยวข้อง 
 
 

ข้อมู ลกฎหมาย ต่ า ง  ๆ              
ท่ีเกี่ยวข้อง กับหน่วยงาน 
เ ช่ น  พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ            
พ ร ะ ร า ช ก ฤ ษ ฎี ก า 
กฎกระทรวง ข้อบัญญัติ 
ประกาศ ระเบียบหรือมติ
คณะรัฐมนตรี เป็นต้น 

เมนูดาวน์โหลด -> กฎหมาย/พ.ร.บ./กฎกระทรวง/ระเบียบ/       
ค าส่ัง/ประกาศ -> 
https://singburi.mots.go.th/article_attach/MinisterialRegula
tionsForGovDep.pdf 
 
 
 

https://singburi.mots.go.th/ewtadmin/ewt/singburi/article_attach/attch_20200129084748_0.pdf
https://singburi.mots.go.th/ewtadmin/ewt/singburi/article_attach/attch_20200129084748_0.pdf
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20191217144046.jpg
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20191217144046.jpg
https://singburi.mots.go.th/images/tot.jpg
https://singburi.mots.go.th/article_attach/Singburi%20Tourism%20Plan.pdf
https://singburi.mots.go.th/article_attach/Singburi%20Tourism%20Plan.pdf
https://singburi.mots.go.th/contact.php
https://singburi.mots.go.th/article_attach/MinisterialRegulationsForGovDep.pdf
https://singburi.mots.go.th/article_attach/MinisterialRegulationsForGovDep.pdf


 

ข้อ ข้อมูล 
รายละเอียดข้อมูลที่

เผยแพร่ 
Link 

ประชาสัมพันธ์ 
07 ข่าว

ประชาสัมพันธ์ 
ข้อมู ลข่ าวสาร ต่าง  ๆ          
ท่ี เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร
ด าเนินงานตามอ านาจ 
หน้าท่ีหรือภารกิจของ
ห น่ ว ย ง า น ต า ม ท่ี
กฎหมายก าหนด 

เมนูประชาสัมพันธ์ ->ด้านท่องเท่ียว -> 
https://singburi.mots.go.th/ewtadmin/ArticleMgt/article_lis
t.php?c 

การปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 
08 Q&A ช่องทางท่ี ผู้รับบริการ

หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
สามารถสอบถามข้อมูล
หรือข้อกังวลสงสัย และ
หน่วยงาน สามารถตอบ
ข้อสอบถามหรือ ส่ือสาร
โต้ตอบกันได้โดยจะต้อง
เป็น ช่องทาง ผ่านทาง
เว็บไซต์ของ หน่วยงาน 

เมนูติดต่อเรา/e-Service -> 
https://singburi.mots.go.th/contact.php 
ติดต่อส านักงาน 

09 Social Network ช่องทางการเ ช่ือมโยง
ไ ป สู่ เ ค รื อ ข่ า ย สั ง ค ม
ออนไลน์ของหน่วยงาน 
เช่น Facebook Line 
เป็นต้น โดยจะต้องเป็น
ช่องทางผ่านทางเว็บไซต์
ของ หน่วยงาน 

เมนูติดต่อเรา/e-Service -> ช่องทางติดต่ออื่น ๆ 
https://singburi.mots.go.th/contact.php 
 

แผนด าเนินงาน 
010 แผนด าเนินงาน 

ประจ าปี 
ข้อมูลแผนด าเนินงาน
ประจ าปีของ หน่วยงาน
พร้อมรายละเอียด ท้ังนี้ 
จะต้องเป็นข้อมูลของปี
พ.ศ. 2563 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน->แผน/ผลด าเนินงาน-> แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี-> ประจ าปี 2562 
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20200
409102511.pdf 

011 ร า ย ง า น ก า ร
ก ากับ ติดตาม
การ ด าเนินงาน 
รอบ 6 เดือน 

ข้ อ มู ล ท่ี แ ส ด ง ว่ า
หน่วยงานมีการ ก ากับ
ติดตามการด าเนินงานให้ 
เ ป็ น ไ ป ต า ม แ ผ น
ด าเนินงาน ประจ าปีรอบ 
6 เดือน ท้ังนี้ จะต้อง
เ ป็ น ข้ อ มู ล ข อ ง ปี          
พ.ศ. 2563 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน->แผน/ผลด าเนินการ -> รายงานการก ากับ 
ติดตามการด าเนินงานรอบ 6 เดือน -> ประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2563  
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20200
409103445.pdf 

https://singburi.mots.go.th/ewtadmin/ArticleMgt/article_list.php?c
https://singburi.mots.go.th/ewtadmin/ArticleMgt/article_list.php?c
https://singburi.mots.go.th/contact.php
https://singburi.mots.go.th/contact.php
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20200409102511.pdf
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20200409102511.pdf
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20200409103445.pdf
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20200409103445.pdf


 

ข้อ ข้อมูล 
รายละเอียดข้อมูลที่

เผยแพร่ 
Link 

O12 รายงานผลการ
ด าเนินการ 

ข้ อ มู ล ส รุ ป ผ ล ก า ร
ด า เนิ น ง าน ตามแผน
ด าเนินงานประจ าปี ท้ังนี้ 
อย่างน้อยจะต้องมีข้อมูล
ของปี พ.ศ.2563 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน->แผน/ผลด าเนินงาน -> รายงานผลการ 
ด าเนินงานประจ าปี -> ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เมนู
เกี่ยวกับส านักงาน->แผน/ผลด าเนินงาน -> รายงานผลการ 
ด าเนินงานประจ าปี -> ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
https://singburi.mots.go.th/index.php#  

O13 คู่มือมาตราฐาน
การปฏิบัติงาน 

ข้อมูลเกี่ยวกับคู่มือหรือ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน
ของ เ จ้ าห น้ า ท่ีพ ร้ อ ม 
รายละเอียด 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน-> คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน/          
การ ให้บริการ -> คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
https://singburi.mots.go.th/ewtadmin/ewt/singburi/article_
attach/attch_20200129084748_0.pdf 

O18 แผนการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ข้อมูลแผนการใช้ จ่าย
งบประมาณประจ า ปี
พร้อมรายละเอียด ท้ังนี้ 
จะต้องเป็นข้อมูลของปี 
พ.ศ. 2563 

เมนู เกี่ยวกับส านักงาน->แผน/ผลด าเนินการ -> แผนการใช้จ่าย 
งบประมาณประจ าปี -> ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
https://singburi.mots.go.th/index.php# 
 

O19 ร า ย ง า น ก า ร
ก ากั บ ติดตาม
ก า ร ใ ช้ จ่ า ย
ง บ ป ร ะ ม า ณ 
ประจ าปี  รอบ 
6 เดือน  

ข้อมูลการก ากับติดตาม
การใช้จ่าย งบประมาณ
ข อ ง ห น่ ว ย ง า น ต า ม 
แ ผ น ก า ร ใ ช้ จ่ า ย
งบประมาณ ประจ าปี 
ร อ บ  6 เ ดื อ น  ท้ั ง นี้ 
จะต้องเป็นข้อมูลของปี 
พ.ศ. 2563 

เมนู เกี่ยวกับส านักงาน->แผน/ผลด าเนินการ -> แผนการใช้จ่าย 
งบประมาณประจ าปี -> ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
https://singburi.mots.go.th/index.php# 

O20 รายงานผลการ
ใ ช้ จ่ า ย
ง บ ป ร ะ ม า ณ
ประจ าปี 

ข้อมูลสรุปการใช้ จ่าย
งบประมาณตามแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณ ท้ังนี้ 
อย่างน้อยจะต้องมีข้อมูล
ของ ปี พ.ศ.2563 

เมนู เกี่ยวกับส านักงาน -> แผน/ผลด าเนินการ -> แผนการใช้จ่าย 
งบประมาณประจ าปี -> ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1x5Rv1WG_eog
B-QvvE2m_wE8CDqdq53pG 

O21 แผนการจัดซื้อ
จั ด จ้ า ง ห รื อ
แผนการจัดหา
พัสดุ 

แผนการจัดซื้อ จัดจ้าง
หรือแผนการ จัดหาพัสดุ 
ตามท่ีหน่วยงานจะต้อง 
ด า เ นิ น ก า ร ต า ม
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ            
การจัดซื้ อ จัดจ้างและ
การบริหาร พัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560ท้ังนี้ จะต้อง
เ ป็ น ข้ อ มู ล ข อ ง ปี          
พ.ศ. 2563 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน -> การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ -> 
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง หรือแผนการจัดหาพัสดุ-> ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2563 
https://drive.google.com/file/d/1paDYooNPDKJeF7TMAOSrf
tF4W9PJHBso/view 

https://singburi.mots.go.th/index.php
https://singburi.mots.go.th/ewtadmin/ewt/singburi/article_attach/attch_20200129084748_0.pdf
https://singburi.mots.go.th/ewtadmin/ewt/singburi/article_attach/attch_20200129084748_0.pdf
https://singburi.mots.go.th/index.php
https://singburi.mots.go.th/index.php
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1x5Rv1WG_eogB-QvvE2m_wE8CDqdq53pG
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1x5Rv1WG_eogB-QvvE2m_wE8CDqdq53pG
https://drive.google.com/file/d/1paDYooNPDKJeF7TMAOSrftF4W9PJHBso/view
https://drive.google.com/file/d/1paDYooNPDKJeF7TMAOSrftF4W9PJHBso/view


 

ข้อ ข้อมูล 
รายละเอียดข้อมูลที่

เผยแพร่ 
Link 

O22 ประกาศต่างๆ 
เกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง
หรือการจัดหา
พัสดุ 

ประกาศตามท่ีหน่วยงาน
จะต้อง ด าเนินการตาม
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ          
การจัดซื้ อ จัดจ้างและ
การบริหาร พัสดุภาครัฐ 
พ . ศ . 2560 เ ช่ น 
ป ร ะ ก า ศ เ ชิ ญ ช ว น 
ประกาศผลการ จัดซื้อ
จั ด จ้ า ง เ ป็ น ต้ น  ท้ั ง นี้ 
จะต้อง เป็นข้อมูลของปี 
พ.ศ. 2563 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน -> การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ -> 
ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง -> ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เมนูเกี่ยวกับ
ส านักงาน -> การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ -> ประกาศผล
จัดซื้อจัดจ้าง -> ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
https://drive.google.com/file/d/1paDYooNPDKJeF7TMAOSrf
tF4W9PJHBso/view 

O23 ส รุ ป ผ ล ก า ร
จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง
หรือการจัดหา
พัสดุรายเดือน 

สรุปผลการจัดซื้อหรือจัด
จ้างตาม แบบ สขร.1 
ท้ังนี้ จะต้องเป็น ข้อมูล
ของปี พ.ศ.2563 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน -> การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ -> 
สรุปผลการจัดซื้ อ จัดจ้างหรือการ จัดหาพัสดุรายเ ดือน -> 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 -> รายงานผลการปฏิบัติการจัดซื้อจัด 
จ้าง  
https://singburi.mots.go.th/index.php# 

O24 รายงานผลการ
จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง
หรือการจัดหา
พัสดุประจ าปี 

สรุปการ จัดซื้ อจัดจ้าง
ห รื อ ก า ร จั ด ห า พั ส ดุ
ประจ าปี ท้ังนี้ อย่างน้อย
จะ ต้อ งมี ข้ อมู ลของปี 
พ.ศ. 2562 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน -> การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ -> 
รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจ าปี-> 
รายงานสรุปการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2563 
https://singburi.mots.go.th/index.php# 
 

O26 การด าเนินการ
ต า ม น โ ย บ า ย
ก า ร บ ริ ห า ร
ทรัพยากรบุคคล 

แสดงการด าเนินการตาม
น โ ย บ าย ก า รบ ริ ห า ร
ทรัพยากรบุคคล เ ช่น
การวางแผนก าลังคนการ
สรรหาคนดีคนเก่งเพื่อ
ปฏิบัติงานตามภารกิจ
ของหน่วยงาน เป็นการ
ด า เ นิ น ก า ร ใ น
ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ         
พ.ศ.2563 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน -> การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล -
> การด าเนินการตามนโยบายการบริหารงานบุคคลส านักงานการ 
ท่อง เ ท่ียวและกีฬา จังหวั ด สิ งห์บุ รี  ประจ าปี งบประมาณ                 
พ.ศ.2562 
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20200
417121520.pdf 

O33 การเปิดโอกาส
ใ ห้ เ กิ ด ก า ร มี
ส่วนร่วม 

ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ห รื อ
กิจกรรมท่ี แสดงถึงการ
เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วน ได้
ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมใน
ก า ร ด า เ นิ น ง าน ต า ม
ภารกิจของ หน่วยงาน 

เมนูเกี่ยวกับส านักงาน -> การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม -> 
รายงานผลการด าเนินงานศูนย์เครือข่ายท่องเท่ียวกีฬาและ 
นันทนาการจังหวัดสิงห์บุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 -> 
ประจ าเดือน  
https://singburi.mots.go.th/index.php# 

https://drive.google.com/file/d/1paDYooNPDKJeF7TMAOSrftF4W9PJHBso/view
https://drive.google.com/file/d/1paDYooNPDKJeF7TMAOSrftF4W9PJHBso/view
https://singburi.mots.go.th/index.php
https://singburi.mots.go.th/index.php
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20200417121520.pdf
https://singburi.mots.go.th/download/article/article_20200417121520.pdf
https://singburi.mots.go.th/index.php


 
 

เ ช่ น  ร่ ว ม ว า ง แ ผ น             
ร่ วมด า เนิ นการ  ร่ ว ม
แลกเปล่ียนความคิดเห็น 
ห รื อ ร่ ว ม ติ ด ต า ม 
ประเมินผลเป็นต้น ท้ังนี้ 
จะต้อง เป็นข้อมูลของปี 
พ.ศ. 2563 


