
 
ประกาศส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดพิษณุโลก 

เรื่อง หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดพิษณุโลก
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

............................................. 

  ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดพิษณุโลก ได้ให้ความส าคัญอย่างมากในการส่งเสริม  
การพัฒนาบุคลากรให้มีความก้าวหน้า มีความเชี่ยวชาญในสายอาชีพ มีการพัฒนาทักษะ เพ่ือส่งผลให้องค์กรบรรลุ
เป้าหมายที่วางไว้  ส านักงานจึงประกาศหลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของส านักงานการท่องเที่ยว
และกีฬาจังหวัดพิษณุโลก เพ่ือให้บุคลากรในส านักงานถือปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบดังต่อไปนี้  

1. พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2650 
2. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ. 2523 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
3. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 
4. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุม

ระหว่างประเทศ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 
5. ระเบยีบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
6. พระราชกฤษฎีการค่าเช่าบ้านข้าราชการ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2561 
7. พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา มติคณะรัฐมนตรี ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์

และอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับต าแหน่งหรือหน้าที่ที่ได้รับแต่งตั้ง 

  จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

       ประกาศ  ณ วันที่  8  ธันวาคม  พ.ศ. 2563 
 
 
 
            (นายเสริฐ  ไชยยานันตา) 
     ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดพิษณุโลก 

 

 


