
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ระเบียบคณะกรรมการธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศก 
วาดวยการเปรยีบเทียบคดคีวามผิดตามกฎหมายวาดวยธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศก 

พ.ศ. ๒๕๕๓๑ 
   

 
เพ่ือใหธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศกเปนไปดวยความเรียบรอย มีมาตรฐานตาม

แบบสากลเปนประโยชนแกนักทองเที่ยวและธุรกิจนําเที่ยว รวมทั้งเปนการปองกันการกระทํา
ความผิด และใหสามารถลงโทษตอผูกระทําความผิดไดตามความหนักเบา และพฤติการณแหง
ความผิด 

 
อาศัยอํานาจตามความตามมาตรา ๙๔ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติธุรกิจนํา

เที่ยวและมัคคุเทศก พ.ศ. ๒๕๕๑ อันเปนกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัด
สิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึ่งมาตรา ๒๙ ประกอบกับมาตรา ๓๓ และมาตรา ๔๓ ของ
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหง
กฎหมาย คณะกรรมการธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศก จึงกําหนดหลักเกณฑการเปรียบเทียบไว 
ดังตอไปนี้ 

 
ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบคณะกรรมการธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศกวา

ดวยการเปรียบเทียบคดีความผิดตามกฎหมายวาดวยธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศก พ.ศ. ๒๕๕๓” 
 
ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันลงนามในระเบียบเปนตนไป 
 
ขอ ๓  ในระเบียบนี้ 
“ความผิด” หมายความวา ความผิดที่มีโทษปรับสถานเดียวหรือมีโทษจําคุกไม

เกินหนึ่งเดือนไมวาจะมีโทษปรับเปนจํานวนเทาใดตามพระราชบัญญัติธุรกิจนําเที่ยวและ
มัคคุเทศก พ.ศ. ๒๕๕๑ 

“นายทะเบียน” หมายความวา นายทะเบียนธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศกกลาง
หรือนายทะเบียนธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศกสาขา แลวแตกรณี และใหหมายความรวมถึงผูซึ่ง
นายทะเบียนมอบหมาย 

“สํานักงานทะเบียน” หมายความวา สํานักงานทะเบียนธุรกิจนําเที่ยวและ
มัคคุเทศกกลาง 

“สํานักงานทะเบียนสาขา” หมายความวา สํานักงานทะเบียนธุรกิจนําเที่ยวและ
มัคคุเทศกสาขา 

“คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศก 
“ผูอํานวยการ” หมายความวา ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาการทองเที่ยว 

                                                 
๑ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๗/ตอนพิเศษ ๗๗ ง/หนา ๑/๒๑ มิถุนายน ๒๕๕๓ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

“พนักงานเจาหนาที่” หมายความวา ผูซึ่งผูอํานวยการแตงตั้งใหปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศก พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 
ขอ ๔  ใหนายทะเบียนธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศกกลางมีอํานาจเปรียบเทียบ

ผูกระทําความผิดในทุกทองที่ทั่วราชอาณาจักร 
นายทะเบียนธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศกสาขาจะมีอํานาจเปรียบเทียบผูกระทํา

ความผิดเมื่อใดและในเขตทองที่ใดใหเปนไปตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 
 
ขอ ๕  ใหผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาการทองเที่ยวรักษาการตามระเบียบนี้และ

ใหมีอํานาจตีความวินิจฉัยปญหาเพื่อดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
 

หมวด ๑ 
การรวบรวมพยานหลักฐาน 

   
 

ขอ ๖  เพ่ือประโยชนในการรวบรวมพยานหลักฐานใหพนักงานเจาหนาที่ปฏิบัติ 
ดังตอไปนี้ 

(๑) บันทึกวัน เวลา สถานที่เกิดเหตุ ช่ือตัว ช่ือสกุล และที่อยูของผูถูกกลาวหาวา
กระทําความผิด หากผูถูกกลาวหาเปนนิติบุคคลใหบันทึกช่ือกรรมการหรือผูมีอํานาจจัดการแทน
นิติบุคคลในขณะกระทําความผิด 

(๒) บันทึกขอเท็จจริงและรายละเอียดแหงการกระทําทั้งหลายที่เก่ียวกับการ
กระทําความผิด รวมทั้งบุคคลหรือพยานหลักฐานอื่นที่เก่ียวของ 

(๓) เรียกใหผูประกอบธุรกิจนําเที่ยว ตัวแทนหรือลูกจาง มัคคุเทศก หรือผูนํา
เที่ยวมาใหถอยคําหรือช้ีแจงเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจนําเที่ยว หรือการปฏิบัติหนาที่มัคคุเทศก
หรือผูนําเที่ยว แลวแตกรณี หรือใหสงเอกสารหลักฐานตาง ๆ ที่เก่ียวของมาเพื่อตรวจสอบ 

(๔) บันทึกจะตองระบุสถานที่ วัน เดือน ป ที่ทําบันทึก ช่ือ และตําแหนงของ
พนักงานเจาหนาที่ผูทําบันทึก และใหพนักงานเจาหนาที่ผูทําบันทึกลงลายมือช่ือของตนในบันทึก
นั้น  ทั้งนี้ การบันทึกถามีผิดที่ใดหามมิใหลบออก แตใหขีดฆาคําผิดนั้นแลวเขียนใหมและให
พนักงานเจาหนาที่ผูทําบันทึกลงนามกํากับไว 

(๕) อานบันทึกใหผูใหถอยคําฟง หรือใหผูใหถอยคําอานดวยตนเอง ถามี
ขอความแกไข ทักทวง หรือเพ่ิมเติม ใหแกไขใหถูกตอง หรือมิฉะนั้นใหบันทึกไวและใหผูให
ถอยคําลงลายมือช่ือรับรอง วาถูกตอง ในกรณีที่ผูใหถอยคําไมสามารถลงลายมือช่ือไดใหผูนั้น
พิมพลายนิ้วมือแทนแตถาผูใหถอยคําไมยอมลงลายมือช่ือใหบันทึกเหตุนั้นไว 

(๖) กระทําการอื่นโดยชอบดวยกฎหมายเพื่อใหไดมาซึ่งพยานหลักฐานในการ
กระทําความผิด 

การปฏิบัติตาม (๓) ใหเปนอํานาจของพนักงานเจาหนาที่ซึ่งนายทะเบียน
มอบหมายเปนหนังสือ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ในกรณีที่เอกสารที่ ย่ืนตอพนักงานเจาหนาที่ เปนภาษาตางประเทศ ใหนํา
บทบัญญัติแหงกฎหมายวาดวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใชบังคับโดยอนุโลม 

การบันทึกตาม (๑) (๒) และ (๔) พนักงานเจาหนาที่อาจมอบหมายเจาหนาที่
อ่ืนทําการบันทึกแทนได  ทั้งนี้ ใหพนักงานเจาหนาที่นั้นลงลายมือช่ือในฐานะผูเขียนหรือพิมพแลว
ใหพนักงานเจาหนาที่ลงลายมือช่ือในบันทึกนั้น และใหถือวาพนักงานเจาหนาที่เปนผูทําบันทึกนั้น 

 
ขอ ๗  เมื่อไดขอเท็จจริงซึ่งเปนองคประกอบของความผิด ใหพนักงานเจาหนาที่

รวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดเทาที่จะสามารถทําได เพ่ือทราบขอเท็จจริงและพฤติการณตาง ๆ 
อันเกี่ยวกับความผิดที่ถูกกลาวหา และเพ่ือจะรูตัวหรือยืนยันหรือช้ีชัด และพิสูจนใหเห็นความผิด
หรือความบริสุทธิ์ของผูกระทําความผิด 

เมื่อดําเนินการตามวรรคหนึ่งเสร็จแลว ใหพนักงานเจาหนาที่ทําความเห็นวาควร
ดําเนินคดีหรือไม แลวสงความเห็นพรอมทั้งสํานวนไปยังผูบังคับบัญชาเพื่อพิจารณาสั่งการ 

ถาผูบังคับบัญชาตามวรรคสองเห็นดวยกับความเห็นของพนักงานเจาหนาที่วาไม
ควรดําเนินคดี ใหผูบังคับบัญชานั้นออกคําส่ังใหพนักงานเจาหนาที่ยุติการดําเนินคดีและรายงาน
ผลการดําเนินการไปยังผูอํานวยการโดยผานนายทะเบียนทราบ 

ถาผูบังคับบัญชาตามวรรคสองเห็นดวยกับความเห็นของพนักงานเจาหนาที่วา
ควรดําเนินคดีใหผูบังคับบัญชานั้นออกคําส่ังใหพนักงานเจาหนาที่ดําเนินคดีตอไป 

ถาผูบังคับบัญชาตามวรรคสองไมเห็นดวยกับความเห็นของพนักงานเจาหนาที่ไม
วาทั้งหมดหรือบางสวน ใหผูบังคับบัญชานั้นเรงรายงานความเห็นพรอมเหตุผลไปยังผูอํานวยการ
หรือผูซึ่งผูอํานวยการมอบหมายเพื่อพิจารณาชี้ขาดและมีคําส่ังใหพนักงานเจาหนาที่ดําเนินคดี
ตอไปหรือใหงดการดําเนินคดี 

ผูใดจะเปนผูบังคับบัญชาตามวรรคสองใหเปนไปตามที่ผูอํานวยการกําหนด 
 
ขอ ๘  เมื่อมีคําส่ังใหพนักงานเจาหนาที่ดําเนินคดีตามขอ ๗ ใหพนักงาน

เจาหนาที่บันทึกรายละเอียดเกี่ยวกับการดําเนินคดีในทะเบียนการดําเนินคดีอาญา แลวดําเนิน
คดีอาญาตอไปโดยไมชักชา  ทั้งนี้ ภายในกําหนดอายุความตามประมวลกฎหมายอาญา เวนแต
ผูกระทําความผิดยินยอมใหเปรียบเทียบตามระเบียบนี้ 

 
หมวด ๒ 

การดําเนินคดเีปรียบเทียบ 
   

 
ขอ ๙  ใหพนักงานเจาหนาที่แจงขอกลาวหาใหผูถูกกลาวหาทราบ แลวสอบถาม

ผูถูกกลาวหาวาจะใหการรับสารภาพหรือปฏิเสธ โดยใหพนักงานเจาหนาที่บันทึกคําใหการตาม
แบบที่ผูอํานวยการกําหนด และใหผูถูกกลาวหาลงลายมือช่ือไวดวย 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ในกรณีที่ผูถูกกลาวหาใหการรับสารภาพและยินยอมใหเปรียบเทียบ ใหพนักงาน
เจาหนาที่บันทึกถอยคํายินยอมใหเปรียบเทียบตามแบบที่ผูอํานวยการกําหนด และใหผูถูก
กลาวหาลงลายมือช่ือในบันทึกคํายินยอมใหเปรียบเทียบตามแบบที่ผูอํานวยการกําหนด 

การลงลายมือช่ือตามแบบที่ผูอํานวยการกําหนดตามวรรคสอง ในกรณีที่ผูถูก
กลาวหาเปนนิติบุคคลในฐานะนิติบุคคล ใหผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลในขณะนั้น เปนผู
ลงลายมือช่ือและประทับตราเปนสําคัญตามที่หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลกําหนด และ
ในฐานะสวนตัวใหผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลในขณะกระทําความผิดเปนผูลงลายมือช่ือ 

 
ขอ ๑๐  คดีที่ผูถูกกลาวหายินยอมใหเปรียบเทียบ ใหพนักงานเจาหนาที่จัดทํา

ประวัติการกระทําความผิดรวมทั้งพฤติการณแหงการกระทําความผิด พรอมดวยความเห็นในการ
เปรียบเทียบเพื่อเสนอผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้นภายในเจ็ดวันนับแตวันที่ไดรับบันทึกคํายินยอม
ใหเปรียบเทียบ 

ในเขตอํานาจของสํานักงานทะเบียนใหพนักงานเจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
ตรวจสํานวนคดีเสนอนายทะเบียนธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศกกลางหรือผูมีอํานาจเปรียบเทียบ
พิจารณาสํานวนคดีและพิจารณาเปรียบเทียบพรอมทั้งจํานวนเงินคาปรับ 

สําหรับในเขตอํานาจของสํานักงานทะเบียนสาขา ใหพนักงานเจาหนาที่ที่ไดรับ
มอบหมายพิจารณาตรวจสํานวน สรุปขอเท็จจริง และเสนอความเห็นตอนายทะเบียนธุรกิจนํา
เที่ยวและมัคคุเทศกสาขานั้น แลวแตกรณี โดยไมชักชาหลังจากรับสํานวนคดี และใหนายทะเบียน
ธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศกสาขาพิจารณาสํานวนคดีและเสนอความเห็นในการพิจารณา
เปรียบเทียบพรอมทั้งจํานวนเงินคาปรับตอผูมีอํานาจเปรียบเทียบเพื่อทําการเปรียบเทียบ 

 
ขอ ๑๑  การสรุปขอเท็จจริงและความเห็นในการเปรียบเทียบใหเปนไปตามแบบ

ที่ผูอํานวยการกําหนด 
 
ขอ ๑๒  ใหนายทะเบียนกําหนดเงินคาปรับที่ผูกระทําความผิดจะพึงชําระ โดย

คํานึงถึงผลกระทบตออุตสาหกรรมทองเท่ียว ความหนักเบาและพฤติการณแหงการกระทํา
ความผิดตามอัตรา ดังตอไปนี ้

(๑) ในความผิดครั้งแรกตองทําการเปรียบเทียบไมนอยกวาหนึ่งในส่ีของอัตรา
โทษปรับขั้นสูงสุดของการกระทําความผิดนั้น 

(๒) ความผิดในครั้งที่สองใหเปรียบเทียบไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของอัตราโทษปรับ
ข้ันสูงสุดของการกระทําความผิดนั้น 

(๓) ความผิดในครั้งที่สามใหเปรียบเทียบไมนอยกวาสามในสี่ของอัตราโทษปรับ
ข้ันสูงสุดของการกระทําความผิดนั้น 

(๔) ความผิดในครั้งที่ส่ีเปนตนไปใหเปรียบเทียบในอัตราโทษปรับขั้นสูงสุดของ
การกระทําความผิดนั้น 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ใหนายทะเบียนกําหนดระยะเวลาใหมาชําระคาปรับภายในระยะเวลาอันสมควร
แตไมเกินสามสิบวัน 

 
ขอ ๑๓  ในกรณีดังตอไปนี้หามนายทะเบียนกระทําการเปรียบเทียบ 
(๑) ผูกระทําความผิดไดกระทําความผิดเดิมซํ้าซากตั้งแตหาครั้งข้ึนไป หรือ 
(๒) ผูกระทําความผิดเจตนากระทําความผิดเพื่อใหเกิดความเสียหายตอ

อุตสาหกรรมทองเที่ยวโดยรวม หรือ 
(๓) กรณีอ่ืน ๆ ตามมติคณะกรรมการ 
ความในวรรคหนึ่งมิใหใชบังคับแกกรณีการกระทําความผิดที่มีโทษปรับสถาน

เดียวหรือการกระทําความผิดที่พนักงานสอบสวนมีอํานาจเปรียบเทียบตามประมวลกฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญา 

 
ขอ ๑๔  เมื่อนายทะเบียนมีความเห็นใหเปรียบเทียบ ใหดําเนินการ ดังตอไปนี้ 
(๑) ในเขตอํานาจของสํานักงานทะเบียนใหพนักงานเจาหนาที่แจงความเห็นให

เปรียบเทียบใหผูถูกกลาวหาทราบ โดยกําหนดใหผูถูกกลาวหานําเงินคาปรับมาชําระ ณ สํานักงาน
พัฒนาการทองเที่ยว ภายในสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับหนังสือแจงใหเปรียบเทียบ หากครบ
กําหนดแลวผูถูกกลาวหาไมมาชําระคาปรับ ใหดําเนินการรองทุกขหรือกลาวโทษตอพนักงาน
สอบสวน 

(๒) ในเขตอํานาจของสํานักงานทะเบียนสาขา ใหพนักงานเจาหนาที่ แจง
ความเห็นใหเปรียบเทียบใหผูถูกกลาวหาทราบ โดยกําหนดใหผูถูกกลาวหานําเงินคาปรับมาชําระ 
ณ สํานักงานพัฒนาการทองเที่ยว ภายในสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับหนังสือแจงใหเปรียบเทียบ 
หากครบกําหนดแลวผูถูกกลาวหาไมมาชําระคาปรับ ใหดําเนินการรองทุกขหรือกลาวโทษตอ
พนักงานสอบสวน 

ในกรณีที่มีประกาศกําหนดตามขอ ๔ วรรคสอง ใหพนักงานเจาหนาที่แจง
ความเห็นใหเปรียบเทียบใหผูถูกกลาวหาทราบ โดยกําหนดใหผูถูกกลาวหานําเงินคาปรับมาชําระ 
ณ สํานักงานทะเบียนสาขา ภายในสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับหนังสือแจงใหเปรียบเทียบ หาก
ครบกําหนดแลวผูถูกกลาวหาไมมาชําระคาปรับใหดําเนินการรองทุกขหรือกลาวโทษตอพนักงาน
สอบสวน 

 
ขอ ๑๕  ใหพนักงานเจาหนาที่ผูรับชําระเงินคาปรับออกใบเสร็จรับเงินใหแกผูถูก

กลาวหาและแจงใหพนักงานเจาหนาที่ผูรับผิดชอบสํานวนทราบ เพ่ือบันทึกหมายเหตุการณชําระ
คาปรับไวทายบันทึกความเห็นของผูมีอํานาจเปรียบเทียบตามแบบที่ผูอํานวยการกําหนด 

การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การนําสงเ งินคาปรับเปนไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลังกําหนด 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 
หมวด ๓ 

การดําเนินคดช้ัีนพนักงานสอบสวน 
   

 
ขอ ๑๖  การรองทุกขหรือกลาวโทษตอพนักงานสอบสวน ใหดําเนินการรองทุกข

หรือกลาวโทษตอพนักงานสอบสวนที่ความผิดเกิด อางหรือเช่ือวาไดเกิดภายในเขตทองที่ของ
พนักงานสอบสวน และนําพยานหลักฐานที่รวบรวมได อันเกี่ยวกับการกระทําความผิดพรอม
บันทึกเหตุกรณีที่ผูกระทําความผิดไมยินยอมใหเปรียบเทียบ หรือไมชําระคาปรับภายในสามสิบ
วันนับแตวันที่ไดรับแจงความเห็นใหเปรียบเทียบ 

ในกรณีนักทองเที่ยวเปนผูรองทุกขหรือกลาวโทษตอพนักงานสอบสวนเองเมื่อ
ไดรับการรองขอจากพนักงานสอบสวน ใหพนักงานเจาหนาที่เรงตรวจสอบขอเท็จจริงและรวบรวม
พยานหลักฐานเทาที่มีมอบใหพนักงานสอบสวนโดยเร็ว 

ใหพนักงานเจาหนาที่ติดตามผลการดําเนินคดีของพนักงานสอบสวนและ
พนักงานอัยการเปนระยะจนกวาคดีจะถึงที่สุด 

 
ขอ ๑๗  ในกรณีที่พนักงานสอบสวนไดสงสํานวนการสอบสวนพรอมหนังสือสง

ตัวผูถูกกลาวหาใหนายทะเบียนเปรียบเทียบภายในเจ็ดวันนับแตวันที่ผูถูกกลาวหาแสดงความ
ยินยอมใหเปรียบเทียบ ตามมาตรา ๙๔ แหงพระราชบัญญัติธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศก พ.ศ. 
๒๕๕๑ ใหพนักงานเจาหนาที่ดําเนินคดีตามขั้นตอนการเปรียบเทียบตามที่กําหนดไวในหมวด ๒ 
โดยไมตองดําเนินการบันทึกคําใหการและบันทึกคํายินยอมใหเปรียบเทียบ 

ในกรณีที่พนักงานสอบสวนมีหนังสือสงตัวผูถูกกลาวหามาเพื่อเปรียบเทียบโดย
มิไดสงสํานวนการสอบสวนมาดวย ใหพนักงานเจาหนาที่ดําเนินคดีตามขั้นตอนการเปรียบเทียบ
ตามที่กําหนดไวในหมวด ๒ 

 
ขอ ๑๘  ในกรณีที่ผูถูกกลาวหายินยอมใหเปรียบเทียบในชั้นพนักงานอัยการและ

พนักงานอัยการไดสงตัวผูถูกกลาวหามาเพ่ือเปรียบเทียบ ใหนําความในขอ ๑๗ มาใชบังคับโดย
อนุโลม 

 
หมวด ๔ 

การรายงานผลการดําเนินคด ี
   

 
ขอ ๑๙  ใหพนักงานเจาหนาที่รายงานผลการดําเนินคดี การชําระคาปรับ ให

ผูอํานวยการทราบทันทีที่มีการดําเนินคดี สวนสํานวนคดีใหเก็บรักษาไวที่สํานักงานของพนักงาน
เจาหนาที่และใหพนักงานเจาหนาที่บันทึกผลการดําเนินคดีผานระบบคอมพิวเตอรของสํานักงาน
ทะเบียนหรือสํานักงานทะเบียนสาขา แลวแตกรณี โดยเร็ว 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ในกรณีที่พนักงานสอบสวนมีความเห็นควรสั่งไมฟองคดี และหรือพนักงาน
อัยการมีคําส่ังไมฟองคดี หรือในกรณีศาลมีคําพิพากษายกฟอง ใหพนักงานเจาหนาที่สรุป
ขอเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐานรายงานผลคดีใหผูอํานวยการทราบทันท ี

การรายงานตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง ใหรายงานตอผู อํานวยการและ
คณะกรรมการอยางนอยเดือนละหนึ่งครั้ง 

 
 

ประกาศ ณ วนัที่ ๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๓ 
อรรถชัย  บุรกรรมโกวิท 

ปลัดกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 
ประธานกรรมการธุรกิจนําเที่ยวและมัคคุเทศก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปริยานุช/ผูจดัทํา 
๒๙ มิถุนายน ๒๕๕๓ 

 
นันทนภัสร/ตรวจ 

๒๙ มิถุนายน ๒๕๕๓ 

 


